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PRESENTACION

Es un honor presentar este Informe de Actividades’, un documento que recoge no
solo las acciones y resultados de un periodo de trabajo, sino también la entrega, la
pasién y la profunda convicciéon democratica que guian la labor de este Tribunal.
En estas paginas se refleja el esfuerzo de una institucién que, dia tras dia, sale a
defender algo mas grande que si misma, la voz de la ciudadania, su libertad de
elegir y la dignidad de su participacion en la vida publica.

Este afio estuvo marcado por una nueva integracién del Pleno, destacando del
Senado de la Republica la designacion de dos Magistraturas mujeres con mas de
20 afos en la funcién electoral, que, junto con experiencia en la abogacia y el
profesionalismo del Magistrado como su tercer integrante, podemos garantizar
un compromiso con la justicia electoral en cada decision, en cada resolucién que
busca honrar la confianza de quienes depositan en las instituciones la defensa de
su voluntad.

Hablar de esta nuevaintegracion, nosolo alude alalegalidad de los procedimientos,
sino que comprende el profundo significado humano de la justicia electoral
plasmado en una sentencia o resolucion. El Tribunal Electoral mas que un edificio
o un conjunto de expedientes, es un espacio dénde se protege la esperanza de los
Jaliscienses que creen en la democracia. Y esa esperanza, debe ser cuidada con
responsabilidad, sensibilidad y conviccidn.

El objetivo de esta Presidencia es claro, llevar una administracion ordenada,
transparente y cercana a la ciudadania. Promoviendo la profesionalizacion
del personal, convencida de que la grandeza de una institucién se sostiene
en la vocacién de quienes la integran. Es importante como reto, promover la
modernizacion tecnolégica, ya que la justicia electoral no se puede quedar atras,
debe de ser agil, accesible y capaz de responder a las demandas que exigen una
democracia vibrante.

Sin olvidar que el fin del Tribunal Electoral, es dar certeza en la defensa de los
derechos politico-electorales con dignidad humana, con cada resolucidon que se
emite, medida que seimplementa, o proceso que se mejora tiene un propoésito, que
nadie pierda su derecho a participar, que nadie sea silenciado, que la democracia
en Jalisco siga siendo un espacio de pluralidad, dignidad y respeto.

1 Comprende del 10 de abril al 30 de noviembre de 2025, en términos de lo previsto en el articulo 15, numeral 1, fraccién
XIV de la Ley Organica del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.
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Este informe narra avances, proyectos y logros, pero también relata la pasion que
sostiene nuestra labor. Una pasién que se alimenta del compromiso ético y del
amor por la democracia. Una pasién que espero transmitir a cada persona que
forma parte de esta institucion y que coloca al Tribunal a la altura de las exigencias
de la actual sociedad, que busca un pais mas justo, mas libre, mas democratico.

Invito a la ciudadania a leer este informe con la confianza de que, detras de cada
accién, esta el esfuerzo honesto de una institucion que trabaja con el corazén
puesto en la democracia. Que este documento sea el testimonio del camino que
empieza a recorrer esta nueva integracion, pero también un recordatorio del
compromiso que se asume, seguir en el ejercicio de la funcion electoral aplicando
la justicia electoral, con vocacién y conviccidon, de que es la base de nuestra
convivencia democratica, siempre apegados a la constitucionalidad y legalidad de
nuestro actuar como Juzgadores.

Magistrada Marcela Zarate Llamas
Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco
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CAPITULO 1

DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL
ESTADO DE JALISCO

El Tribunal Electoral del Estado de Jalisco es un organismo publico especializado en
materia electoral, que goza de autonomiatécnicayde gestion en sufuncionamiento
e independiente en sus decisiones.

Su funciodn jurisdiccional consiste en impartir justicia en materia politico-electoral,
de participacion ciudadana, en la protecciéon de los derechos politico-electorales
de la ciudadania y, de los derechos laborales de las personas servidoras publicas
tantodel Instituto Electoral y de Participacidon Ciudadana del Estado deJalisco, como
del propio Tribunal, en apego a la Constitucion y legislacion aplicable, al igual que
a los principios de legalidad, imparcialidad, certeza, objetividad e independencia.

Este 6rgano jurisdiccional resuelve impugnaciones relacionadas con los procesos
electorales para las elecciones de gubernatura, diputaciones locales, asi como
presidencias y regidurias de los 125 municipios que integran el estado de Jalisco.

Asimismo, se encarga de resolver impugnaciones presentadas en contra de actos
suscitados al interior de las agrupaciones y partidos politicos de la entidad, en
materia de mecanismos de participacién ciudadana, y de determinar e imponer
sanciones en los procedimientos especiales sancionadores.

En conclusion, el Tribunal Electoral es el arbitro jurisdiccional que vela porque
las contiendas se lleven a cabo en condiciones de equidad, que la voluntad
ciudadana expresada en las urnas sea respetaday que la ciudadania pueda ejercer
plenamente, sin restricciones indebidas, sus derechos politico-electorales.
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1.1. INTEGRACION ACTUAL DEL PLENO

Los articulos 105, 106 y 108 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales establecen como se integraran los 6rganos electorales jurisdiccionales
en las entidades federativas, asi como el mecanismo de eleccién para las
magistraturas correspondientes.

Asi, el Senado de la Republica realizé el procedimiento de eleccion de las tres
magistraturas electorales de este érgano jurisdiccional y, en sesidn efectuada el
nueve de abril del dos mil veinticinco, se designo por un periodo de siete afios a:
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Magistrada presidenta Marcela Zarate Llamas
Magistrada Brenda Judith Serafin Morfin

Magistrado Manuel Rodriguez Murillo
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MAGISTRADA
PRESIDENTA

MARCELA
ZARATE
LLAMAS

Es licenciada en derecho por la Universidad de Guadalajara, maestra en Derecho
Electoral por el Instituto Prisciliano Sadnchez del Tribunal Electoral del Estado
de Jalisco y Doctora en Derecho Electoral por el Instituto de Investigacion y
Capacitacion Electoral de este 6rgano jurisdiccional.

Durante su amplia trayectoria profesional se ha desempefiado como jefa de
Oficinadel area de Actuaria, jefa de Departamento de Oficialia de Partes, Secretaria
Relatora y Actuaria, todos los cargos dentro de este Tribunal Electoral.

También ha participado en diversos diplomados, cursos, seminarios, foros, ciclos
de conferencias, talleres y mesas redondas, relacionadas con la materia electoral.
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MAGISTRADA

BRENDA

JUDITH
SERAFIN
MORFiN

Es licenciada en derecho por la Universidad de Guadalajara y maestra en Derecho
Electoral por la Escuela Judicial del Tribunal Electoral del Poder judicial de la
Federacién.

Durante su trayectoria profesional se ha desempefiado como Consejera Electoral,
Consejera Presidenta Provisional, Jefa de Area y Técnica Juridica adscrita a la
Direccién Juridica, dentro del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco.

Ha sido docente en la Universidad de Guadalajara en conjunto con el Instituto
Electoral y de Participaciéon Ciudadana, asi como en el Centro de Estudios e
Investigaciones Irene Robledo del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
del Estado de Jalisco.

Asimismo, ha colaborado en publicaciones editoriales con los articulos “Experiencia
del voto nulo en diputaciones de mayoria relativa en el estado de Jalisco durante el
proceso electoral local concurrente 2017-2018" y “Elecciones y paridad de género
en Jalisco”.
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Ademas, ha sido integrante de la Asociacién Mexicana de Consejeras Estatales
Electorales (AMCEE), de la Red Nacional de Consejeras y Consejeros Electorales
por una Democracia Incluyente (RENACEDI) y de la Red Nacional de Ciudadania 'y
Organizaciones por la Educacién Civica, A.C.

Cuenta con un Diplomado en Criminologia; participé en el curso “Estrategias
para el gobierno abierto de las Américas”, edicion niumero 27, de la Escuela de
Gobierno de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA), asi como en el
curso de Especializacidon “Politicas Publicas con Perspectiva de Género”, de la
Unién Iberoamericana de Municipalistas (UIM).
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MAGISTRADO

MANUEL
RODRIGUEZ
MURILLO

Es licenciado en derecho por la Universidad de Guadalajara, maestro en
administracion publica por la Universidad del Valle de México y doctor en derecho
por el Instituto Azteca de Formaciéon Empresarial.

Durante su trayectoria profesional se ha desempefiado como titular del Organo
Interno de Control del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, asi como de
este 6rgano jurisdiccional y del Centro de Ensefianza Técnica Industrial; fue titular
del Area de Quejas y Responsabilidades, y abogado de Quejas y Responsabilidades
en el referido Centro de Ensefianza Técnica Industrial.

Primer Magistrado Presidente de esta nueva integracidn del Tribunal Electoral del
Estado de Jalisco, del 14 de abril de 2025 al 5 de octubre de 2025.

Ademas, ha colaborado en diversas publicaciones editoriales, tales como “Curso
Superior del Sistema Nacional Anticorrupcion”, Primera y Segunda Edicién, e “ISO
Antisoborno: Un paso firme contra la Corrupcion”.

Elmagistrado cuenta condiplomados en contabilidad gubernamental, en el Sistema
Nacional Anticorrupcién, y en Derecho Electoral y Teoria del Estado; particip6 en el
Taller de Derechos Humanos con enfoque Electoral y en la Especializacion Juridica
en Derecho Electoral.
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1.2. DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL

Conforme a lo dispuesto por los articulos 108, numeral 2, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; 69 y 71 de la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco; 10 y 14 de la Ley Organica del Tribunal Electoral del Estado de
Jalisco; 9y 11 del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco,
la representacion de este 6rgano jurisdiccional ante todo tipo de autoridades e
instituciones, recae en la Presidencia del Tribunal. Asi, la Presidenta o el Presidente
sera elegido de entre las magistraturas integrantes del Pleno, por mayoria de votos.

En sesidn solemne de 3 de octubre de 2025, las magistraturas designaron como
Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, a la magistrada Marcela
Zarate Llamas, por un periodo de dos afios, a partir del 6 de octubre de 2025.
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CAPITULO 2

IMPARTICION DE JUSTICIA
ELECTORAL

La labor jurisdiccional del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco es de gran
trascendencia para la democracia en la entidad, al asegurar que todos los actos
y procedimientos relacionados con la materia electoral, se realicen en apego a la
ley, ya que es la maxima autoridad jurisdiccional electoral en Jalisco.

El Tribunal se encarga de resolver controversias y garantizar el pleno ejercicio
de los derechos politico-electorales de la ciudadania, en verdaderas condiciones
de igualdad y sin discriminacién, libres de violencia politica de género, como el
derecho a votar, ser votada o votado, acceder y desempefar el cargo, y participar
en los asuntos publicos del estado.

Actua como contrapesoinstitucional al revisar los actos de autoridades electorales,
partidos politicos y candidaturas, asegurando que exista equidad en la contienda
politica.

De esta manera, la labor jurisdiccional que se realiza dia con dia, contribuye al
fortalecimiento de la confianza ciudadana en las instituciones publicas que hoy se
encuentra mermada.

Lo anterior, se logra mediante un sistema de medios de impugnacion y
procedimiento especial sancionador, que son competencia de este 6rgano
jurisdiccional:

Recurso de Revisién, inicamente en el caso previsto por el articulo 590 del
Cédigo Electoral del Estado de Jalisco

Recurso de Apelacién
Juicio de Inconformidad
Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales de la Ciudadania

Procedimientos Especiales para dirimir los conflictos o diferencias laborales
entre el Instituto Electoral y sus Servidores

Procedimientos Especiales para dirimir los conflictos o diferencias laborales
entre el Tribunal Electoral y sus Servidores

Asunto General

Procedimiento Sancionador Especial

INFORME DE ACTIVIDADES 2025
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MEDIOS DE IMPUGNACION PRESENTADOS

70
60
50
40
30

20

10

JDC (65) RAP (8) AG (2) PEIE (16) PSE (6) PETE (2)

*De los cuales se returnaron a las diferentes ponencia 29 medios de impugnacién que aln se encontraban en
sustanciacion de la anterior administracion.

2.1. MEDIOS DE IMPUGNACION PRESENTADOS

En este apartado se describe el nUmero de asuntos sometidos a conocimiento de
este Tribunal Electoral, desde el 10 de abril al 30 de noviembre del 2025.

Durante el periodo que se informa, fueron interpuestos un total de 99 medios de
impugnacion, de los cuales corresponden 65 a juicios para la Proteccion de los
Derechos Politico-Electorales de la Ciudadania (JDC), 08 a recursos de Apelacion
(RAP), 02 Asuntos Generales (AG), 16 Procedimientos Especiales para Dirimir los
Conflictos o Diferencias Laborales entre el Instituto Electoral y sus Servidores
(PEIE); 06 Procedimientos Sancionadores Especiales (PSE) y 02 Procedimientos
Especiales para Dirimir los Conflictos o Diferencias Laborales entre el Tribunal
Electoral y sus Servidores (PETE).

2.2. RESOLUCIONES DICTADAS Y EL SENTIDO DE VOTACION

En el periodo que se informa, el Pleno del Tribunal Electoral dicté 37 resoluciones,
gue resolvieron 46 medios de impugnacion; debe precisarse que la diferencia
entre las resoluciones dictadas y los medios de impugnacion resueltos estriba en
gue 9 de estos se acumularon a otro diverso.
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RESOLUCIONES DICTADAS

PETE (2)
5%
PSE (6) J— JDC (10)
' A 27%

RAP (2)
6%

AG (2)

5%

PEIE (15)
41%

Con relacion a las sentencias dictadas en los expedientes correspondientes a los
medios de impugnacién y procedimientos siguientes: JDC, RAP, PEIE, AG, PSE y
PETE, estas se emitieron de forma ordinaria.

SENTIDO DE LA VOTACION

TIPO DE VOTACION CANTIDAD
Unanimidad 37
Total 37

2.3. EFECTOS DE LAS SENTENCIAS EMITIDAS

Los efectos de las sentencias emitidas por este drgano jurisdiccional en el periodo
que se informa, fueron los siguientes:

EFECTOS DE LAS SENTENCIAS EMITIDAS POR

EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE CANTIDAD
JALISCO

Se declara la inexistencia de la infraccién

Se declara la existencia de la infraccion

Se confirma

Se revoca parcialmente el acto impugnado

Carece de competencia material

G INININ =B

Se revoca

Son inoperantes, inatendibles e infundados los
agravios

—
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Convenio 14

Ratificacion

Reinstalacion

Desistimiento

Sobresee

DN = |a -

Desecha

SENTIDO DE LA RESOLUCION

14
12

10

Inexistencia (4) Existencia de la infraccion (1)
= Confirma (2) ® Revoca parcialmente (2)
H Carece de competencia (2) B Revoca (5)
M [noperantes, inatendibles e infundados (1) ® Convenios (14)
M Ratificacion (1) B Reinstalacion (1)
M Desistimiento (1) M Sobresee (2)

B Desecha (1)

20 CAPITULO 2 | IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL




2.4. SENTENCIAS IMPUGNADAS

En este periodo, fueronimpugnadas 08 sentencias, de las cuales 02 se confirmaron,
01 se revocg, 01 se revoco parcialmente, 01 se desecho.

Sentencias impugnadas
Revocada
parcialmente (1)
20%

Confirmadas (2)
40%

Desechada (1)
20%

Revocadas (1)
20%

A la fecha de cierre del presente informe la Sala Regional Guadalajara tenia por
resolver 03 medios de impugnacion.

En lo que corresponde al Archivo Judicial, se recibieron por parte de las
magistraturas para su guarda y custodia 28 expedientes, todos debidamente
foliados, rubricados y entre sellados. Asi mismo, se realizaron 58 préstamos de
expedientes concluidos de diversos procesos electorales al personal juridico que
labora en este Tribunal Electoral, como se representa en el siguiente grafico:

INGRESO ARCHIVO JUDICIAL

10
M RAP (4)

W IDC (9)
W PEIE (8)
W PSE (4)

™ PETE (1)

M AG (2)
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2.5. TRAMITE P-764-24 NOTIFICADO POR LA COMISION
INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS

Cabe resaltar que en el marco de la apertura del tramite P-764-24 notificado por la
Comisidn Interamericana de Derechos Humanos, el Tribunal Electoral del Estado
deJalisco coadyuvo con el Estado mexicano, a través de la Secretaria de Relaciones
Exteriores, para la integracion de la respuesta oficial correspondiente. La
intervencién de este érgano jurisdiccional se sustent6 en la emisién de sentencias
qgue forman parte del trasfondo procesal del asunto, particularmente vinculadas
con la proteccién de los derechos politico-electorales de la comunidad indigena
promovente, en los términos del expediente JDC-003/2023 y sus resoluciones
subsecuentes.

La participacién del Tribunal se enmarcé en el respeto a sus atribuciones
constitucionales y legales, aportando informacién procesal, resoluciones y
consideracionesjuridicas que resultan relevantes para la adecuadarepresentacion
del Estado mexicano en el ambito internacional. De esta manera, se aseguré que
las actuaciones del Tribunal quedaran debidamente contextualizadas y fueran
incorporadas en la posicién estatal, contribuyendo asi a la transparencia, la
rendicion de cuentas y la cooperacion institucional en materia de protecciéon de
los derechos politico-electorales.
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CAPITULO 3

FORMACION Y CAPACITACION
ELECTORAL

La investigacion, la actualizacion, la capacitacién y la formacién de las personas
servidoras publicas, integrantes de agrupaciones y partidos politicos, asi como
de la ciudadania en general, constituyen un eje estratégico fundamental para el
Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.

EstasfuncionessedesarrollanatravésdelinstitutodelnvestigacionesyCapacitacion
Electoral (IICE), 6rgano permanente encargado de disefiar e implementar acciones
que fortalezcan el conocimiento y la profesionalizacién en materia electoral.

En este contexto, se presentan las principales actividades realizadas por el
[ICE durante el periodo que se informa, mostrando los avances alcanzados, los
resultados obtenidosylos esfuerzosinstitucionales para fortalecerlainvestigacién,
la capacitacién y la profesionalizacién en materia electoral.

3.1. INVESTIGACION

El Instituto de Investigaciones y Capacitacién Electoral cuenta con la Biblioteca
Publica Especializada “Prisciliano Sanchez”, un espacio académico orientado a la
consulta, investigaciéon y difusién de conocimientos relacionados con el derecho
electoral, la democracia y la participacion ciudadana.

Su objetivo principal esfacilitar elacceso ainformacién especializada para personas
estudiantes, investigadoras, servidoras publicas, académicas y la ciudadania en
general, consoliddndose como un recurso fundamental para el fortalecimiento de
la cultura democratica en el estado de Jalisco.

La biblioteca brinda diversos servicios para apoyar los procesos de formacion,
investigacion y profesionalizacion entre los que destacan:

Consulta: Acceso al acervo bibliografico y acervos impresos.

Préstamo delibrosy documentos: Disponible para personas usuarias registradas,
incluyendo servidoras publicas, estudiantes y académicas.

INFORME DE ACTIVIDADES 2025
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Asesoria personalizada: Orientacion para localizar informacidn especializada,
referencias bibliograficas y apoyo en proyectos académicos.

Acceso a publicaciones institucionales: Incluye libros, revistas, informes,
manuales y otros documentos generados por el lICE.

Durante este periodo, se llevo a cabo un analisis detallado del inventario bibliografico,
actualizando la informacién sobre los 6,223 ejemplares disponibles con el objetivo
de analizar el estado fisico, la pertenencia de su contenido para dictaminar una
depuracién en su casoy poder optimizar el servicio del area y organizacion del acervo.

El estudio permitio identificar la cantidad total de titulos registrados, clasificados
por materias de acuerdo con la naturaleza de los textos. A continuacion, se
presenta el resumen de los resultados:

MATERIAS PORCENTAJES

Derecho administrativo 2.01%

Derecho agrario 0.13%

Derecho civil 1.12%
Derecho constitucional 11.49%

Derecho del trabajo y de la seguridad social 1.06%
Derecho Electoral 20.22%

Derecho financiero y aduanero 0.51%
Derecho internacional publico y privado 2.09%
Derecho mercantil 0.35%

Derecho penal 2.14%

Derecho procesal civil y penal 1.46%
Derecho romano e historia del derecho 1.08%
Economia 0.21%

Filosofia 1.91%

Historia 2.28%

Libros de literatura 3.12%

Obras de consulta 6.81%

Obras generales de derecho, derecho comparado, filosofia del derecho, 5.93%

sociologia juridica

Otras disciplinas juridicas 0.48%
Revistas 14.80%

Teoria del estado, ciencia politica, sociologia 4.61%
Titulos repetidos 15.95%
Universidades 0.21%

TOTAL GENERAL 100%
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1.12%

0.21% 2.01% _0.13%
/ 11.49%

15.95%

—~_1.46%

A continuacién, se mencionan los hallazgos encontrados:

El acervo bibliografico de la biblioteca esta compuesto por 6,223 titulos,
distribuidos en diversas materias.

El Derecho Electoral y el Derecho Constitucional son las areas con mayor numero
de titulos.

El catalogo de revistas especializadas cuenta con 921 ejemplares, fortaleciendo el
acceso a publicaciones periddicas de gran relevancia académica.

3.2. CAPACITACION

Durante este periodo, el Instituto de Investigaciones y Capacitacion Electoral
participé en la imparticién de diversas ponencias dentro del Seminario “Formando
Lideres Priistas”, con el objetivo de fortalecer los conocimientos en materia
electoral, participacion ciudadana y procesos democraticos.

Dicho seminario permitio la capacitacion de 120 participantes, generando espacios

de analisis, intercambio de experiencias y desarrollo de competencias en materia
electoral, contribuyendo asi al fortalecimiento de los procesos democraticos.
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Asimismo, se tuvo intervencion en el Foro Estatal “Plenos Derechos Politicos de los
Jaliscienses en el extranjero”, organizado por la Comisién de Derechos Humanosy
Pueblos Originarios del Congreso del Estado de Jalisco.

3.3. FORMACION

El Instituto de Investigaciones y Capacitacion Electoral, como Instituciéon Publica
de Educacién Superior, ofrece programas académicos de especialidad, maestriay
doctoradoenDerecho Electoral, conun enfoqueteérico-practicoy unametodologia
basada en la investigacién aplicada.

De estos programas académicos se han graduado 16 generaciones de maestria
y 11 de doctorado, es decir, alrededor de 500 personas egresadas provenientes
de distintos estados de la Republica, entre los que se encuentran personas
funcionarias electorales de institutos y tribunales electorales locales y federales,
integrantes de partidos politicos y ciudadania en general.

Asimismo, se trabaja en los diversos eventos de capacitacion, mismos que se
desahogaran en el mes de diciembre de 2025, que son:

A) Conferencia “Participacion politica de las mujeres indigenas en Oaxaca”,
dirigida al personal del Tribunal y al publico en general;

B) Conferencia “Prolegdmenos para la justicia social digital”, dirigida al personal
del Tribunal y al publico en general.

C) Taller de capacitacion “Elaboracion de sentencias en materia electoral.
Técnicas de estudio y redaccion clara” dirigida al personal del Tribunal; y

D) Conferencia Magistral “Autonomia y profesionalizacion de los érganos
electorales e integridad electoral en América Latina”, dirigida al personal del
Tribunal y al publico en general.

En la actualidad, el Instituto cuenta con un grupo de doctorado, correspondiente
a la generacion 2023 A-2025 B, integrado por siete estudiantes que actualmente
desarrollan actividades en la fase del periodo de Investigacién II.

Este programa representa un referente importante en la formacién académicay
generacion de conocimiento, debido a que permite consolidar sus competencias
metodoldgicas y fortalecer las lineas de investigacion en materia electoral y
areas afines.

Ademas, en el mes de julio se publicaron las convocatorias para la incorporacion
de nuevo alumnado a los programas de especialidad, maestria y doctorado.
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A continuacion, se presenta el cartel oficial utilizado para la difusiéon de las
convocatorias correspondientes a estos programas:

CONVOCATORIA DE
A EL DOCTORADO
RECHO ELECTORAL

CONVOCATORIA DE INGRESO A
LA ESPECIALIDAD EN DERECHO
ELECTORAL Y ASPECTOS ECONOMICOS

‘CONVOCATORIA DE
INGRESO A LA MAESTRIA
EN DERECHO ELECTORAL

DE LA DEMOCRACIA

Instituto de Investigaciones y Capacitacion Electoral del Tribunal Electoral del Estado
de Jalisco (IICE) CONVOCA al pablico en general a inscribirse en el proceso de seleccin El Instituto de Investigaciones y Capacitacion Electoral del Tribunal Electoral del
para el ingreso al PROGRAMA DE DOCTORADO EN DERECHO ELECTORAL (clave DGP Estado de Jalisco (IICE) (clave institucional 140410), CONVOCA al publico en general a
612633) para el ciclo 2025 - 2028 conforme a las siguientes: inscribirse en el proceso de seleccién para el ingreso al programa de ESPECIALIDAD
EN DERECHO ELECTORAL Y ASPECTOS ol DE LA iA (clave
DGP 656708) para el ciclo 2025 - 2026 conforme a las siguientes:

BASES

BA:!

Con el objetivo de ampliar la cobertura y fortalecer la visibilidad de la oferta
académica, se implementaron campafas de difusién a través de diferentes medios
y canales de comunicacién, entre ellos:

Publicacion de anuncios y carteles digitales en las redes sociales institucionales.
Colocacién de carteles impresos en instituciones gubernamentales.

Distribucién de material promocional en comités de partidos politicos y centros
educativos.

Asimismo, cabe destacar que, durante el periodo para el registro y admision a los
programas de posgrado, los dias 07, 14 y 21 de agosto del presente afio, el IICE
llevé a cabo platicas informativas con el objetivo de dar a conocer los detalles de
las convocatorias y los programas académicos.

3.4. REVISTA “JUSTICIA Y SUFRAGIO"”

El Instituto de Investigaciones y Capacitacion Electoral edita y publica la revista
especializada “Justicia y Sufragio”, un medio académico orientado a la difusiéon de
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conocimientos, el analisis de problematicas contemporaneas y la investigacion en
materia electoral, democracia y participacion ciudadana.

Su objetivo principal es fortalecer la investigacion académica y fomentar el debate
informado entre la comunidad estudiantil, académica, personas servidoras
publicas, partidos politicos y la ciudadania en general, a través de la publicacion
de articulos, ensayos y estudios especializados.

Durante este periodo se trabajo en la preparacion y edicién del nimero 33 de la
revista Justicia y Sufragio, la cual se encuentra actualmente en proceso de disefio
e impresién. Este numero incluye 11 escritos especializados que abordan temas
de actualidad y de impacto en el ambito electoral.

Los articulos publicados en esta edicion abordan diversos tdpicos de relevancia
juridica, politica y social, entre los que destacan:

e La profesionalizacion del personal;

e El analisis comparativo de campafas electorales entre México y otros paises;

e El origen y evolucién de las candidaturas independientes, asi como sus
limitantes y areas de oportunidad;

e La implementaciéon de mecanismos alternativos de soluciéon de controversias
electorales en el ambito local;

e La inclusién y acreditacion de personas con discapacidad para ocupar cargos
de eleccién popular;

e La satira politica y su impacto en la violencia politica en razén de género;

e La discusion sobre el recuento de votos en elecciones municipales;

e La creacion de nuevos organismos electorales y su influencia en la eleccién de
autoridades locales;

e Laresefia de obras contemporaneas sobre participacion politica; y,

e El andlisis de jurisprudencias recientes relacionadas con los derechos politico-
electorales de grupos histéricamente vulnerados.

Esta edicion refuerza el compromiso con la difusién de conocimiento especializado,
promoviendo la reflexién académica y el intercambio de ideas en torno a los
principales retos y transformaciones que enfrenta el sistema electoral en México.

Por ultimo, se elaboraron y enviaron invitaciones para participar en el préximo
numero 34 de la revista Justicia y Sufragio. Gracias a esta convocatoria, a la fecha
se han recibido diversos trabajos que actualmente se encuentran en proceso de
revision y dictaminacion, con el objetivo de garantizar la calidad, pertinencia y
rigor académico de los contenidos que integraran esta nueva edicion.
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CAPITULO 4
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

4.1. CONVENIOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL

La firma de convenios de colaboracién interinstitucional son una herramienta
fundamental para fortalecer el trabajo de un érgano jurisdiccional y, en general
del sistema democratico.

Estos permiten sumar esfuerzos, compartir experiencias y optimizar recursos con
otras instituciones publicas, académicas y sociales, en beneficio de la ciudadania
jalisciense.

Particularmente, en la materia electoral, la firma de estos convenios facilita la
capacitacién, profesionalizacién y difusion de la cultura democratica, ademas,
se abren espacios de cooperacién técnica y académica que enriquecen la labor
jurisdiccional.

Propician, ademas, que el Tribunal pueda acceder a nuevas perspectivas,
metodologias y buenas practicas que favorezcan el fortalecimiento de la calidad
de sus resoluciones y procesos internos.

Asimismo, contribuyen a acercar la justicia electoral a distintos sectores de la
sociedad, consolidando un trabajo coordinado y transparente que reafirma el
compromiso con la legalidad, la imparcialidad y rendicién de cuentas.

Los convenios de colaboracién interinstitucional firmados por este Tribunal
Electoral, durante el periodo comprendido del 14 de abril al 6 de octubre del afio
en curso, son:

Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco - Tribunal Electoral del Estado de Jalisco;

INFORME DE ACTIVIDADES 2025

29

J




Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Jalisco - Tribunal Electoral
del Estado de Jalisco - Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado
de Jalisco;

Universidad de Bolonia - Instituto para el Desarrollo Constitucional - Instituto de
Altos Estudios e Investigacion Juridica Enlace Constitucional - Tribunal Electoral
del Estado de Jalisco.

4.2. COMUNICACION SOCIAL

Para el Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, la comunicacién social es de gran
relevancia para lograr fortalecer la confianza ciudadana en la institucion.
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Mediante la comunicacién y la vinculacién, se posibilita que la sociedad conozca
de manera clara, oportuna y accesible la labor que se realiza en este 4rgano
jurisdiccional, asi como el impacto que tiene en la proteccién de los derechos
politico-electorales.

Un Tribunal que comunica y se vincula con la ciudadania es una institucién que
abre sus puertas, que hace comprensibles sus resoluciones y, sobre todo, que
promueve la cultura democratica.

Durante el periodo que se informa, la Jefatura de Comunicacién Social y Difusion
del Tribunal consolid6 su papel estratégico como enlace entre la institucidon y la
ciudadania, asi como con los medios de comunicacién y el propio personal del
organo jurisdiccional.

El fortalecimiento de la relacidn con las representaciones de los medios de
comunicacién fue un eje central en este periodo, pues se llevaron a cabo diversas
actividades que propiciaron estrechar vinculos entre estos y el Tribunal Electoral,
facilitando asi un espacio de dialogo abierto.

Ademas, en aras de acercar el quehacer institucional a la ciudadania jalisciense, se
realizaron diversas entrevistas a los magistrados, mismas que fueron difundidas
en radio, televisidn, prensa escrita y medios digitales, en donde se dio a conocer
el quehacer institucional.

4.2.1. REDES SOCIALES Y PAGINA WEB INSTITUCIONAL

Hoy en dia, el internet y las redes sociales se han convertido en uno de los
principales canales de comunicacién entre las instituciones y la sociedad, por lo
que, estas plataformas representan una oportunidad estratégica para llevar la
labor jurisdiccional al alcance de la ciudadania.

A través de ellas es posible difundir informacién en tiempo real sobre sesiones
del Pleno, resoluciones, actividades y programas de capacitacién, garantizando
que llegue a una mayor cantidad de personas, cumpliendo asi con el principio de
maxima publicidad, transparencia y rendicién de cuentas.

A su vez, el formato de las diversas redes sociales permite acercar el quehacer

institucional a través de contenido mas comprensible y dinamico, fomentando el
involucramiento de la ciudadania en la vida democratica de la entidad.
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En elmes de abril se cred la cuenta de Instagram, que ha alcanzado 282 seguidores;
ademas, se han realizado 270 publicaciones y 24 reels. Esta cuenta institucional,
logré mas de 13,484 visualizaciones desde su creacion hasta el mes de noviembre.

triejal Seguir

212 pu

Tribunal Electoral del Estado de Jalisco

8. Impartimos justicia electoral en Jalisco.

£2 Protegemos derechos politico-electorales.
& Conoce mas W

! www.triejal.gob.mx

daanii_bau y marcelazaratel siguen esta cuenta

L IE

B infografias 42 ;Qué hace... i Posgrados...

%, Uamar B Siguiendo O Buscar

La presencia institucional en la red social X (antes Twitter) se consolid6 durante
este periodo, alcanzando un total de 2,637 seguidores en la cuenta oficial del
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Tribunal: https://x.com/Triejal_Jalisco. A través de esta plataforma se difundieron
comunicados, efemérides y mensajes clave de las magistradas y el magistrado,
fortaleciendo la cercania con la ciudadania y la transparencia en las actividades
del Tribunal.

Tribunal Electoral del Estado de Jalisco

Organismo pablico auténomo, que imparte justicia en el Ambito electoral,
participacion social y la proteccion de los derechos politico-slectorales de
ciudadanos

Serealiz6 un redisefio integral de la pagina web institucional, que ahora ofrece una
interfaz moderna y dinamica, con colores frios, iconos renovados y navegacién
mas accesible.
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ACERCA DELTRIBUNAL »  PLENO «

SENTENCIAS

TRANSPARENCIA  COMUNICACION ~

El uso de las redes sociales y de la pagina de internet posiciona al Tribunal como
una institucion cercana, modernay abierta a la ciudadania, enfatizando que se ha
adaptado a las nuevas necesidades de comunicacion.

Por otro lado, la Jefatura de Comunicacién Social y Difusién, en colaboracién con
el lICE, llevaron a cabo acciones para fortalecer la difusién académica y editorial,

entre las que destacan:

Campafa integral de posgrados (maestria, especialidad y doctorado), difundida
en redes, tribunales estatales, colegios de abogados y dependencias electorales;

| ) g [ () (e ) () (A !

— Tribunal Electoral del Estado de
ﬁ- iy
i

PLATICA
INFORMATIVA

ma
¥a estdn abiertas las convocatornias para nuestros
tres programas de posgrado:

W Maestria en Derecho Electoral

W Doctorada en Deracho Electoral

W Especiabdad en Derecho Electoral y Aspectos
Econdmicos de la Democracia

Convocatorias Posgrados
Derecho Electoral 2025

Jueves 21 de Agosto
13:30 horas

Impulsa tu trayectoria profesional con formacdn
académica de excelencis y enfoque especializado
en pusticia electoral

% Consulta requisitos v fechas en:
ttpe/flice. trigjal. gob.mx
sadministrativa.Ece&triejal gob.mx

#PosgradosElectorales #IICE #TRIEJAL
#lusticiaElectoral Ver menos

Produccién de pancartas, carteles y convocatorias;

34 CAPITULO 4 | ACTIVIDADES INSTITUCIONALES




Revista sufragio redisefio y diagramacién portadas y publicacién del niumero 32y,

IUST[CIA
SUFRAGIO

Revista Especializada en Derecho Electora

ISSN: 2448-5985

Lelras Abraham Gonzélez Omelas Avmand: Ramirez a, Bianka Aryesha Llama
itlalli Lucia M Zmin Pérez Rocha, José
r Torres, Liliana A c
, Victoria del

Brochure Institucional con informacién del Pleno, el IICE y la revista

sasass g

MEDIOS DE IMPUGNACION
|| \o— |o— |o— ] — ) —

QUE CONOCE EL TRIEJAL

Juicio de Inconformidad:

- pug i de I I i d
o <QUE ES EL TRIBUNAL ELECTORAL Golbarniior et Esta; diptaos focales slectos por 08 ineipios de
\\\‘)0\ Mﬁi DEL ESTADO DE JALISCO mayoria relativay de i ; asi como pr

y regidores de los 125 municipios que integran el Estado.

%}%% “\"' “TRIEJAL"?

=X m
gkﬁw ﬂﬁ

%;f\;:c\\,\r«: 4
SRS

Recurso de Apelacién:

Impugnaciones que se presenten en contra de los actos o resoluciones
emitidos por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del

%W TEBLETUONRﬁLL Juicio Ciux;*ladano:

DEL ESTADO DE JALISCO

Impugnaciones en contra de actos que se suscitan al interior de las
estructuras de las agrupaciones politicas y los partidos politicos en el
Estado de Jalisco, relacionados con los derechos politico-electorales

TRIBUNAL
ELECTORAL

DEL ESTADO DE JALISCO

Es un organismo publico auténomo que tiene a su cargo la
imparticion de justicia en el mbito electoral, de participacion
social, la proteccion de los derechos politico-electorales de las y los
ciudadanos y aquellos otros que por razén de su dinamismo son de
su competencia.

Nuestra labor fundamental es el servicio publico de la justicia
electoral.

de los ciudadanos, asi como determinaciones de las autoridades
electorales, cuando consideren que sus derechos han sido vulnerados.

Procedimientos Sancionadores:

Para la determinacion e imposicion de sanciones en materia electoral, a
partir de los procedimientos previstos en el Cédigo Electoral de nuestra
Entidad.

Procedimiento Laboral:
Procedimientos para dirimir los conflictos o diferencias laborales que

se pudieran suscitar entre los servidores publicos tanto del Instituto
Electoral del Estado, como del propio Tribunal Electoral.

Ademas, durante el periodo que nos ocupa, se produjerony actualizaron materiales
que consolidan la identidad institucional del Tribunal:
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Manual de Imagen Institucional con formatos y lineamientos de uso;

A
vV

Manual de

Imagen
Institucional

TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

WWww.triejal.gob.mx

Logotipo de la Unidad de Transparencia, del Organo Interno de Control y del
Observatorio Integral sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad; y,

N —  —
UNIDAD DE
rgano | g TRANSPARENCIA

Interno.Control

< @ )bservatorio
Integral

sobre los Derechos Humanos de
las Personas con Discapacidad

Materiales impresos y digitales, entre los que resaltan las tarjetas de presentacion
con cédigo braille.
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Cabe resaltar que, en coordinacion con la Unidad de Género, se aplico el
lenguaje incluyente y no sexista a las publicaciones realizadas por esta Jefatura,
y se difundieron Notas Violetas, Efemérides Feministas y las actividades
conmemorativas por el Dia Naranja. Asimismo, se brindé acompafiamiento
en diversos eventos de sensibilizacion con materiales graficos y cobertura
audiovisual.

Gestion Institucional
En materia de gestion institucional se lograron los siguientes avances:
Actualizacién de la firma electrénica ante el INE;
Publicacion de estrategias de transmisién en el SIATE para tiempos oficiales;

Convenios y apoyos al personal (descuentos escolares, convenios culturales,
recreativos y de salud);

Vinculacién con organismos publicos y privados en apoyo a proyectos
institucionales; y,

Aprobacién de la convocatoria para integrar el Organo Interno de Control con
participacion inédita del Comité de Participacion Social, asi como la toma de
protesta de su titular, Eric Alexis Ruesga Garcia.

Se mantuvo actualizado el archivo fotografico y videografico, que incluye cobertura
de sesiones, eventos y entrevistas, asi como resguardo de materiales graficos
producidos.

Durante este periodo, la Jefatura de Comunicacién Social y Difusién del Tribunal,
avanzo hacia un modelo de comunicacién mas sélido y estratégico: se consolidaron
las relaciones con los medios de comunicacién, se alcanzé un crecimiento
digital sin precedentes, se moderniz6 la pagina web institucional, se fortalecid
la imagen institucional con nuevos materiales, se apoy6 la difusién académica y
se respaldaron acciones en materia de género y proteccion civil. Garantizando
cobertura y difusidn de eventos relevantes en materia jurisdiccional, académica,
interinstitucional y de vinculacién ciudadana.

De esta manera, la Jefatura de Comunicacidon Social se reafirma como un eje

transversal delavidainstitucional, garante de transparencia, aperturaylegitimidad
en la labor del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.
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4.2.2 ACTIVIDADES A LAS QUE ASISTIERON LAS MAGISTRATURAS DEL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

Para fortalecer la presencia del Tribunal Electoral ante las diversas instituciones
y la sociedad misma, las magistradas Brenda Judith Serafin Morfin y Marcela
Zarate Llamas, y el magistrado Manuel Rodriguez Murillo, asistieron a distintos
foros, eventos estatales y nacionales, tanto de naturaleza jurisdiccional como
académica, que fueron difundidos por la Jefatura de Comunicacion Social, entre
los que destacan los siguientes:

Las tres magistraturas participaron en el cierre de actividades de la Mesa Directiva
del Congreso de Jalisco, presidida por la Diputada Ménica Magafia Mendoza.

La magistrada Brenda Judith Serafin Morfin y el magistrado Manuel Rodriguez
Murillo participaron en la inauguracién de las “Jornadas de Paridad e Inclusién
rumbo al Proceso Electoral 2026-2027", donde las magistraturas destacaron la
importancia de construir lineamientos que garanticen la participacién real de
mujeres y grupos en situacién de vulnerabilidad.
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El magistrado Manuel Rodriguez Murillo estuvo presente en la conferencia
“Construyendo confianza: Desafios y perspectivas de la nueva transparencia
gubernamental”, impartida por el Maestro Adrian Alcala, ex presidente del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales, la cual tuvo sede en la Universidad Enrique Diaz de Ledn.

Las tres magistraturas de este Tribunal participaron en el foro: “Los partidos
politicos y la cultura democratica en Jalisco”, convocado por el Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, evento que tuvo lugar en la
Biblioteca Iberoamericana “Octavio Paz".

La magistrada Marcela Zarate Llamas y el magistrado Manuel Rodriguez Murillo
participaron en el marco del 13° Seminario Permanente del Centro de Investigacion
y Estudios Electorales del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Jalisco, donde contaron con la presencia del maestro Reyes Rodriguez
Mondragdn, Magistrado de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacién.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo participé como testigo en la firma del

Acuerdo de Colaboracidon entre el Comité de Participacidn Social del Sistema
Estatal Anticorrupcion Jalisco y el Comité de Participacién Ciudadana del Sistema
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Estatal Anticorrupcion Aguascalientes, la cual tuvo sede en la Casa de la Cultura
Juridica de Aguascalientes.

El Tribunal Electoral del Estado de Jalisco participé en el foro “Participacion Politica
LGBTIQ+: Retos desde lo local”, organizado por la Fiscalia Especializada en Materia
de Delitos Electorales, en colaboracién con el Colectivo Diverso.

Las tres magistraturas participaron en el “Encuentro Nacional para la Promocion
de los Derechos Politico-Electorales de la Poblacién LGBTTTIQ+", organizado por
la Direccion General de Igualdad de Derechos y Paridad de Género del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién, con sede en la Ciudad de México.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo asisti6 al acto de rendicién de protesta
del nuevo Pleno del Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco, asi
como de su presidente Victor Salazar Rivas.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo estuvo presente en la inauguracion de los
Talleres de Planeacion Estratégica realizados en el marco de la construccién del
Plan Institucional de Desarrollo 2025-2028 del Instituto Electoral y de Participacién
Ciudadana del Estado de Jalisco.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo participé6 como invitado especial en el
Tercer Foro Nacional contra la Trata de Personas.

Las tres magistraturas estuvieron presentes en la firma del Convenio Marco de
Colaboracién entre la Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales y la
Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales del Estado de Jalisco.

Las tres magistraturas estuvieron presentes en la Vigésima Segunda Sesién
Ordinaria del Observatorio de la Participacién Politica de las Mujeres en Jalisco.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo participé en el conversatorio “Control
y Legalidad en el Manejo de Recursos Publicos”, organizado por la Fiscalia
Especializada en Materia de Delitos Electorales en Jalisco.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo particip6 en el panel “Opinién Publica y
Corrupcién”, organizado por el Comité de Participacion Social del Sistema Estatal
Anticorrupcion Jalisco.
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El magistrado asisti6 al “Encuentro Internacional: Juzgar con Perspectiva de
Género”, encabezado por la magistrada presidenta de la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, Ménica Arali Soto Fregoso, el cual
tuvo lugar en la Ciudad de México.

La magistrada Brenda Judith Serafin Morfin y el magistrado Manuel Rodriguez
Murillo participaron en la Universidad de Verano contra la Corrupcion, organizada
por el Comité de Participacién Social del Sistema Estatal Anticorrupcién Jalisco.
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La magistrada Marcela Zarate Llamas y el magistrado Manuel Rodriguez Murillo
estuvieron presentes en el lanzamiento de “jFirmale!”, la primera plataforma
digital en México para recabar firmas de apoyo ciudadano, creada por el Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.

Las tres magistraturas asistieron a la sesion solemne de instalacién de la nueva
integraciéon de la Sala Regional Guadalajara del Poder Judicial de la Federacion.

La magistrada Marcela Zarate Llamas y el magistrado Manuel Rodriguez Murillo
participaron en el “Encuentro Nacional de Magistraturas Electorales 2025",
organizado por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

Las tres magistraturas asistieron al Primer Informe de Gobierno de la Presidenta
Municipal de Guadalajara, Verdnica Delgadillo Garcia.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo asistié al Primer Informe de Gobierno del
Presidente Municipal de Ayotlan, Jalisco.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo asisti6 a la sesidon solemne con motivo
del “Informe de Actividades 2024-2025" del Tribunal Electoral del Estado de
Quintana Roo.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo asisti6 a la sesién solemne del Pleno del
Tribunal Electoral del Estado de Michoacan, en la que se dio a conocer el Informe
de Labores 2024-2025.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo acudié al “Informe de resultados
del Estudio Muestral sobre votos nulos en las Elecciones Locales de 2024 en
Jalisco”, organizado por el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Jalisco.

El magistrado Manuel Rodriguez Murillo impartié el curso “Reforma politico-
electoral y procuracién de justicia: implicaciones para la FGR”, organizado por este
organo jurisdiccional y la Fiscalia General de la Republica.

A través de todas estas acciones de comunicacion, no sélo se da cumplimiento al
principio de maxima publicidad, sino también se generan espacios de dialogo y
cercania del Tribunal con la sociedad, las instituciones de los distintos niveles de
gobierno y los diversos actores politicos en nuestra entidad y el pais.

De tal forma que las actividades realizadas por la Jefatura de Comunicacién
Social estdn encaminadas a difundir la labor del Tribunal Electoral del Estado
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con transparencia, claridad y por supuesto, responsabilidad, reforzando asi la
confianza ciudadana en la democracia.

Con ello, se hace patente que la justicia electoral no puede permanecer aislada
de la ciudadania, sino que debe ser entendida, valorada y apropiada por todas
las personas como una herramienta que asegura la equidad en las contiendas, el
respeto a la voluntad popular y la proteccion a sus derechos politico-electorales.

4.3. TRANSPARENCIA

UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

La transparenciay el acceso a la informacién constituyen elementos esenciales de
todo sistema democratico, pues permiten a la ciudadania conocer cémo funcionan
las instituciones publicas, cdmo se toman las decisiones y cdmo se utilizan los
recursos publicos.

Un gobierno abierto y transparente fortalece la confianza de la sociedad en las
instituciones, fomenta la rendicién de cuentas y previene conductas contrarias al
derecho, como la corrupcion.

Gracias al derecho humano de acceso a la informacidn, todas las personas tienen
la posibilidad de solicitar, recibir y difundir informacién que se encuentre en
posesién de las autoridades, permitiéndoles participar de manera informada en
la vida publica del pais.

Por lo anterior, en este Tribunal Electoral la transparencia adquiere un papel
preponderante, ya que posibilita a la ciudadania la vigilancia de los procesos, el
conocimiento de las resoluciones y fomenta la confianza en que los comicios se
desarrollan al amparo de los principios rectores de la materia electoral.

En tal sentido, la Unidad de Transparencia y Proteccién de Datos Personales del
Tribunal es la encargada de poner al alcance de la ciudadania, toda la informacion
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gue este organo jurisdiccional se encuentra obligado a proporcionar, asi como
a dar respuesta a las solicitudes de informacidon que se reciban, consolidando la
rendicion de cuentas y reiterando el compromiso de ser un Tribunal abierto a la
ciudadania.

4.3.1 INFORMACION AL ALCANCE DE LA CIUDADANIA

De conformidad con lo establecido en los articulos 134 y 135 del Reglamento
Interno del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, en el periodo que se informa
se integraron 72 expedientes, los cuales correspondieron a solicitudes de acceso
a la informacion publica, a los que se les dio tramite y contestacién en tiempo y
forma, y que al dia de hoy se encuentran debidamente concluidos.

Del total de solicitudes de acceso a lainformacién recibidas, 37 fueron presentadas

via Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), 34 por correo electrénico y 01
por Oficialia de Partes, tal como se muestra en la siguiente grafica:

No. De solicitudes

Personales Electronica Telefbnica Correo
S[PNT) Electrénico
W Mo De solicitudes I 37 ] 34

Grafica de elaboracion propia con datos del Libro de Gobierno de la UTI, PNT y
SIRES (Consulta de Reportes de Solicitudes del ITEI del 25-04-2025 al 15-09-2025).

Derivado de las 72 solicitudes de acceso a la informacién, se elaboraron 67
acuerdos con los siguientes sentidos de respuesta:

55 en sentido afirmativo;

01 en sentido de afirmativo parcial;

01 en sentido negativo;

02 en sentido de inexistencia;

02 en sentido de derivar 01 total y 01 parcial;

01 acuerdos de no competencia, de los cuales 01 fueron canalizaciéon total y 01
canalizacién parcial; lo anterior de conformidad con el articulo 86, fracciones |

44 CAPITULO 4 | ACTIVIDADES INSTITUCIONALES




y ll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, tal como se muestra en la siguiente tabla grafica:

NO. DE SOLICITUDES
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® Mo De solicitudes 5

Ademas, de las 72 solicitudes, 35 se refirieron ainformacién publica de libre acceso
y 7 a informacién publica fundamental, de conformidad con lo establecido por los
articulos 3, numerales 1y 2, inciso a), y 8, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, como se desprende de
la siguiente evidencia grafica:

NO. DE SOLICITUDES

35
30
25
20
15
16
S ay A
(]
Fundamental Ordinaria v de Reservada Infarme
libre acceso Especifico
® Mo De solicitudes a0 35 [H] 1

De estas 35 solicitudes de acceso a la informacion publica, exclusivamente de 05
se interpuso Recurso de Revision.

Ahora bien, respecto de las solicitudes para ejercer los derechos de acceso,

rectificacion, cancelaciony oposicion al tratamiento de datos personales (derechos
ARCO), se informa que en este periodo no se recibio solicitud alguna.
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De la misma manera, se dio cumplimiento realizando la carga oportuna de las
estadisticas de las solicitudes de informacion recibidas, atendidas y resueltas, asi
como el sentido de la respuesta y la estadistica de solicitudes de derechos ARCO,
en la Plataforma del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccidn
de Datos Personales del Estado de Jalisco, denominada SIRES, lo anterior con
fundamento en lo estipulado por el articulo 8, fraccién |, inciso f), y articulo 25, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y
sus Municipios.

Por otra parte, resulta relevante mencionar que, con fecha seis de junio del dos mil
veinticinco,yenatencionaloestablecidoporelarticulo29delalLeydeTransparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como
el diverso 57 del Reglamento Interior de este Tribunal Electoral, el Pleno aprobé el
Acuerdo mediante el cual se integro el Comité de Transparencia y Clasificacion de
Informacién del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.

Durante el periodo que se informa se logr6 actualizar y publicar la informacién
de libre acceso, fundamental, ordinaria, histérica, proactiva y focalizada pese al
rezago detectado de hasta dos afios, lo anterior de conformidad con los articulos
3,8,y 11 bis, de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Jalisco y sus Municipios.

Ademas, se imparti6 el curso denominado “Jornada de Actualizacién en materia
de Transparencia” al que asistieron un total de 75 personas servidoras publicas de
este Tribunal.

De tal modo, este érgano jurisdiccional cumplié cabalmente con las disposiciones
legales en materia de Transparencia y Proteccion de Datos Personales, por lo
gue no existen registros durante el periodo informado de procedimientos de
responsabilidad administrativa, infracciones o sanciones.

Con lo anterior, se reitera el compromiso de este érgano jurisdiccional de ser una
institucion de puertas abiertas, pues actualmente, la transparencia y rendicién
de cuentas se han consolidado como aliadas fundamentales en la imparticion de
justicia, y asi, al poner la informacion generada por este Tribunal a disposicidon de
la ciudadania, se contribuye al fomento de la cultura democratica.

4.4. GENERO

El articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone
gue todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de todas las
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personas, tanto los que se encuentran reconocidos en esa Constitucién, como los
contenidos en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano es parte.

Laigualdad es un principio fundamental de todo sistema democratico, reconocido a
nivel nacional, contenido en el articulo 4 de la Constitucién Federal, e internacional;
empero, no basta conlasimple proclamacion de que todas las personas soniguales
ante la ley, sino que debe garantizarse que, materialmente, mujeres, hombres y
las personas pertenecientes a grupos en situacién de vulnerabilidad, tengan las
mismas oportunidades para ejercer plenamente sus derechos.

De esta forma, por un lado, se tiene a la igualdad formal, en la que basta establecer
la igualdad y no discriminacién en la normatividad, y por el otro, se encuentra la
igualdad sustantiva, que implica la realizacién de acciones concretas tendientes a
eliminar las barreras sociales, estructurales y culturales que, histéricamente, han
limitado el acceso pleno a los derechos de las personas.

La igualdad sustantiva busca cerrar las brechas de desigualdad y promover un
entorno en el que todas las personas puedan desarrollarse en condiciones de
justicia y equidad.

En materia electoral, la igualdad sustantiva es trascendental, y se traduce en la
implementacion de medidas que permitan la participacién equitativa de todas las
personas en los espacios de toma de decisiones, garantizando la representacién
diversay plural de la sociedad.

De ahi la importancia de las acciones implementadas por este Tribunal Electoral,
pues tal como lo establece el mandato constitucional, estan encaminadas a
conseguir la igualdad sustantiva de la ciudadania del estado de Jalisco, por lo que
hace al ejercicio de sus derechos politico-electorales, construyendo un Tribunal
de iguales.

4.4.1. UNIDAD DE GENERO

La incorporacién de la perspectiva de género en las instituciones de justicia no
es opcional; constituye una obligacién derivada de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, de los compromisos internacionales asumidos por el
Estado Mexicano, asi como de los criterios vinculantes de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién y del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

El Tribunal Electoral del Estado de Jalisco ha fortalecido su compromiso

institucional con la igualdad sustantiva y la erradicacion de las violencias de
género a través de la Unidad de Género, sentando las bases para consolidarse
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como un referente en materia de justicia electoral con enfoque de derechos
humanos, igualdad y no discriminacion.

Por ello, la Unidad pasé6 a reportar directamente a la Presidencia del Tribunal,
incrementando su capacidad operativa para dar cumplimiento a los compromisos
en materia de igualdad y derechos humanos.

UNIDAD
DE

ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

Asi, entre las actividades realizadas por la Unidad de Género, destacan:
4.4.2. HOMENAJE A JESUS OCIEL BAENA SAUCEDO

Enjunio, Mes del Orgullo, el Tribunal Electoral del Estado de Jalisco rindié homenaje
a la memoria del Magistrade Jesus Ociel Baena Saucedo, referente histérico de la
justicia electoral y de la diversidad sexo-genérica, mediante la intervencién “Paso
al Amor”, pintando un paso peatonal y parte de la ciclovia frente al edificio con los
colores de la diversidad sexual.

Ademads, se colocaron nueve banderas de la diversidad en la fachada

institucional, mismas que permanecieron durante todo el mes como simbolo
de apertura y respeto.
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4.4.3. CAPACITACION DE SENSIBILIZACION: “; QUIEN INSTALO EL
CLOSET EN EL TRIBUNAL?"

.i

Con el objetivo de sensibilizar al personal del Tribunal sobre la importancia de
garantizarespacioslaboraleslibresdediscriminaciény prejuicioshacialadiversidad
sexual, fomentando el respeto, la inclusién y la igualdad, esta actividad se basé en
dinamicas participativas para reflexionar sobre los estigmas, la discriminacién y
los costos emocionales de la invisibilizacién en espacios laborales a través de un
mondlogo relatado en primera persona.
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4.4.4. CONMEMORACION MENSUAL DEL DiA NARANJA

El dia veinticinco de cada mes se conmemora la lucha por la eliminacion de la
violencia contra mujeres y nifias, mediante actividades simbdlicas, pedagogicas
y de difusion digital que fortalezcan la memoria, la reflexién y la voz publica del
Tribunal Electoral.

Elaboracion y difusién del calendario violeta.

El primer dia de cada mes se difunde de manera mensual una herramienta grafica
conmemorativa que visibiliza efemérides feministas, frases inspiradoras, lecturas,
peliculas y triunfos en materia de igualdad, con el fin de fortalecer la cultura
institucional y promover la reflexion cotidiana en torno a los derechos humanosy
la justicia con perspectiva de género.

Participacién en la campafa “Julio Azul 2025".

El Tribunal Electoral se sumé a esta iniciativa de la Organizacidon de las Naciones
Unidas y la Asociacién Civil Fin de la Esclavitud, para visibilizar, prevenir y
sensibilizar sobre la trata de personas, reafirmando el compromiso institucional
con la defensa de los derechos humanos, con la iluminacion de la fachada del
edificio en color azul y la capacitacién al personal en materia de trata de personas.
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4.4.5. CAPACITACION EN MASCULINIDADES ETICAS

Con el objetivo de promover una cultura de paz, respeto y buen trato al interior del
Tribunal, fortaleciendo la igualdad sustantiva, se impartié la capacitacién integral
en masculinidades éticas a todo el personal masculino, desde Presidencia hasta
areas operativas.

Esta capacitacion fue impartida mediante el programa CREATHI, de la Secretaria
de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres del Estado de Jalisco.

De manera tal que, este ejercicio coloca al Tribunal Electoral del Estado de Jalisco
como pionero en la transformacién de las masculinidades desde lo institucional,
enviando un mensaje contundente: la igualdad sustantiva también implica
interpelar y formar a los hombres en nuevas formas de convivencia.
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4.4.5. OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES
EN JALISCO

El Observatorio de la Participaciéon Politica de las Mujeres en Jalisco es un
mecanismo implementado para dar puntual seguimiento a la participacién politica
de las mujeres, al generar informacién oportuna, analitica y veraz que permite
visibilizar el camino recorrido a través de cada una de las estrategias impulsadas
por diferentes instituciones del estado.

Asi, el Observatorio se encuentra integrado permanentemente por una persona
de las siguientes instituciones:

1. Tribunal Electoral del Estado de Jalisco;

2. Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco;

3. Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales del Estado de Jalisco; y
4. Secretaria de Igualdad Sustantiva en Mujeres y Hombres.

Ademas de integrantes estratégicos y asesores.

Sin embargo, derivado de la carga de trabajo que trajo consigo la cercania
del Proceso Electoral Local 2023-2024, se considerd necesario suspender
temporalmente la colaboracién de este érgano jurisdiccional en el Observatorio,
a partir del veintitrés de mayo del afio dos mil veintitrés.

Por ello, el dia veinticinco de abril del afio en curso, la nueva integracién del
Pleno acordd levantar la suspension temporal de la colaboracion de este
Tribunal Electoral en el referido Observatorio, retcomando asi las actividades
propias del mismo.

Consecuencia de lo anterior, el Tribunal Electoral organizé la vigésima segunda
sesion del Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Jalisco.
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4.4.6. OBSERVATORIO INTEGRAL SOBRE LOS DERECHOS HUMANOS DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El Tribunal organizé la segunda sesién del Observatorio. Durante la sesidn se
entregd a las asociaciones integrantes el logo oficial del Observatorio, como un
acto simbdlico de reconocimiento y pertenencia institucional.

4.4.7. LA CULTURA COMO HERRRAMIENTA DE LA DEMOCRACIA
Evento: Mondlogo “Revolucidn en la sangre”

El 20 de noviembre de 2025, el Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, a través de
su Unidad de Género, presenté el mondlogo titulado “Revolucién en la sangre”,
una puesta en escena que dio vida a la historia de Clara de la Rocha, destacada
revolucionaria mexicana, interpretada por mujeres descendientes de su linaje.

La obra narré la vida, el coraje y la lucha de Clara de la Rocha, quien particip6
activamente en la Revolucion Mexicana y comandé batallas en Sinaloa, pero cuya
historia ha sido histéricamente invisibilizada.

El mondlogo permitid recuperar su voz desde la descendencia, reivindicando su
papel como mujer, estratega y simbolo de resistencia.

La presentacion se llevd a cabo en el Aula Magna del Tribunal Electoral del Estado
de Jalisco, ante un publico conformado por magistraturas, personal institucional
e invitados especiales, en un ambiente de profunda emocién, memoria y orgullo
nacional.
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4.4.8. CAMPANA “QUE NO SENOS OLVIDE TOCARNOS”

Durante el mes de octubre de 2025, el Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, a
través de su Unidad de Género, implementé la campafa institucional “Que no
SENOS olvide tocarnos”, en el marco del Mes Internacional de la Lucha contra el
Cancer de Mama.

La campafa consistié en la colocacién de carteles informativos en distintas
areas del Tribunal, los cuales explicaban de manera clara y visual la técnica de
autoexploracién mamaria dirigida tanto a mujeres como a hombres, reforzando la
idea de que el cuidado y la prevencién son responsabilidades compartidas.

Ademas, se entregd un pin rosa conmemorativo a todo el personal para ser

portado durante el mes, como simbolo de solidaridad y compromiso institucional
con la prevencion del cancer de mama.
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La iniciativa trascendié el ambito interno: fue destacada en una nota informativa,
en la que se reconocié el compromiso del Tribunal, sefalando que incluso durante
la presentacion del informe institucional, las magistraturas y el personal portaban
el pin rosa como muestra visible de apoyo a la causa.
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CAPITULO 5
ADMINISTRACION EJECUTIVA

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Desde el primer dia de la gestién de la actual integracién del Tribunal, se ha
puesto especial atencion en las areas administrativas, con el propésito sustancial
de ordenar las actividades que cada area realiza y darles continuidad con mayor
eficiencia.

En el periodo que se informa, las areas que integran la Direccion General de
Administracion de este Tribunal han trabajo en forma coordinada entre ellas y con
las demas areas, intercambiando informacion y puntos de vista acerca de temas
gue atafien a toda la estructura.

5.1. LA SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA EN LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS

La Direccidon General de Administracion ha llevado a cabo el mapeo de diferentes
procesos institucionales, con el objetivo de proponer las metodologias y las
herramientas para tener una mayor eficacia y mas eficiencia en los servicios
prestados por las areas administrativas que integran dicha direccién.

En esa logica, se ha trabajado en la elaboracién de proyectos para actualizar los
procesos y los subprocesos, a fin de modernizarlos y dar respuesta a las nuevas
necesidades de las diferentes areas del Tribunal y de la ciudadania.

A través del Departamento de Recursos Humanos, se elaboraron treinta y cuatro
proyectos de perfiles de puestos, mismos que fueron puestos a consideracién
de las tres ponencias, de la Secretaria General de Acuerdos, del Instituto de
Investigaciones y Capacitacién Electoral y del Organo Interno de Control de este
Tribunal, las cuales realizaron aportaciones de mejora y observaciones tanto de
forma como de fondo, para retroalimentar los proyectos referidos.

Una vez integrado el Comité de Adquisiciones y Servicios de este 6rgano
jurisdiccional iniciaron los trabajos de elaboracién de un flujograma para
desarrollar cada una de las etapas del procedimiento de licitacién publica;
se analizaron y actualizaron los proyectos de convocatoria para celebrar
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licitaciones publicas y los formatos de contratos para la adquisicion de bienes
y servicios.

Al respecto, es importante sefalar que tanto el flujograma y los formatos
de convocatoria y contrato serviran de insumos para elaborar el Manual del
Procedimiento de Licitacién Publica de este Tribunal.

También, el Departamento de Recursos Humanos analiza diversos temas
relacionados con sus atribuciones con la finalidad de simplificar y actualizar
procesos y procedimientos que atafien a su competencia y, en su caso, proponer
una reforma al Reglamento Interno del Tribunal, que implique la mejora en su
funcionamiento y, por consiguiente, en la Direccién General de Administracién.

De igual forma, la Jefatura de Servicios Generales se encuentra realizando el
analisis de sus procesos y procedimientos con miras a mejorarlos y actualizarlos.

Durante el periodo que se informa, se concluy6 con la revisién y adecuacién del
Modelo de Convocatoria para llevar a cabo los procedimientos de contrataciones
publicas en el Tribunal, en las modalidades con concurrenciay sin concurrencia del
Comité de Adquisiciones, para identificar areas de mejora o vulnerabilidades de
proceso, destacando que el citado modelo fue implementado para su aplicacién
a partir de su emision el mes de agosto del 2025, en las etapas de publicacién
de convocatoria, junta de aclaraciones y recepcién de proposiciones técnicas y
econémicas, asi como fallo.

5.2. EL CONTROL DEL PERSONAL Y PATRIMONIAL DE LA
INSTITUCION

Con la finalidad de establecer un mejor control en el registro de entradas y salidas
del personal de este Tribunal, el tres de julio del dos mil veinticinco, el Pleno aprobd
la reforma de los Lineamientos que Regulan la Jornada de Trabajo del Personal
Jurisdiccional y Administrativo del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, lo que
permite identificar con exactitud al personal que se encuentra obligado a registrar
su asistencia a laborar mediante el control de dispositivo electrénico.

Asi mismo, con motivo de la auditoria practicada a este organismo constitucional
autéonomo, personal de la Jefatura de Control Patrimonial elaboré y actualizé el
inventario de bienes de este Tribunal.

Por su parte, la Jefatura de Presupuesto y Contabilidad elaboré6 los documentos
con las partidas presupuestales que sirvieron como insumos para la integracion
del proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del afio dos mil
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veintiséis, mismo que fue aprobado por el Pleno de este Tribunal, en sesién
ordinaria celebrada el pasado trece de agosto y, posteriormente, enviado al titular
del Gobierno del Estado de Jalisco, a través de la Secretaria de la Hacienda Publica.

5.3. DE LA UNIDAD INTERNA DE PROTECCION CIVIL

En toda institucidon publica es indispensable contar con una unidad debidamente
organizaday capacitada que disefiey aplique protocolos de prevencion, evacuaciéon
y atencion inmediata que reduzcan los efectos que pueden originarse con motivo
de incidentes como sismos, incendios o fendmenos naturales.

Para tal efecto, este Tribunal Electoral cuenta con la Unidad Interna de Proteccion
Civil, cuya objetividad es salvaguardar la integridad de las personas servidoras
publicas, proteger el patrimonio institucional y garantizar la continuidad de las
actividades frente a situaciones de riesgo o emergencia, asegurando un entorno
laboral seguro.

Asi, en el periodo que se informa, se realizaron las siguientes actividades:
Participacién en el macro simulacro Nacional (19 de septiembre).

Formacion y capacitacion de brigadas internas.

Elaboracién de organigrama de brigadas y actualizacidon del Programa Interno de
Proteccién Civil.
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Con las acciones realizadas por esta Unidad, se permite garantizar que, en caso
de presentarse alguna emergencia, la funcion jurisdiccional se llevara a cabo sin
interrupciones, lo cual es de suma importancia para la democracia local, pues
en este organo colegiado se resuelven medios de impugnacién sobre temas
relevantes y que inciden directamente en el desarrollo de la vida politica de la
entidad, reflejando ademas, el compromiso de este Tribunal Electoral de velar por
la seguridad de todas las personas que lo integran y el adecuado funcionamiento
de sus actividades.

5.4. ORGANO INTERNO DE CONTROL

N\

rgano

Interno.Control

El veintisiete de mayo del dos mil quince, por mandato del entonces presidente
de los Estados Unidos Mexicanos, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion
el decreto mediante el cual se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de
la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de combate
a la corrupcion.

Entre las reformas destacan la creacion de un Sistema Nacional Anticorrupcion; la
reforma del sistema de determinacion de las responsabilidades de las personas
servidoras publicas y la inclusion de sanciones a particulares implicados en
hechos de corrupcidn; asi como la ampliacién y fortalecimiento de las facultades
de fiscalizacién de la Auditoria Superior de la Federacion.

Enelambitolocal, el dieciochodejulio del dos mil diecisiete, el entonces gobernador
del Estado mandé publicar el decreto 26408/LXI/17 del Congreso del Estado de
Jalisco, mediante el cual se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, en materia de combate a la corrupcion,
en armonizacion con la reforma constitucional federal.

Al respecto, resulta importante sefialar que en los articulos 35, fraccion X; 106,
fraccion 1V, dltimo parrafo, de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 51,
apartado 1, de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas de esta
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entidad, asi como el articulo séptimo transitorio del decreto mencionado, se
establecié que el Congreso del Estado seria la instancia encargada de elegir
a las personas titulares de los érganos internos de control de los organismos
constitucionales auténomos.

No obstante, el catorce de diciembre del dos mil diecisiete, la Sala Superior
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, al resolver el Juicio
Electoral identificado con el numero de expediente SUP-JE-73/2017, declaré
la inaplicacion de los articulos mencionados en el parrafo anterior, asi como el
octavo transitorio del decreto por el que se expidi6 la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco y, en consecuencia, determiné que
el Tribunal Electoral del Estado de Jalisco es la autoridad en la cual recae la facultad
para designar a la persona titular de su Organo Interno de Control.

En este punto, resultaimportante destacar que la existenciadelos 6rganosinternos
de control es el resultado de la evolucién del control interno y la fiscalizacién a lo
largo de la historia en México.

5.4.1. PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION DE LA PERSONA TITULAR
DEL OIC DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO

En cuanto a la designacién de la persona titular del Organo Interno de Control,
las magistraturas, coincidieron en que la propuesta que se presentara al rgano
colegiado del tribunal deberia de estar soportada por un procedimiento previo,
cuya finalidad seria la eleccién de la persona con el mejor perfil para ocupar
dicho cargo.

Asi, en sesion ordinaria celebrada el treinta de abril del dos mil veinticinco, el
Pleno aprobé la convocatoria para la eleccién de la persona titular del Organo
Interno de Control del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, la cual se publicé
en la pagina oficial de internet y en las redes sociales del tribunal, asi como en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

Con relacion al procedimiento implementado, mencidn especial merece la
intervencion del Comité de Participacién Social del Sistema Estatal Anticorrupcién
del Estado, instancia a cuyo cargo estuvieron las etapas de registro de aspirantes
y de opinidn técnica.

El procedimiento de eleccion culminé el seis de junio del dos mil veinticinco con la
emision del acuerdo mediante el cual el Pleno de este tribunal aprobd la propuesta
presentada por el magistrado Manuel Rodriguez Murillo entonces presidente de
este Tribunal, habiéndose designado como titular del Organo Interno de Control a
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la persona que obtuvo la mejor evaluacién, en opinién del Comité de Participacién
Social del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado.

Se destaca que, con laimplementacion del mencionado procedimiento, ademas
de abrir a la ciudadania la posibilidad de participar en la eleccién y, en su caso,
acceder al cargo, el Tribunal pretende generar una mayor confianza y claridad
en la designacién de la persona titular del Organo Interno de Control, pues
con ello se fomenta la transparencia, la rendicién de cuentas y el acceso a la
informacion publica.

Concretamente, este Tribunal considera que la rendicidn de cuentas permite que
la sociedad jalisciense evidencie y conozca los procesos y procedimientos que
se desarrollan dentro del mismo, asi como sus resultados, pues ello resulta una
oportunidad parafortalecer el vinculo entre la ciudadaniay el 6rgano jurisdiccional.

5.4.2. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL ORGANO INTERNO DE
CONTROL

Ante la incompleta estructura y atribuciones del Organo Interno de Control en
la normatividad interna, el Pleno del Tribunal emitié los acuerdos mediante
los cuales se aprobaron la estructura prevista en la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, y se reformaron y adicionaron
diversos articulos del Reglamento Interno del Tribunal, a efecto de integrar
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debidamente el OIC y que estuviera en condiciones de desempefiar a cabalidad
todas sus atribuciones.

Durante el periodo que se informa en el presente documento, el Organo Interno
de Control ha realizado diferentes actividades relacionadas con sus atribuciones,
mismas que se describen a continuacion:

Con fecha treinta y uno de julio del afio en curso se llevé a cabo la conferencia
titulada “Los servidores publicos y sus obligaciones”, impartida por la maestra
Verdnica Lizette Rodriguez Rivera, atendiendo temas generales como:
presentacién de la declaracion de situacidn patrimonial (inicial, de modificacion
y por conclusién) y de intereses; responsabilidades administrativas; auditorias y
modelo federal de transparencia y acceso a la informacién.

Reunién de acercamiento con el area de archivos para comenzar los trabajos
de evaluacién del sistema archivistico del Tribunal para elaborar propuestas
de mejora.

Acta de Entrega-Recepcion relativa al area coordinadora de Archivos, que permite
la debida conformacion del Grupo Interdisciplinario de Archivo del Tribunal.

Solicitud de actualizaciéon de las series y subseries inherentes a las funciones
actualizadas del Organo Interno de Control.

5.4.3. NORMATIVA INTERNA DEL OIC

Asimismo, el Organo Interno de Control ha elaborado diversos documentos
normativos de caracter interno, que se consideran necesarios para el correcto
desempefio de sus funciones, los cuales se encuentran en proceso de revision
por parte de la Jefatura Juridica y la Secretaria General de Acuerdos, para
posteriormente presentarse en la Comision para el Fortalecimiento del Control
Interno y la Mejora Institucional.

La normatividad en revisién propuesta por el OIC se lista a continuacién:
e Modificacién al Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco,
para dotar de facultades necesarias para el buen funcionamiento del Organo

Interno de Control;

e Reglamento de la Ley de Entrega Recepcién para el Tribunal Electoral del Estado
de Jalisco;
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e Manual de Entrega Recepcidn para el Tribunal Electoral del Estado de Jalisco
y formatos de Acta, Anexos e Informe de Entrega Recepcion para el Tribunal
Electoral del Estado de Jalisco;

e Codigo de Etica (en colaboracién con la Unidad de Género);

e Lineamientos para la verificacidon aleatoria de la evolucién patrimonial de las
personas servidoras publicas del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco;

e Declaratoria del Organo Interno de Control del Tribunal Electoral del Estado
de Jalisco sobre la Incorporacién de la Perspectiva de Género, el Respeto a los
Derechos Humanos y la Igualdad Sustantiva en sus Procesos Institucionales; y,

e Protocolo de Actuacidon con Perspectiva de Género para la Investigacion y
Sustanciacion de Quejas y Denuncias del Organo Interno de Control.

También, en coordinacién con la Unidad de Género del Tribunal Electoral se trabaja
en la elaboracién del semaforo de hostigamiento y acoso laboral.

5.4.4. BUENAS PRACTICAS ADOPTADAS POR EL OIC

En materia de buenas practicas y colaboracidn institucional, se han sostenido
reuniones con los 6rganos internos de control del Gobierno del Estado (Contraloria
del Estado), del Congreso del Estado y del municipio de Zapopan; a efecto de
compartir buenas practicas y experiencias institucionales en materia de Control
Interno, Auditoria y Responsabilidades.

El diecinueve de agosto del dos mil veinticinco, el personal adscrito al Organo
Interno de Control asistié a la mesa de trabajo “Reunion previa a la instalacién del
Sistema Estatal de Fiscalizacion”, misma que se desarroll6 en las instalaciones de
la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, en la que comparecieron los titulares
de la propia Auditoria Superior, de la Contraloria del Estado y los diversos titulares
de los 6rganos internos de control de los poderes Legislativo y Judicial, asi como
personal de los demas organismos constitucionales auténomos, todos del estado
de Jalisco.

5.4.5. PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA-RECEPCION

Derivado de la conclusion del cargo de la anterior integracion del Tribunal Electoral
y la designacion de nuevas personas magistradas, personal jurisdiccional y
administrativo que se desempefiaba en diferentes areas del érgano jurisdiccional,
optd voluntariamente por concluir su relacién laboral.
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Lo anterior, conllevé el inicio del procedimiento de entrega-recepcion previsto
en la normatividad estatal de la materia y, en consecuencia, a la elaboracién de
treinta y tres actas de entrega-recepcion.

Del universo anterior de actas, trece de ellas corresponden a personas servidoras
publicas que prestaron sus servicios dentro del periodo anterior y cuyo
acercamiento fue en forma espontanea para dicho procedimiento.

Se elaboraron doce informes por falta de entrega-recepcion que fueron turnados
al Organo Interno de Control para su atencion conducente, realizados con motivo
de la designacion de las nuevas magistraturas.

Finalmente, ocho actas de la totalidad fueron elaboradas en el periodo actual a
las diferentes areas, las cuales son parte integrante de la operatividad dentro del
Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.

5.4.6. PRESENTACION DE DECLARACIONES PATRIMONIALES Y DE
INTERESES

De la revision integral del sistema de declaraciones patrimoniales (SiDECLARA),
se obtuvo que cincuenta personas exservidoras publicas del Tribunal Electoral
omitieron presentar su declaracidon patrimonial y de intereses en su modalidad
de conclusion, entre los afios dos mil veintiuno a marzo de dos mil veinticinco;
en consecuencia, el Organo Interno de Control se encuentra integrando las
investigaciones administrativas conducentes, conforme a sus atribuciones.

Es de destacar que el 100% de las personas servidoras publicas que iniciaron sus
labores a partir del nueve de abril del afio en curso, han cumplido con su obligacion
de presentar la declaracién patrimonial de situacién patrimonial y de intereses, en
su modalidad inicial.

Resulta importante sefalar que, a partir del inicio de la gestion de la nueva
integracién del Organo Interno de Control, se ha brindado acompafiamiento y
asesoria personalizada a quienes se encontraban en proceso de presentar su
declaracion, facilitando su cumplimiento en tiempo y forma.

Asi mismo, se ha actualizado la base de datos del sistema de declaraciones

patrimoniales, y se ha establecido un mecanismo de seguimiento permanente a
fin de identificar y dar atencién oportuna a los casos pendientes de cumplimiento.
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5.4.7. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS REALIZADOS POR EL OIC
EN EL PERIODO QUE SE INFORMA.

El Organo Interno de Control ha iniciado 83 procedimientos de investigacién

administrativa, de los cuales 62 se encuentran actualmente activos en etapa de

investigacion, conforme al siguiente desglose:

¢ 50 procedimientos derivados de la omisién de diversas personas ex servidoras
publicas de presentar su declaracién patrimonialy de intereses en su modalidad
de conclusion. De éstos, 17 diecisiete se encuentran concluidos.

e 4 procedimientos derivados de la presunta extemporaneidad dela presentacién
de la declaracion patrimonial y de intereses en su modalidad de inicial, por
parte de cuatro personas servidoras publicas, los cuales fueron concluidos.

¢ 16 procedimientos iniciados por la omision de distintas personas ex servidoras
publicas obligadas a realizar su entrega-recepcién, mismos que actualmente
se encuentran en tramite.

¢ 12 procedimientos derivados de la presentacion extemporanea de la entrega-
recepcién por parte de diversas personas ex servidoras publicas, los cuales
también se encuentran en tramite.

¢ 1 procedimiento derivado de una denuncia, la cual se encuentra en tramite.
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CAPITULO 6

APROBACION DEL PLAN
INSTITUCIONAL 2025-2030

Como dato relevante, en sesion de 22 de octubre de 2025, el Pleno de este Tribunal
Electoral aprobd, con orgullo su Plan Institucional 2025-2030 un instrumento
estratégico que orienta nuestra ruta de accién para consolidar una justicia
electoral moderna, cercana a la ciudadania y basada en los mas altos estandares
de integridad, profesionalismo, eficacia y ética.

Este Plan institucional es el resultado de un amplio trabajo de todas las areas
gue componen el Tribunal, bajo un analisis, diagnéstico y dialogo interno, con el
fin de mejora continua y anticiparse a los retos democraticos, fortaleciendo su
capacidad operativa, para garantizar una justicia que sirva a la sociedad.
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CONCLUSION

El periodo que hoy concluimos ha sido de trabajo intenso, de retos complejos
y también de profundas satisfacciones para los que conformamos el Tribunal
Electoral del Estado de Jalisco. Cada resoluciéon emitida, cada proceso fortalecidoy
cada paso en la modernizacién institucional refleja el compromiso inquebrantable
de este érgano jurisdiccional en la defensa de los derechos politico-electorales de
la ciudadania jalisciense.

Este informe no es solo un recuento de acciones, es el testimonio vivo de una
institucidon que avanza con firmeza, que aprende, que se transforma y que nunca
pierde de vista su razén de ser, garantizar la equidad, la legalidad y la paz publica
en los procesos electorales.

Es importante sefialar que detras de cada resolucién hay mujeres y hombres
gue dedican su esfuerzo y conocimientos, junto con su vocacion de servicio, para
fortalecer la democracia.

Hoy trazamos una ruta con determinacién, sabemos que los desafios por venir
requieren de nuestra entrega total, pero también sabemos que este Tribunal
esta listo. Somos una institucion con rumbo claro y experiencia en la materia
electoral, en el cual nos debemos a la ciudadania, que solicita justicia, sin olvidar
gue realizamos una labor muy importante en un Estado de Derecho, como lo es el
otorgar la paz social.

Toda vez que la justicia electoral no es solo un servicio mas que otorga el Estado, es
la defensa misma de la dignidad de las personas que depositan en la democracia
su esperanza de un mejor mafana.

El futuro nos llama a ser sumamente capaces, para construir un Tribunal mas
moderno, transparente y humano. Que este informe sea, entonces, no un punto
final, sino un punto de partida para una nueva etapa de crecimiento, excelenciay
compromiso democratico.
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