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" DECRETO

Al margen un sello que dice: Gobierno de Jalisco. Poder Ejecutivo. Secretaria General de
Gobierno. Estados Unidos Mexicanos.

Emilio Gonzalez Marquez, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Jalisco, a los
habitantes del mismo hago saber, que por conducto de la Secretaria del H. Congreso de esta Entidad
Federativa, se me ha comunicado el siguiente decreto

NUMERO 22563/LVI11/08 EL CONGRESO DEL ESTADO DECRETA:

QUE AUTORIZA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
JALISCO, PARA EL EJERCICIO FISCAL COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2009 Y SU PLANTILLA DE PERSONAL ANEXA.

ARTICULO UNICO. Se autoriza el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Jalisco, por un monto de $65,000°'025,000.00 (Sesenta y cinco mil millones veinticinco mil
pesos 00/100 M.N.) para el ejercicio comprendido entre el 1° de enero al 31 de diciembre
del afno 2009, y su Plantilla de Personal anexa, para quedar como sigue:

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articulo 1°. Durante el Ejercicio Fiscal del afno 2009, regiran en esta Entidad Federativa las
presentes disposiciones del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Jalisco y
la plantilla de personal, mismos que se encuentran contenidos en los anexos que forman
parte integral del presente Decreto.

Articulo 2°. Para los efectos de este Presupuesto, se consideraran dias habiles los que
contempla el Cédigo Fiscal del Estado de Jalisco.

Articulo 3°. Se consideran de ampliacidn automatica, las partidas que pueden ser
ejercidas sin tener saldo disponible, cuando dicha ampliacién cuente con la prevision de
ingresos adicionales a los aprobados, siendo para el aho 2009 las siguientes:

Partida Concepto

1105 Sueldos, demds percepciones y gratificacion anual.

1203 Compensaciones a sustitutos de profesoras en estado gravido y personal
docente con licencia prejubilatoria.

1314 Laudos, liquidaciones, indemnizaciones por sueldos y salarios caidos.

1326 Prestacion salarial complementaria por fallecimiento.

1501 Fondo de Retiro.

Jueves 11 de diciembre de 2009. Niumero 9. Seccidén II



1503
1701
1702
2202
2901
3303
3601
3602
3603
3605
3902
4117
4120
4130
4133

4134

4139
4140
4143
4149
4150
4151
4157
4201
4202
4203
4204
4211
4212
4213
4214
4218
4221
4223
4224
4225
4226
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Indemnizaciones por accidente en el trabajo.
Impacto al salario en el transcurso del ano.

Otras medidas de caracter laboral y econdmicas.
Alimentacion para internos.

Registro e Identificacion Vehicular.

Estudios diversos.

Gastos de difusion, publicaciones y edicién de trabajos de Gobierno.
Impresiones de papeleria oficial.

Espectaculos Culturales.

Programa de Tarifa Especial.

Proyectos de Inversion y de Prestacion de Servicios.
Consejo Estatal de Promocién Econdmica.
Universidad de Guadalajara.

Trompo Magico, Museo Interactivo.

Consejo Estatal para el Fomento Deportivo y el Apoyo a la Juventud
(CODE).

Comité Administrador del Programa Estatal de Construccion de Escuelas
(CAPECE).

OPD Servicios de Salud Jalisco.

OPD Hospital Civil de Guadalajara.

Instituto Jalisciense de Salud Mental.

Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses.

Supremo Tribunal de Justicia.

Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco.

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco.
Construccion y Rehabilitacion de Plantas de Tratamiento.
Infraestructura Hidraulica.

Desarrollo de Infraestructura del Sistema de Agua.
Aportacion a la Promocion de la Vivienda en el Estado.
Desarrollo del Proyecto de la Ciudad Judicial.
Fideicomiso para el Desarrollo Regional Centro Occidente (FIDERCO).
Fondo para el Consejo Metropolitano.

Fideicomiso Alianza para el Campo de Jalisco (FACEJ).
Aportacion a Proyectos Productivos Rurales.

Imagen Urbana y Turistica.

Infraestructura Deportiva.

Infraestructura Educativa.

Aportacion para el Desarrollo Social del Estado.

Fondo Complementario para el Desarrollo Regional.
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4227 Desarrollo de Infraestructura en los Municipios.

4232 Fondo de aportacion para el desarrollo de Proyectos Estratégicos.
4301 Pagos de defuncion.

4302 Becas.

4305 Aportacion para el desarrollo de programas educativos.
4307 Aportacion para el desarrollo humano y social del Estado.
4308 Aportacién a los Organismos de la Sociedad Civil.

4402 Fondo de Ciencia y Tecnologia.

4403 Fondo Jalisco de Fomento Empresarial (FOJAL).

4404 Aportacién a la promocion econémica del Estado.

4603 Erogaciones imprevistas.

5301 Vehiculos y equipo terrestre.

5701 Edificios y locales.

5702 Terrenos.

5703 Adjudicaciones, expropiaciones e indemnizaciones de inmuebles.
5802 Complementarias.

8101 Participaciones a Municipios por Ingresos Estatales.

8102 Participaciones a Municipios por Ingresos Federales.
8203 Aportaciones a Fideicomisos de Turismo.

8301 Fondo Compensatorio a Municipios.

8302 Subsidio a Municipios.

8303 Fondo de Incentivo a la Eficiencia de la Gestién Municipal.

También, se consideran de ampliacion automatica las partidas dentro de los capitulos
6000 “Inversién Publica del Estado”, 9000 “Deuda Publica” y las partidas correspondientes
a las aportaciones derivadas del Capitulo Quinto de la Ley de Coordinacion Fiscal y las
relativas al Ramo 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como aquellas que
contengan previsiones de recursos concurrentes del Estado y la Federacidén que requieran
incrementarse como consecuencia de las aportaciones que se deriven de los convenios
celebrados.

A excepcion de las anteriores, todas las partidas se ejerceran solamente si arrojan saldo
disponible.

La partida presupuestal “1701 Impacto al Salario en el Transcurso del Afo” contendra las
asignaciones que deberan destinarse a las partidas de las Dependencias y Entidades del
Poder Ejecutivo, necesarias para cubrir los incrementos salariales que se autoricen en el
presente ejercicio fiscal.

CAPITULO SEGUNDO

Transferencias, Subsidios, Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones
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Articulo 4°. El Titular del Poder Ejecutivo del Estado podra proporcionar subsidios a los
ayuntamientos de la Entidad, para lo cual deberan tramitar solicitud anexando el acuerdo
del Ayuntamiento en el que se justifique plenamente el motivo de la peticidn. El tramite
anterior se realizard a través de la Secretaria de Finanzas, la que previo analisis del caso,
lo sometera a consideracion del Titular del Poder Ejecutivo.

Asimismo, podra otorgar subsidios a los sectores social y privado cuando los recursos se
canalicen al bienestar comun, promuevan las tradiciones de Jalisco o bien, para cubrir sus
propias contingencias, de conformidad con la legislacién aplicable.

Articulo 5°. La Secretaria de Finanzas podra entregar a los ayuntamientos, en calidad de
anticipo a cuenta de sus participaciones, las cantidades que estime conveniente, previa
solicitud del ayuntamiento, conforme a la legislacion de la materia.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. A efecto de continuar con el Sistema de Sueldos, Salarios y Productividad,
asi como el Sistema Integral de Administracion de pagos de la Secretaria de Educacion
Publica, se autoriza al Titular del Poder Ejecutivo a:

1. Efectuar a través de la Secretaria de Administracion la conversion de plazas por: cambio
de nivel, jornada, nomenclatura, centro de trabajo y sueldo, conforme a las politicas y
lineamientos administrativos vigentes y que se cumpla con los siguientes requisitos:

a) Peticidon expresa, por la dependencia de adscripciéon del personal involucrado;

b) Las adecuaciones sehaladas no deberan causar perjuicio al personal sujeto de las
mismas, compensando su situacién anterior; y

c¢) Los movimientos planteados se encuentren plenamente justificados por necesidades de
servicio a la ciudadania.

2. Llevar a cabo las modificaciones presupuestales que lo anterior exija y resulten
necesarias, exclusivamente entre partidas comprendidas del Capitulo 1000 “Servicios
Personales”.

3. Dada la necesidad de establecer mecanismos para integrar el Subsistema Federalizado
de la plantilla de la Secretaria de Educacion, se autoriza la adecuacion de la estructura
organizacional, a fin de integrarla y buscar su homologacion con el resto del Poder
Ejecutivo.

SEGUNDO. Se autoriza al Titular del Poder Ejecutivo del Estado para que, en cumplimiento
de los compromisos contraidos en el Acuerdo Nacional para la Modernizaciéon de la
Educacion Basica, asi como del Convenio para la Integracién Administrativa y Operativa
de los Servicios de Educacion Basica y Normal en el Estado de Jalisco, suscrito el 18
de noviembre de 1996, signe los Convenios que resulten necesarios con el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacién, Secciones 16 y 47, para la conformacion del
catalogo unico de categorias y percepciones, que habra de operar bajo la denominacion
que se determine por dichas partes, y para tal efecto, a modificar la nomenclatura, sueldo
y demads plazas contenidas en la Plantilla de Personal de la Secretaria de Educacion; por
ultimo, a realizar las transferencias en los términos de ley para dichos efectos. Lo anterior,
debera sujetarse a los mismos requisitos que el articulo que antecede.
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En este sentido se faculta al Titular del Poder Ejecutivo, para que por conducto de las
Secretarias de Administracion y de Finanzas, para que incorporen a la plantilla de personal
de la Secretaria de Educacion, las plazas y horas catedraticas, asi como plazas de apoyo
y asistencia a la educacion adscritas a centros de trabajos docentes correspondientes al
Subsistema Estatal y Federal, que sean necesarias para la atencién de las necesidades
educativas reflejadas en el Plan de Expansién del ciclo escolar 2008-2009. Asimismo se
faculta a la Secretaria de Finanzas para que realice las transferencias presupuestales que
se deriven de la presente autorizacion. Dichas transferencias se realizaran dentro de la
Unidad Presupuestal “09 Secretaria de Educacion”, tomando siempre como origen los
recursos previstos en sus partidas 1105 “Sueldos, demas percepciones y gratificacion
anual” y 1701 “Impacto al salario en el transcurso de afno”, y como destino, solamente
partidas del Capitulo 1000 “Servicios Personales” de este Presupuesto de Egresos. El
Poder Ejecutivo deberd comunicar al Congreso del Estado del uso que hubiere dado a la
presente autorizacion.

TERCERO. Con la finalidad de fortalecer las percepciones econdmicas para el personal
operativo de la Secretaria de Vialidad y Transporte, Procuraduria General de Justicia del
Estado de Jalisco y la Secretaria de Seguridad Publica, Prevencién y Readaptacién Social,
se autoriza al Ejecutivo Estatal para que, por conducto de las Secretarias de Administracién
y de Finanzas, en el transcurso del ano determinen las conversiones de plazas, cambios de
niveles, nomenclaturas, categorias y sueldos para este personal.

El Poder Ejecutivo deberd comunicar al Congreso del Estado del uso que hubiere dado a
la presente autorizacion.

CUARTO. Se autoriza al Titular del Poder Ejecutivo, por conducto de las Secretarias de
Administracion y de Finanzas en el ambito de sus respectivas competencias, en caso
de que llegaren a otorgarse nuevas facultades recaudatorias a la Entidad, respecto de
impuestos federales ya existentes o por la creacion de nuevos impuestos, lleven a cabo
las modificaciones o adecuaciones presupuestales que resulten de la incorporacion a
la plantilla de personal de la Secretaria de Finanzas, las plazas necesarias para ejercer
dichas atribuciones, cumpliendo con los requisitos que se establecen en la normatividad
administrativa.

El Poder Ejecutivo debera comunicar al Congreso del Estado del uso que hubiere realizado
respecto de la presente autorizacion.

QUINTO. Se autoriza al Titular del Poder Ejecutivo para que durante el presente ejercicio
fiscal determine los montos que senalan los articulos 11y 12 de la Ley de Adquisiciones
y Enajenaciones del Gobierno del Estado de Jalisco.

SEXTO. En el supuesto de que el Gobierno del Estado de Jalisco reciba recursos
provenientes de aprovechamientos sobre rendimientos excedentes, Fondo para la
Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades Federativas y Programas y Proyectos de
Inversion en Infraestructura y Equipamiento de las Entidades Federativas, de conformidad
en lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, sera
obligacion del Ejecutivo Estatal, informar a esta representacion popular, dentro de un
plazo de 10 dias posteriores al conocimiento de ello, sobre la aplicacién y destino de los
mismos.

SEPTIMO. Para los efectos de licitacion, adjudicacién y ejecucion de los Programas
de Abastecimiento y Saneamiento de Agua para la Zona Conurbada de Guadalajara

Jueves 11 de diciembre de 2009. Niumero 9. Seccidén II



de Jalisco

PERIODICO OFICIAL

contemplados en la partida presupuestal 05 00 4203 “Desarrollo de Infraestructura del
Sistema de Agua” se estara sujeto a lo establecido en el Decreto Federal del 3 de abril de
1995, por el que se declara la reserva de las aguas nacionales superficiales en la cuenca
del Rio Verde para usos domésticos y publico urbano publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 7 de abril de 1995 y el Decreto Federal que reforma los parrafos primero y
segundo del articulo 2° del decreto antes mencionado del 17 de noviembre de 1997; asi
como el Decreto 19985 del 22 de mayo de 2003, modificado por los diversos 20564 y 21915,
del 24 de julio de 2004 y del 9 de octubre de 2007, respectivamente, todos publicados
en las fechas mencionadas en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, y demas actos
juridicos aplicables.

OCTAVO. Las Dependencias o Entidades del Poder Ejecutivo deberan elaborar, aprobar,
publicar y poner a disposicién de los posibles beneficiarios las reglas de operacién de
todos los programas y/o fondos de su competencia, asi como las modificaciones que
sufran para mejorarlas, a mas tardar el dia 31 de enero de 2009, debiendo cumplir en
todo momento con los principios de imparcialidad, proporcionalidad y subsidiariedad,
en virtud de dar cumplimiento al articulo 46 bis de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico del Estado de Jalisco, en el cual se contempla el principio presupuestal de
“certeza”, mismo que se considera necesario para el manejo eficiente y transparente del
gasto publico, asi como con lo establecido en el articulo 5 de la Constitucidon Politica del
Estado de Jalisco.

NOVENO. Se faculta a la Secretaria de Finanzas para que realice las adecuaciones
presupuestales que se deriven de la autorizacion expresada en el tercero transitorio de
este decreto, considerando como partida de origen de dichas adecuaciones la totalidad
de los recursos previstos en la partida presupuestal 1105 “Sueldos, demas percepciones
y gratificacién anual” contenidas en las Unidades Presupuestales 12, 15 y 23 de este
Presupuesto de Egresos, y como destino, solamente partidas del Capitulo 1000 “Servicios
Personales” de dichas Dependencias. El Ejecutivo debera comunicar al H. Congreso del
Estado del uso que hubiere hecho de esta autorizacion.

DECIMO. Los recursos asignados a las partidas 3303, Estudios diversos y 3304,
Capacitacion especializada, de todas las unidades presupuestales del Poder Ejecutivo del
Estado de Jalisco, no podran ser partidas de origen de recursos para transferencias, seran
empleados para el fortalecimiento del capital humano de las dependencias, buscando en
todo momento que la capacitacion se realice para los diferentes niveles, considerando
los perfiles y descripcion de puestos, la materia de la capacitacion en todo momento sera
congruente con las atribuciones que la legislacion aplicable le otorgue a la dependencia.

Los recursos asignados a cada una de estas partidas se emplearan unica y exclusivamente
para el destino de la partida sefalado en el clasificador por objeto del gasto.

Para el ejercicio de los recursos de la partida 3303, Estudios diversos, los servicios que
se contraten deberan realizarse con una institucion reconocida en el contexto estatal,
legalmente establecida y deberan ir encaminados a abonar al cumplimiento de los
objetivos del Plan Estatal de Desarrollo, para este fin deberan ser debidamente registrados
y clasificados en un banco estatal de estudios y proyectos, el cual debera ser administrado
y resguardado por la Secretaria de Planeacion, y estar puesto a disposicién de todo aquel
que lo solicite, a excepcion de la informacion relacionada con las areas estratégicas para
la seguridad del Estado.
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UNDECIMO. El Consejo Estatal de Promocion Econdmica (CEPE), que ejercera los recursos
de la partida 4117, podra establecer los montos de los incentivos, tipos, condiciones, forma
de garantia y plazos de los incentivos, de conformidad con lo establecido en la Ley para el
Fomento Econdmico del Estado de Jalisco.

DECIMO SEGUNDO. Los recursos de la partida 4160 “Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia Jalisco (DIF)” dentro de la Secretaria de Desarrollo Humano, seran
destinados a la creacion, implementacion y operacion de los Centros Asistenciales de
Desarrollo Infantil, con el objetivo de que brinden servicios formativos y asistenciales a
ninos de 0 meses a 5 (cinco) anos 11 (once) meses de edad hijos de madres trabajadoras
que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad del Estado de Jalisco para optimizar
el desarrollo biosicosocial de los beneficiarios.

Deberan ser priorizados los municipios con media, altay muy alta marginacién, de acuerdo
con la informacién del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI) y
el Consejo Estatal de Poblacion (COEPO).

DECIMO TERCERO. Los recursos destinados a la partida 4221 “Imagen Urbana y
Turistica” de la Secretaria de Turismo, cuyo objetivo es contribuir al desarrollo econdmico
y la mejora de los atractivos turisticos de los municipios, se ejercerd como transferencia
para apoyar proyectos que incentiven la actividad turistica, el desarrollo econédmico y que
como resultado aporten enormes beneficios sociales al reafirmar la identidad cultural de
los municipios.

DECIMO CUARTO. Las presentes Reglas de Operacion tienen por objeto establecer los
tipos de proyectos que recibiran los apoyos, los procesos e instancias de decision para su
otorgamiento, seguimiento y evaluacioén, asi como las demas disposiciones conducentes
a la mejor consecucion de los fines del 4402 “Fondo de Ciencia y Tecnologia”.

Objeto del fondo
I. Objeto

El objeto del Fondo es financiar o complementar financiamiento de proyectos especificos
de investigacion cientifica y tecnoldgica; equipo, instrumentos y materiales; becas para
especializaciéon que no excedan el término de un ano; proyectos de modernizacion,
innovacion y desarrollo tecnolégicos; divulgacion de la ciencia y tecnologia, asi como
para otorgar estimulos y reconocimientos a investigadores y tecnélogos.

Il. Tipos de proyectos que podran recibir apoyo:

1. En cumplimiento del objeto del Fondo, los proyectos que podran evaluarse y, en su
caso, seleccionarse para recibir apoyos seran aquellos que se encuentren en los supuestos
y cumplan con los siguientes requisitos:

a) Que corresponda con areas o materias del conocimiento cientifico y/o de desarrollo
tecnoldgico y contemple se encaminen al cumplimiento de los siguientes objetivos:

a.1. Contribuir al fortalecimiento de la infraestructura cientifica regional y nacional,
dentro de un marco de la mds amplia libertad académica en sus actividades de docencia,
informaciony divulgaciéon, conforme alos principios de libertad de catedra, de investigacion
cientifica y de expresion.

a.2. Ampliar la colaboracién cientifica y tecnoldgica con instituciones afines, tanto de la
region como nacionales o internacionales para desarrollar proyectos de investigacion
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y divulgacion, asi como para formar recursos humanos especializados en tareas de
investigacion y docencia de alto nivel.

b) Que los recursos para adquisiciones, obras, servicios y gasto corriente directamente
vinculados a los proyectos de investigacion y desarrollo tecnoldgico aprobados se
encuentren previstos como recursos propios en el presupuesto aprobado, representen
una ampliacion al techo presupuestal autorizado como resultado de la captacién adicional
de recursos autogenerados o aportaciones de recursos no fiscales de terceros que
complementen los recursos fiscales aprobados para sufragar el o los proyectos.

c) Que se cuente con la aprobacion del Consejo Directivo, en caso de que el apoyo a un
solo proyecto comprometa mas del 10% de los recursos del Fondo al momento de su
aprobacion.

d) Que el Fondo cuente con los recursos suficientes para que, con los recursos que se
asignen, se asegure la realizacion completa del proyecto.

e) En ninguin caso los recursos podran afectarse para gastos fijos de la administracion de
Centros de investigacion, empresas, o cualquier otro destinatario de los recursos.

DECIMO QUINTO. El Programa Estatal de Infraestructura Social con los Migrantes, que
se desprende como destino de la partida 4225, “Aportacion para el Desarrollo Social del
Estado”, dentro de la Secretaria de Desarrollo Humano, se regira con las siguientes reglas
de operacion:

1. El Programa podra operar en los 125 municipios del Estado, dando preferencia a los
municipios donde existan aportaciones de migrantes y de los dos 6rdenes de gobierno.
Su aplicacion sera en municipios y localidades marginadas, tanto rurales como urbanas.

2. Es sujeto de atencion del Programa aquellas personas que habitan en localidades en
condiciones de pobreza que requieran del mejoramiento de la infraestructura social basica
y desarrollo de proyectos productivos, y que sean seleccionadas por los migrantes.

3. Los beneficiarios seran los habitantes de las localidades a que hace menciéon el Numeral
1 de las presentes Reglas de operacion.

4. Los proyectos a financiarse deberan presentar las siguientes caracteristicas:

a) Responder a iniciativas de migrantes radicados en el extranjero, preferentemente
integrados como clubes u organizaciones. Se entiende por club u organizacién de migrantes
a la union de personas con intereses comunes, que, entre otras, realizan actividades en
favor de sus comunidades de origen en Jalisco;

b) Contar con participacion financiera de los clubes u organizaciones de migrantes, de la
entidad federativa y de los municipios correspondientes; y

c) Contribuir a resolver carencias en materia de infraestructura basica, de servicios o
generar fuentes de ocupacion e ingreso para la poblacion.

5. El apoyo consiste en aportacion de recursos de la Secretaria de Desarrollo Humano, los
gobiernos municipales, y de los migrantes para la realizacidon de proyectos que favorezcan
el desarrollo de las comunidades y contribuyan a elevar la calidad de vida de su poblaciéon
como son, entre otros, el saneamiento ambiental y conservacion de los recursos naturales,
salud, educacién, infraestructura social bésica, agricola y de comunicaciones, acciones u
obras de tipo deportivo, cultural y recreativo, vivienda, mejoramiento urbano, proyectos
productivos o de impulso a la actividad econdmica comunitaria y otras que acuerden las
partes en materia de desarrollo social.
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6. Los proyectos seran financiados de acuerdo a los porcentajes y proporciones que se
aprueben por el Comité de Validacién para cada proyecto.

A través de la celebracion de Convenios de Concertacidon se garantizara la participacion
econdmica de los clubes u organizaciones de migrantes y de los dos 6rdenes de gobierno.
En caso de que los proyectos resulten aprobados, los convenios deberan ser suscritos
previamente a la ejecucidon de las obras o acciones, las responsabilidades y aportaciones
de cada uno de los participantes, incluyendo las obligaciones de la propia instancia
ejecutora.

7. Para el caso de proyectos productivos y de los ejes educativo y asistencial de este
programa, los porcentajes quedaran abiertos con la finalidad de que las partes establezcan
un convenio en el que cada una de las mismas proponga su nivel de aportacion, el cual se
acordara en el Comité de Validacion.

8. La Secretaria de Desarrollo Humano darad a conocer los proyectos beneficiados que
se hayan elegido acorde a los lineamientos establecidos en el presente articulo y en las
reglas de operacién del programa a mads tardar el dia 31 de mayo del afo para el cual se
publica el decreto de presupuesto de egresos; asimismo se publicard, en el periddico oficial
El Estado de Jalisco, los montos, los proyectos y municipios que fueron seleccionados,
asi como los proyectos y municipios que no resultaron seleccionados para el programa
incluyendo los motivos por los cuales no se eligieron.

9. Si para el 31 de diciembre del afo para el cual se publica el decreto del presupuesto
de egresos no se han ejercido la totalidad de los recursos previstos en la partida 4225:
Aportacion para el Desarrollo Social del Estado, cuyo destino esta etiquetado al Programa
Estatal de Infraestructura Social con los Migrantes, dentro de la Secretaria de Desarrollo
Humano, los recursos que resten deberan conservarse como saldo para el siguiente
ejercicio presupuestal y deberan utilizarse tanto en la misma partida como en el mismo
destino.

DECIMO SEXTO. Las obras y acciones que habran de realizarse con recursos del Fondo
Complementario para el Desarrollo Regional, autorizados en el presente Presupuesto de
Egresos en la partida 4226, “Fondo Complementario para el Desarrollo Regional”, deberan
sujetarse a las siguientes reglas de operacion:

I.El fondo serd aplicado en obras y acciones que generen impulso equilibrado y sustentable
al desarrollo de las regiones del Estado. Para tal efecto, se debera observar lo siguiente:

a) Las obras seran priorizadas en el seno de los Subcomités de Planeacion Regional
(COPLADEREG).

b) La ministracidon de los recursos se realizara siempre que se cumpla previamente con la
presentacion del proyecto ejecutivo, ademas de las siguientes condiciones:

1. Que exista acuerdo de sesién del Subcomité de Planeacion Regional respectivo;
2. Que se encuentren suscritos los convenios individualizados por obra; vy,

3. Que cada uno de los municipios de la regidon que vaya a ser beneficiada con recursos del
fondo, cuente con su Plan Municipal de Desarrollo publicado conforme a lo establecido
por las disposiciones legales en la materia.

c) Las obras a ejecutarse deberan incidir y generar un impulso para el desarrollo de la
region, procurando apoyar aquellas que beneficien al mayor nimero de Municipios de
cada region y generen mayor beneficio social.
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d) Las obras deberan estar relacionadas con las acciones, objetivos y metas del Plan
Estatal de Desarrollo Jalisco 2030, de los Planes de Desarrollo Regional y de los Planes
Municipales de Desarrollo correspondientes.

e) Cada obra deberd contar con aportaciones de los Ayuntamientos, mismas que seran
inversamente proporcionales a su grado de marginacion, de tal forma que el Municipio que
presente mayor grado de marginacion, menor sera su porcentaje de aportaciéon econdmica
al fondo; y el municipio que presente un menor grado de marginacion, mayor sera el
porcentaje econdmico que aporte al fondo. Para establecer el porcentaje de aportacion
se tomara como referencia el grado de marginacion del municipio, de conformidad con
los datos mas actualizados que sefiala el Consejo Nacional de Poblacién, los cuales se
sefalaran de forma puntual en el Manual de Operacion del Fondo Complementario para el
Desarrollo Regional, mismo que se publicara en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”,
asi como las modificaciones que sufra para mejorar.

f) De conformidad a lo anterior se estableceran Convenios en donde se especificara el
porcentaje de aportacidon del municipio, conforme a la tabla de aportacién que se senalara
en el Manual de Operacion del Fondo Complementario para el Desarrollo Regional, relacién
que establecerd los montos que aportara cada parte, considerando que la aportacion que
le corresponda al o los municipios podra ser pecuniaria, en especie, 0 mano de obra.

Il. Los recursos de la partida 4226 “Fondo Complementario para el Desarrollo Regional”
podran aplicarse para la ejecucién de obras de impacto al desarrollo municipal, acciones
que de forma indirecta contribuyan al desarrollo de la regién, lo anterior, como apoyo
e incentivo para aquellos ayuntamientos que estén observando y ejerciendo procesos
6ptimos de planeacion, lo cual debera ser verificado por el area correspondiente de la
Secretaria de Planeacion. Para tal efecto, dicha Secretaria emitird los criterios de aplicacion
de los recursos en el manual de operacion, asi como las modificaciones que sufran con el
objetivo de mejorarlas.

Ill. Hasta el 5% de los recursos presupuestados en la partida 4226, “Fondo Complementario
para el Desarrollo Regional” podran ser destinados para la elaboracion de estudios y
proyectos de caracter regional. Los estudios y proyectos ejecutivos serdn coordinados
y podran ser realizados por conducto de la Secretaria de Planeacidon o por quien ésta
designe.

IV. En lo que se refiere a las obras incluidas en este programa se dara prioridad a los
municipios beneficiados para que las ejecuten, tal facultad debera otorgarse unicamente
en caso de que el o los municipios cuenten con reglas claras y definidas en materia de
obras publicas en sus ordenamientos municipales, con el objeto de garantizar la realizacion
de las mismas y la eficiente aplicacion de los recursos, cuando los municipios no cumplan
con esta premisa, o cuando por escrito declinen ejercer esta atribucion, sera el Ejecutivo
Estatal quien ejecute dichas obras, por conducto de la o las dependencias autorizadas para
ello.

V. La Secretaria de Planeacién publicara en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”, un
reporte de la asignacién de los recursos del Fondo Complementario para el Desarrollo
Regional, sefialando al menos lo siguiente:

a) Monto de los recursos ejercidos;

b) Municipios beneficiados;
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c) Caracterizacion de los proyectos apoyados;
d) Poblacién beneficiada; y
e) Recursos disponibles para apoyar mas proyectos.

Este reporte se publicara bimestralmente, a mas tardar diez dias habiles después de haber
concluido el bimestre sobre el cual se realiza el reporte.

VI.Ningun Municipio podra ser beneficiado, en lo particular,con mas del 10% de los recursos
asignados en este decreto al Fondo Complementario para el Desarrollo Regional.

VIIl. La Secretaria de Planeacion queda obligada a analizar la viabilidad de los proyectos
sujetos a recibir recursos del Fondo, considerando los aspectos técnico, econdmico, social
y ambiental de los mismos.

VIIl. Los proyectos beneficiados con los recursos del Fondo Complementario para el
Desarrollo Regional, ademads de ser congruentes con el Plan Estatal de Desarrollo y los
Planes Municipales de Desarrollo de los Municipios involucrados, deberan ir encaminados
a fortalecer las ventajas competitivas de las regiones, considerando, entre otros factores,
la sociodemografia y su vocacién econémica.

Para efecto de proveer la aplicacién de estas reglas, la Secretaria de Planeacién debera
aplicar el manual de operacion, dicho manual asi como las modificaciones que sufra
deberan ser publicadas en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

Los recursos remanentes del programa, se radicaran en una cuenta en administracion que
apertura la Secretaria de Finanzas, los cuales se aplicaran al mismo destino y su aplicacion
serd definida por la Secretaria de Planeacidn, bajo los mismos criterios de asignacion.

DECIMO SEPTIMO. Los recursos asignados al Programa de Accion Comunitaria
(PACE) a través de la partida 4227 que ejerce la Secretaria de Desarrollo Humano tendra
como objetivo la inversion publica, mismo que se llevard a cabo en coordinacién con
los Municipios del Estado. Los proyectos de inversion publica que se realicen con los
recursos de este fondo, tendran como poblacion beneficiada preferentemente a habitantes
de localidades de alta y muy alta marginacion de acuerdo a la informacién del Instituto
Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI) y el Consejo Estatal de Poblacion
(COEPOQ), dando prioridad a aquellas localidades con una poblacion menor a los 2,500
habitantes.

DECIMO OCTAVO. Las presentes Reglas de Operacion tienen por objeto establecer
los proyectos que recibirdn los apoyos, los procesos e instancias de decisidon para su
otorgamiento, seguimiento y evaluacion, asi como las demas disposiciones conducentes a
la mejor ejecucion de los fines de la partida 4232 “Fondo de Aportacion para el Desarrollo
de Proyectos Estratégicos”.

Objeto del fondo
1. Objeto

El objeto del Fondo es financiar el desarrollo de proyectos que contribuyan y fomenten
la capacidad productiva, econémica y social aportando al logro de las metas y objetivos
planteados, asi como detonadores del desarrollo que faciliten la generaciéon de empleos e
impulsen el bienestar comun.

2. Evaluacion de los proyectos que recibiran apoyo.
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a) En cumplimiento del objeto del Fondo, las Secretarias o dependencias a cargo de
los proyectos establecidos en esta partida, deberan presentar un informe que describa
puntualmente el destino de los recursos obtenidos, a través de los avances del programa
de ejecucion, estableciendo en forma detallada y cronoldgica las secuencias de actividades
de la fase de ejecucidon del proyecto ante la Contraloria del Estado, que de conformidad
con el articulo 39, fraccién VIl de la Ley Organica del Poder Ejecutivo.

b) La evaluacién de los proyectos se realizard con base en el andlisis de recursos y en
su contribucién con los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2030 que apoyen el
crecimiento econdmico y social del Estado.

c) En el caso de los proyectos relacionados con actividades agropecuarias, la Secretaria de
Desarrollo Rural del Estado de Jalisco difundira en su pagina electréonica cada uno de los
beneficiarios que estén involucrados en dichos proyectos.

DECIMO NOVENO. Las siguientes reglas de operacién determinan los criterios minimos
bajo los cuales se otorgaran las aportaciones a las instituciones sin fines de lucro de la
partida 4304, independientemente del rubro y unidad presupuestal a que correspondan:

1. Lainstitucion beneficiaria debe ser una asociacion u organizacion legalmente constituida
y poseer lineas de acciéon directamente vinculadas al logro de los objetivos establecidos
en el Plan Estatal de Desarrollo, asi como en el Plan Municipal de Desarrollo del municipio
en el que se encuentre establecido el domicilio fiscal de la asociacion u organizacion.

2. Bajo ningun caso deberad destinarse mas del 30% de la aportacion desprendida
del Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco a gasto corriente de la institucion
beneficiaria.

3. La institucion beneficiaria podra acceder a este tipo de apoyo Unicamente una vez al
ano.

4. Las instituciones beneficiarias no deberdn ser asociaciones religiosas o asociaciones
u organizaciones de la sociedad civil con fines similares y no estar afiliadas o hacer
promocién a algun partido politico.

VIGESIMO. Los recursos contenidos en la partida 4305 como “Aportacion para el desarrollo
de programas educativos” de la Secretaria de Educacién, se destinardn a instituciones
educativas publicas, con el objeto de desarrollar mejores programas educativos, dando
preferencia a las escuelas ubicadas en zonas con media, alta y muy alta marginacion, sin
que estos puedan ser utilizados bajo ninguna circunstancia para conceptos de pago de
estimulos econdmicos o sobre sueldos a directivos, profesores o empleados.

VIGESIMO PRIMERO. El ejercicio de los recursos de la partida 4307 através de la Secretaria
de Desarrollo Humano en el “Programa Llega” tendra como objetivo la movilidad para
facilitar el acceso a actividades educativas y servicios de salud. Los mecanismos para
resultar beneficiario de este programa seran determinados por la Secretaria de Desarrollo
Humano considerando al menos los siguientes elementos:

Los beneficiarios seran estudiantes, adultos mayores y personas con discapacidad y que
demuestren tener necesidades de transporte para la realizacion de actividades educativas,
de rehabilitacion o acceso a los servicios de salud.

Los requisitos minimos para ser beneficiario seran los siguientes:
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a) Los estudiantes beneficiarios deberan comprobar que estan inscritos en algin programa
educativo publico, presentando la credencial de estudiante o un comprobante oficial de
adscripcion a la institucién educativa.

b) Para el caso de los adultos mayores comprobar que cuentan con una edad igual o
mayor a los 60 anos a través de una identificacion o documento oficial, tales como acta de
nacimiento, credencial de elector emitida por el Instituto Federal Electoral IFE, pasaporte
y/o credencial del Instituto Nacional de la Senectud (INSEN) y/o credencial del Instituto
Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM).

c) En el caso de las personas con alguna incapacidad, ya sea fisica o mental, deberan
presentar un certificado médico de una institucion oficial o mostrar una discapacidad
evidente.

De manera general, no ser beneficiario de otros programas de becas o ayudas para el
transporte o el pasaje. Asi mismo deberan presentar:

a) Comprobante de domicilio o carta de residencia expedida por la autoridad municipal;
Yy
b) La solicitud correspondiente con la documentacién requerida.

VIGESIMO SEGUNDO. Los recursos de la partida 4307 con destino “Apoyos de paquetes
escolares a personas de escasos recursos”, tendra como objetivo proporcionar apoyo
a los estudiantes, con paquetes de utiles escolares de familias de escasos recursos de
municipios tanto de la Zona Metropolitana como del interior de Estado.

Los mecanismos para resultar beneficiario serdan determinados por la Secretaria de
Desarrollo Humano considerando al menos los siguientes elementos:

1. Que sean estudiantes que cursen, cualquier grado de secundaria, en instituciones
educativas publicas asentadas en el Estado de Jalisco; y

2. Que la institucion educativa a la que pertenece el estudiante solicitante se localice en
una colonia o localidad de escasos recursos, priorizando el apoyo en aquellos municipios
de mayor a menor grado de marginacion.

VIGESIMO TERCERO. Los recursos de la partida 4307 “Aportacion para el desarrollo
humano y social del Estado”, con destino “Apoyos a grupos vulnerables” dentro de la
Secretaria de Desarrollo Humano, tendran como objetivo primordial fortalecer los proyectos
de coinversion social entre el gobierno y las organizaciones de la sociedad civil legalmente
constituidas enfocados a la atencion de grupos vulnerables, permitiendo el acceso a los
servicios de salud, educacién y nutricion; se dara prioridad a aquéllos que contribuyan al
desarrollo de capacidades de las personas con una evaluacidén y seguimiento oportunos
que garanticen la ejecucién correcta y eficiente de los recursos.

VIGESIMO CUARTO. Los recursos correspondientes a la partida 4307, de la Secretaria
de Desarrollo Humano, para la Aportacién para el Desarrollo Humano y Social del Estado,
con destino al “Programa Becas Indigenas”, estaran orientados a estudiantes de educacién
media superior y superior, pertenecientes a grupos étnicos del Estado de Jalisco y que no
son beneficiarios de ningun otro esquema de estimulos a la educacién, ya sea de origen
federal, estatal o municipal.

VIGESIMO QUINTO. Los recursos correspondientes a la partida 4307, de la Secretaria
de Desarrollo Humano, para la Aportacion para el Desarrollo Humano y Social del Estado,
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con destino al “Programa Adultos Mayores”, seran destinados a los adultos mayores de
70 anos que no sean pensionados ni jubilados, focalizando el apoyo a aquellos que se
encuentren en situacion econdmica vulnerable, respecto a la distribucion del mismo, se
llevarad a cabo de manera proporcional a la poblacion y equitativa entre las respectivas
regiones del Estado.

VIGESIMO SEXTO. Los recursos de la partida 4308 “Aportaciéon a los organismos
de la sociedad civil” dentro de la Secretaria de Desarrollo Humano, se ejercerdn como
ayuda social o subvencidon y serdan otorgados a organismos de la sociedad civil que
preponderantemente presten los siguientes servicios:

a) Asistencia social, conforme a lo establecido en Codigo de Asistencia Social del Estado
de Jalisco;

b) Apoyo a la alimentacion popular;

c) Civicas, enfocadas a promover la participacion ciudadana en asuntos de interés
publico;

d) Asistencia juridica;

e) Apoyo para el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas;

f) Promocioén de la equidad de género;

g) Aportacion de servicios para la atencidon a grupos sociales con capacidades diferentes;
h) Cooperacion para el desarrollo comunitario;

i) Apoyo en la defensa y promocion de los derechos humanos;

j) Promocion del deporte;

k) Promocién y aportacion de servicios para la atencion de la salud y cuestiones
sanitarias;

I) Apoyo en el aprovechamiento de los recursos naturales, la proteccion del ambiente,
asi como la promocidén del desarrollo sustentable a nivel municipal y comunitario, de las
zonas urbanas y rurales;

m) Promocién y fomento educativo, cultural, artistico, cientifico y tecnoldgico; y
n) Participacion en acciones de proteccion civil.

Los recursos que reciban los organismos, no debera ser destinados a actividades
proselitistas de indole religiosos o politico.

VIGESIMO SEPTIMO. La partida 4312 “Aportacién para el Centro de Atencién al Adulto
Mayor”, dentro de la Secretaria de Desarrollo Humano, cuyo objetivo es acoger a la
poblacion de la tercera edad que se encuentren en condiciones desfavorables, debera
favorecer a personas adultas mayores de setenta anos, que no sean beneficiarias de
cualquier otro programa social, ya sea federal, estatal o municipal y debera dar prioridad
a personas de localidades del estado con media, alta y muy alta marginacion, de acuerdo
a la informacion del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI) y el
Consejo Estatal de Poblacién (COEPO).

VIGESIMO OCTAVO. Los recursos de la partida 4410 “Aportacién a la promocion
Turistica del Estado”, cuyo fin es el sostenimiento y desarrollo de diversas actividades
de la Promocion y fomento Turistico del Estado, seran ejercidos como ayuda social o
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subvencion para proyectos vinculados a Planes Municipales de Desarrollo que consideren
el desarrollo econdmico y turistico local como actividad prioritaria y encaminados a
fortalecer en el corto plazo, circuitos, corredores o rutas turisticas comercializables que
deriven en inversién privada o social. Dando prioridad a aquellos programas turisticos
vinculados con el Plan Operativo Anual de la Secretaria de Turismo.

VIGESIMO NOVENO. Los recursos de la partida 4602 con destino “Seguros por Siniestros
en actividades agropecuarias” de la Secretaria de Desarrollo Rural se ejerceran conforme
a la normatividad aplicable en materia de desarrollo rural, tanto a nivel federal como
estatal.

TRIGESIMO. Los recursos de la partida 5802 con destino “Fortalecimiento al empleo”
dentro de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, serdn destinados al Programa Estatal
de Apoyo a Desempleados y Subempleados del Estado.

TRIGESIMO PRIMERO. Los recursos correspondientes a la partida 5802, de la Secretaria
de Trabajo y Prevision Social para el Reconocimiento al Desempefno Laboral, se destinara
a cubrir las erogaciones destinadas al fortalecimiento y desarrollo del Programa del
Desempeno Laboral, en beneficio de los servidores publicos con plazas de nivel del
tabulador 1 al 18, con base en la aplicacién de un Sistema de Indicadores al Desempeno
Personal, en proporcion a los niveles salariales, conforme a los principios de racionalidad,
proporcionalidad, equidad, certeza y motivacion; serd la Secretaria de Administracion
del Estado de Jalisco, quien establezca los lineamientos y politica de aplicacién de los
indicadores al desempeno, asi como el monto del pago por nivel y quien realice todos
los tramites y gestiones necesarias conforme a sus atribuciones para su validacion y
aplicacion.

El Sistema de Indicadores al Desempeno Personal que operara en la Secretaria del Trabajo
y Prevision Social, debera publicarse en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” 30
(treinta) dias antes de que comience a ejercerse dicho recurso.

TRIGESIMO SEGUNDO. El Fondo de Incentivo a la Eficiencia de la Gestion Municipal
(FIEGM), de la partida 8303, tiene por objeto fomentar el fortalecimiento de las haciendas
municipales, mediante el otorgamiento de incentivos para incrementar la recaudacion de
las contribuciones municipales y la eficiencia en el ejercicio del gasto.

El monto serd distribuido de la siguiente manera:

a) El 20% se distribuird por partes iguales entre los municipios del Estado que si
proporcionen la informacion; mismo que serd entregado en una sola exhibicion a mas
tardar el 30 de abril del ejercicio 2009; y

b) El 80% restante se distribuird a los mismos municipios con base en los coeficientes
determinados para cada uno de ellos por el Congreso del Estado y que acrediten ante la
Secretaria de Finanzas del Estado, que en el ejercicio fiscal del 2008, se cumplieron con los
siguientes requisitos del programa:

1. Entrega del informe que contenga los ingresos propios e ingresos totales del Municipio
en el ejercicio fiscal 2008; y

2. Entrega del informe que contenga los incrementos porcentuales de los ingresos por
derechos de agua y alcantarillado y los ingresos por el impuesto predial del ejercicio fiscal
2007-2008 del Municipio.
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La anterior informacion debera ser proporcionada por los municipios a mas tardar el 31
de marzo del 2009.

Se considerardan como ingresos propios de los municipios, aquellos recursos provenientes
de impuestos, contribuciones especiales, derechos, productos y aprovechamientos,
exceptuando los empréstitos y la venta de bienes inmuebles; y como ingresos totales los
percibidos por concepto de impuestos, contribuciones especiales, derechos, productos,
aprovechamientos, aportaciones y participaciones.

TRIGESIMO TERCERO. Para la distribucién de los recursos del Fondo de Incentivo a
la Eficiencia de la Gestion Municipal, se considerara el coeficiente determinado por el H.
Congreso del Estado con la siguiente formula:

FIEGM = AF + %DAA + %IP

AF = Autonomia Financiera

%DAA = Incremento porcentual de Agua y Alcantarillado
%IP = Incremento porcentual de Ingresos por Predial

Laférmula pondera las variables de maneras diferenciadas; es decir 50% para la Autonomia
Financiera, la cual es el cociente de los ingresos propios entre las participaciones del
ejercicio inmediato anterior, 25% para el incremento porcentual en la recaudacién por
agua, y 25% para incremento porcentual en la recaudacién por impuesto predial.

La Secretaria de Finanzas analizara, sistematizara y remitird la informacion al Congreso
del Estado para la determinacion de los coeficientes de distribucion del FIEGM a mas
tardar el 30 de abril de 2009.

El Congreso del Estado determinard y aprobara los coeficientes de distribucion del FIEGM,
a mas tardar el 31 de mayo los cudles una vez aprobados deberd remitirlos al Poder
Ejecutivo para su debida publicacion en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”.

La cantidad a recibir por municipio no excedera el 10% del monto que reciba por
participaciones federales.

La distribucién se realizara por conducto de la Secretaria de Finanzas, dependencia
que deberd analizar la informacion y documentos que envie la autoridad municipal, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo transitorio anterior.

Los recursos que no se ejerzan tanto porque el o los municipios que no entregaron la
informaciéon a que se refiere el articulo transitorio trigésimo segundo o los recursos
resulten de excedentes de mas del 10% sobre el monto que reciban por participaciones,
serdn distribuidos entre los municipios que si entregaron la informaciéon y que recibieron
dichos recursos aplicando nuevamente los mismos coeficientes determinados por el
Congreso.

Los municipios que con motivo de la aplicacién del coeficiente rebasen el 10% del monto
que reciba por participaciones, no participaran en la distribucion que se realice nuevamente
de acuerdo con el parrafo anterior.

El Ejecutivo del Estado, debera publicar en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”,
dentro del mes de enero de 2010, las asignaciones presupuestales que le correspondio a
cada municipio provenientes del FIEGM.
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TRIGESIMO CUARTO. Se autoriza la creacion de 1,201 plazas solicitadas, en virtud de que
223 plazas ya fueron autorizadas en el DECRETO 22294 que rechaza la creacion de plazas,
y que reforma el decreto 22142 realizando las adecuaciones del presupuesto de egresos
del Gobierno del Estado en el ejercicio fiscal 2008, y asi ampliar la plantilla del personal,
publicado el 23 de octubre de 2008, en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”.

TRIGESIMO QUINTO. Se autoriza al Poder Ejecutivo por conducto de las Secretarias de
Administraciény de Finanzas en el ambito de sus respectivas competencias, para modificar,
actualizar y aplicar el tabulador de sueldos, previo andlisis y evaluacién del Comité de
Valuacion Interinstitucional, conforme a las politicas y lineamientos administrativos
que emite la Secretaria de Administracion, para las dependencias del Poder Ejecutivo;
los niveles de plantilla no podréan actualizarse o modificarse respecto de su nivel de
origen al nivel resultante por mas de seis niveles; ni se podran realizar modificaciones o
actualizaciones respecto de los niveles del 29 al 36, en cuyo caso se requerira autorizacion
previa del Congreso del Estado.

Dicho tabulador sera actualizable en los sueldos mensuales brutos, de acuerdo a los
incrementos salariales otorgados durante el presente ejercicio fiscal, a las retenciones del
Impuesto Sobre la Renta (ISR) que marque la Ley, asi como los sueldos mensuales netos
recomendados por el Comité Técnico de Transparencia y Valoracién Salarial del Estado de
Jalisco y sus Municipios que sean aceptadas.

Asimismo se le faculta para que por conducto de las Secretarias antes sefaladas, a partir
de la expedicion de nuevos nombramientos de personal en sus diferentes modalidades:
definitivo, interino, provisional, por tiempo determinado y por obra determinada y beca,
establezcan el sueldo de manera proporcional en sus diferentes horarios de 30 y 40 horas
o0 menores jornadas, sobre la base actualizada del Tabulador de Sueldos, de acuerdo a los
incrementos salariales otorgados durante el presente ejercicio fiscal y las retenciones del
ISR que marque la Ley, asi como las disposiciones de la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Las modificaciones y actualizaciones deberan publicarse en el Periddico Oficial “El Estado
de Jalisco” y remitirse informe mensual pormenorizado de las mismas al Congreso del
Estado.

Las recomendaciones emitidas por el Comité Técnico de Transparencia y Valoracion
Salarial del Estado de Jalisco y sus Municipios, seran acatadas durante el ejercicio fiscal
vigente, en lo que respecta a los decrementos de sueldos. Las recomendaciones en materia
de incrementos de sueldo, se acatardn sélo si existiera disponibilidad presupuestal.

TRIGESIMO SEXTO. Se crea la partida 4169 dentro de la unidad presupuestal 01 “Poder
Legislativo”, misma que serd destinada al cumplimiento de las facultades y obligaciones
de la Auditoria Superior del Estado de Jalisco, con motivo de la nueva Ley de Fiscalizacion
para el Estado de Jalisco misma que entrard en vigor el dia 1 de enero de 2009.

TRIGESIMO SEPTIMO. El Ejecutivo Estatal otorgara becas, apoyos para especializacion
o posgrado, a los empleados estatales que garanticen la adquisiciéon de conocimientos
vinculados con las actividades sustantivas de las dependencias.

TRIGESIMO OCTAVO. Tratandose de recursos adicionales a los contenidos en este
presupuesto, provenientes del Ramo 23 del Presupuesto de Egresos de la Federacion a
través de la partida “Fondo para el Consejo Metropolitano”, el titular del Poder Ejecutivo
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vigilard que la totalidad de los recursos recibidos en el afno se apliquen en los distintos
proyectos de infraestructura, para no dar lugar a devoluciones de fondos no ejercidos.

TRIGESIMO NOVENO. E| Ejecutivo del Estado, debera garantizar el cumplimiento
irrestricto de las disposiciones de este decreto, sus articulos transitorios y demas
disposiciones aplicables, asi como las aportaciones del Ramo 33 al que se refiere la Ley de
Coordinacion Fiscal de la Federacién, garantizando la asignacidon que se haya determinado
por la Federacion.

CUADRAGESIMO. El Ejecutivo del Estado debera garantizar la conclusién de todas
aquellas obras de infraestructura con destinos especificos en los municipios del Estado
de Jalisco, contenidas en el Presupuesto de Egresos 2009, y de acuerdo con el proyecto
ejecutivo correspondiente.

CUADRAGESIMO PRIMERO. Para efectos de seguimiento y transparencia el Titular del
Poder Ejecutivo, a través de la Secretaria de Desarrollo Humano, debera publicar, ademas
de remitir al Congreso del Estado, a mas tardar el dia 20 del mes siguiente a la conclusion
del trimestre, un informe trimestral pormenorizado de la aplicacién de los recursos,
beneficiarios, montos y la evolucion de cada uno de los programas sociales.

CUADRAGESIMO SEGUNDO. Los ingresos extraordinarios provenientes de cualquier
naturaleza y que no se encuentren etiquetados, deberan ser informados al Congreso del
Estado a mas tardar 15 (quince) dias después de conocer el monto, y seran destinados
preferentemente a infraestructura.

CUADRAGESIMO TERCERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia 1° de enero de
2009 previa su publicacion en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco
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Salén de Sesiones del Congreso del Estado

Guadalajara, Jalisco, 3 de diciembre de 2008

i Diputado Presidente
JUAN OSCAR ALEJANDRO DIAZ MEDINA

(RUBRICA)
Diputado Secretario Diputado Secretario
ALFREDO ZARATE MENDOZA FRANCISCO JAVIER PADILLA MANCILLA
(RUBRICA) (RUBRICA)
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En mérito de lo anterior, mando se imprima, publique, divulgue y se le dé el debido
cumplimiento.

Emitido en Palacio de Gobierno, sede del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Jalisco,
a los 8 dias del mes de diciembre de 2008.

El Gobernador Constitucional del Estado

EMILIO GONZALEZ MARQUEZ
(RUBRICA)

El Secretario General de Gobierno

LIC. FERNANDO ANTONIO GUZMAN PEREZ PELAEZ
(RUBRICA)
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Empleo y Crecimiento

1. Desarrollo Productivo del Campo

Descripcion:

Impulsar el desarrollo agropecuario, forestal, acuicola, pesquero y agroindustrial, mediante la
inversion en capital humano, equipamiento, infraestructura productiva y de comunicacion rural, con
el fin de incrementar la competitividad de las unidades y empresas rurales. Asimismo, coadyuvar
con el sector primario, al incorporar valor agregado a la produccion como factor detonante de la
economia local, regional y estatal. Asegurar, igualmente, la participacién de las iniciativas de la
sociedad civil y de las organizaciones econdmicas, en concordancia con las politicas publicas de los
tres 6rdenes de gobierno.

Politicas:
»  Desarrollo humano equilibrado con especial énfasis en la reduccién de la desigualdad
y la pobreza extrema de grupos vulnerables, pueblos y comunidades indigenas.

» Desarrollo regional y equitativo con especial énfasis en lainfraestructura productividad
del campo y la sustentabilidad del medio ambiente.

»  Fortalecimiento del capital humano como principal patrimonio de Jalisco, con especial
énfasis en la capacitacion y la educacion vinculada.

Objetivos Estratégicos del PED:
PeO1: Generar condiciones de competitividad sistémica mediante el desarrollo de
infraestructura de clase mundial.

PeO2: Crear y consolidar cadenas productivas locales rentables, con el fin de fortalecerlas
y aprovechar las ventajas comparativas y competitivas de las distintas regiones.

Pe0O3: Incrementar la oferta de productos y servicios con valor agregado y dar preferencia a
los mercados rentables a través de la promocion de Jalisco a nivel nacional e internacional
para propiciar la consolidacién y diversificacion de dichos mercados.

PeO4: Generar capital humano vinculado a las actividades productivas rentables.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Desarrollo agropecuario

2 Desarrollo forestal

3 Desarrollo pesquero y acuicola
4  Desarrollo de la agroindustria
5 Comunicacién rural

6 Integracion productiva rural

Unidades Presupuestales Responsables:
06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
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Empleo y Crecimiento

2. Ciencia y tecnologia para el desarrollo

Promover la vinculacién entre el sector académico y los sectores productivo y social, la creacion
de nuevos institutos de investigacion y desarrollo tecnolégico, fundamentalmente del sector
productivo. Promover el desarrollo de empresas de base tecnoldgica para la produccién de bienes
y servicios con tecnologia de punta y la capacitacion, especializacion y actualizacién de recursos
humanos. Promover el servicio estatal de informacién y documentacion cientifica y tecnoldgica, de
recursos humanos y materiales, organizativos y financieros.

Politicas:

Disciplina en la captacién, administracion y aplicacion de las finanzas publicas, con
énfasis en la rendicion de cuentas, la fiscalizacion, la transparencia y la honestidad.

Fortalecimiento del capital humano como principal patrimonio de Jalisco, con especial
énfasis en la capacitacion y la educacion vinculada.

Gestion orientada a resultados, calidad y mejora contintia con especial énfasis en la
prevencién y la planeacion.

Innovacion, creatividad y nuevas empresas de alta tecnologia, con énfasis en el
financiamiento y la mejora regulatoria para la micro y pequenas.

Modernizacién de la industria, comercio y serv3ios tradicionales con especial
énfasis en la promocién del turismo y de los productos de Jalisco a nivel nacional e
internacional.

Objetivos Estratégicos del PED:
PeO1: Generar condiciones de competitividad sistémica mediante el desarrollo de
infraestructura de clase mundial.

PeO2: Crear y consolidar cadenas productivas locales rentables, con el fin de fortalecerlas
y aprovechar las ventajas comparativas y competitivas de las distintas regiones.

PeO5: Impulsar la innovacién, el disefio y el desarrollo tecnoldgico.

PeO6: Promover e incentivar una dinamica que prevea la formacion gerencial, el
asociacionismo, el conocimiento del mercado, la incubacion de empresas, la adaptacion
al cambio y la innovacion.

PdO7: Incrementar el capital intelectual de Jalisco a través del fortalecimiento de
la investigacion cientifica y tecnoldgica, el desarrollo de una cultura innovadora y
emprendedora, especialmente en nifos, nifhas y jovenes.

PdO9: Reducir la brecha digital en todas las regiones de Jalisco.
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Sub-Programas / Prioridades:
1 Impulso a la investigacion cientifica y tecnoldgica

2 Transferencia y gestion tecnoldgica

Unidades Presupuestales Responsables:
06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

07 SECRETARIA DE PROMOCION ECONOMICA
11 SECRETARIA DE SALUD
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Empleo y Crecimiento

3. Fomento a la Industria, Comercio y Servicios

Descripcion:

Incrementar el nivel de competitividad de las empresas y productos de Jalisco con especial énfasis
en las Mipymes, mediante el fomento de una cultura de calidad, la innovacién y el fortalecimiento
del mercado interno, asi como la promocion de acciones que logren un balance positivo en el
intercambio comercial con el exterior. Por otra parte, impulsar la mejora en la reglamentacion
de la actividad empresarial en los diferentes ambitos de gobierno y la participacién organizada
de los sectores y organismos empresariales. Estimular la inversion productiva y promover el
6ptimo aprovechamiento de los recursos de la banca de desarrollo, de fondos publicos y privados,
orientandolos hacia el financiamiento de las Mipymes y de proyectos productivos y estratégicos
para el desarrollo econdmico estatal.

Politicas:
* Apoyo a migrantes y desarrollo de la comunidad de jaliscienses en el extranjero
“como la decimotercera regidon del Estado”, basado en principios de fraternidad,
raices familiares y culturales.

* Desarrollo humano equilibrado con especial énfasis en la reduccién de la desigualdad
y la pobreza extrema de grupos vulnerables, pueblos y comunidades indigenas.

» Desarrolloregional y equitativo con especial énfasis en la infraestructura productividad
del campo y la sustentabilidad del medio ambiente.

« Disciplina en la captacion, administracion y aplicacion de las finanzas publicas, con
énfasis en la rendicion de cuentas, la fiscalizacidn, la transparencia y la honestidad.

*  Fortalecimiento del capital humano como principal patrimonio de Jalisco, con especial
énfasis en la capacitacion y la educacion vinculada.

»  Gestion orientada a resultados, calidad y mejora continua con especial énfasis en la
prevencién y la planeacion.
* Innovacidn, creatividad y nuevas empresas de alta tecnologia, con énfasis en el

financiamiento y la mejora regulatoria para la micro y pequenas.

* Modernizacion de la industria, comercio y servicios tradicionales con especial
énfasis en la promocién del turismo y de los productos de Jalisco a nivel nacional e
internacional.

Objetivos estratégicos del PED:
PeO1: Generar condiciones de competitividad sistémica mediante el desarrollo de
infraestructura de clase mundial.

Pe02: Crear y consolidar cadenas productivas locales rentables, con el fin de fortalecerlas
y aprovechar las ventajas comparativas y competitivas de las distintas regiones.
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PeO3: Incrementar la oferta de productos y servicios con valor agregado y dar preferencia a
los mercados rentables a través de la promocion de Jalisco a nivel nacional e internacional
para propiciar la consolidacién y diversificacion de dichos mercados.

PeO4: Generar capital humano vinculado a las actividades productivas rentables.

PeO6: Promover e incentivar una dinamica que prevea la formacion gerencial, el
asociacionismo, el conocimiento del mercado, la incubacién de empresas, la adaptacion
al cambio y la innovacién.

Pe08: Mejorar el ambiente laboral y las condiciones de trabajo con el fin de hacer atractivo
al estado para mejor captaciéon de inversiones.

Pe09: Incrementar la inversion nacional y extranjera en el estado, a través de la promocion
de Jalisco en foros a escala mundial; impulsar la mejora regulatoria, el gobierno electrénico
y la simplificacion administrativa.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Promocion a la inversion
Fomento al comercio
Desarrollo empresarial y de la planta productiva
Financiamiento para el desarrollo productivo y la generacion de empleo

Mejora regulatoria y estimulo a micro y pequenhas empresas

2
3
4
5
6 Capacitacion y asistencia técnica y cultura de la calidad
7 Capacitacion empresarial profesional

8 Promocidn, cooperacién e internacionalizacion de Jalisco y sus sectores productivos
9 Desarrollo de la mineria

10 Mejoramiento de la competitividad

Unidades Presupuestales Responsables:
06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

07 SECRETARIA DE PROMOCION ECONOMICA
09 SECRETARIA DE EDUCACION
17 UNIDAD DE DEPENDENCIAS AUXILIARES
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Empleo y Crecimiento

4. Desarrollo de Infraestructura Productiva

Descripcion:

Hacerlaplaneacién,construccion, mantenimiento,conservaciony modernizaciondelainfraestructura
de comunicaciones terrestres en la entidad, vinculdndola al contexto de la Regién Centro Occidente.
Orientar la adecuada planificacién y ordenamiento de los asentamientos humanos para propiciar
un desarrollo urbano equilibrado, en corresponsabilidad con los 125 municipios, y promover los
proyectos y obras publicas urbanas, regionales y metropolitanas estratégicas. Promover que los
sectores productivos jaliscienses generen la infraestructura productiva requerida para mejorar
la competitividad en un entorno econdmico de apertura y marcada interdependencia mundial,
mediante consensos entre actores publicos y privados que definan las formas y las prioridades en
la aplicacién de programas enfocados a superar sus limitaciones y a fortalecer sus capacidades. Se
intenta con esto competir exitosamente en los mercados regional, nacional e internacional.

Politicas:
» Desarrollo regional equitativo con especial énfasis en la infraestructura productiva
del campo vy la sustentabilidad del medio ambiente.

*  Modernizacion de la industria, comercio y servicios tradicionales con especial
énfasis en la promocidon del turismo y de los productos de Jalisco a nivel nacional e
internacional.

Objetivos estratégicos del PED:
PdO1: Mejorar las expectativas de futuro de todos los jaliscienses mediante una educacion
de calidad, que sea pertinente, relevante, eficaz, eficiente, equitativa y de impacto.

PdO2: Adecuar la gestion del sistema educativo al proceso de desarrollo democratico
acorde con el cambio social, econémico y politico del pais, en un contexto globalizado.

PdO9: Reducir la brecha digital en todas las regiones de Jalisco.
Sub-Programas / Prioridades:

1 Jalisco digital

2 Caminos rurales

3 Infraestructura urbana

4 Infraestructura regional

5 Ordenamiento territorial y uso de suelo

6 Reactivacién y mejora de aeropuertos y ferrocarriles

7 Puerto interior y vias maritimas

Unidades Presupuestales Responsables:
05 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
16 SECRETARIA DE PLANEACION
17 UNIDAD DE DEPENDENCIAS AUXILIARES
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5. Desarrollo y Fomento al Turismo

Descripcion:
Planear, promover y fomentar el desarrollo turistico en el Estado, cuidando el aprovechamiento
sustentable y la preservacion de los recursos naturales y culturales.

Impulsar en los mercados nacionales e internacionales, los destinos y desarrollos turisticos de sol
y playa, los culturales, de negocios, religiosos, deportivos y alternativos, tales como el ecoturismo,
el rural (pueblos tipicos) y el de aventura.

Politicas:
+ Desarrolloregional y equitativo con especial énfasis en la infraestructura productividad
del campo vy la sustentabilidad del medio ambiente.

*  Modernizacion de la industria, comercio y servicios tradicionales con especial
énfasis en la promocién del turismo y de los productos de Jalisco a nivel nacional e
internacional.

Objetivos estratégicos del PED:
PeO1: Generar condiciones de competitividad sistémica mediante el desarrollo de
infraestructura de clase mundial.

PeO2: Crear y consolidar cadenas productivas locales rentables, con el fin de fortalecerlas
y aprovechar las ventajas comparativas y competitivas de las distintas regiones.

Pe0O3: Incrementar la oferta de productos y servicios con valor agregado y dar preferencia a
los mercados rentables a través de la promocion de Jalisco a nivel nacional e internacional
para propiciar la consolidacién y diversificacion de dichos mercados.

PeO4: Generar capital humano vinculado a las actividades productivas rentables.
PeO5: Impulsar la innovacién, el disefio y el desarrollo tecnoldgico.

PeO6: Promover e incentivar una dinamica que prevea la formacion gerencial, el
asociacionismo, el conocimiento del mercado, la incubacion de empresas, la adaptacion
al cambio y la innovacién.

Pe08: Mejorar el ambiente laboral y las condiciones de trabajo con el fin de hacer atractivo
al estado para mejor captacion de inversiones.

Pe09: Incrementar la inversion nacional y extranjera en el estado, a través de la promocion
de Jalisco en foros a escala mundial; impulsar la mejora regulatoria, el gobierno electrénico
y la simplificacion administrativa.

PdOG6: Preservar e impulsar las manifestaciones culturales, las tradiciones populares, el
patrimonio, el folclor y las artesanias de cada una de las regiones y municipios, a través
de la promocidon nacional e internacional.
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PrO2: Garantizar la movilidad sustentable y la seguridad de personas, bienes y servicios
que circulan en los diferentes ambitos del territorio estatal, desde el peatdn y el ciclista,
hasta el transporte publico y los vehiculos particulares.

PrOG6: Fortalecer una convivencia social mdas sana y segura a través de la recuperacion
y creacion de espacios publicos seguros y la consolidacion de un sistema de proteccién
civil que proporcione condiciones de seguridad al patrimonio e integridad fisica de las

personas.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Promocién, fomento y desarrollo del turismo y ecoturismo

2 Fortalecimiento e impulso a la inversion turistica publica y privada

Unidades Presupuestales Responsables:
08 SECRETARIA DE TURISMO
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6. Generacion de Empleo y Seguridad Laboral

Descripcion:

Aplicar la politica laboral y promover el empleo, la capacitacion, la productividad y el mejoramiento
de las condiciones generales de trabajo del personal ocupado en las empresas, asi como auxiliar a
las empresas para cubrir sus requerimientos de personal y estimular nuevas fuentes de empleo.

Politicas:
» Desarrollo humano equilibrado con especial énfasis en la reduccién de la desigualdad
y la pobreza extrema de grupos vulnerables, pueblos y comunidades indigenas.

*  Fortalecimiento del capital humano como principal patrimonio de Jalisco, con especial
énfasis en la capacitacion y la educacion vinculada.

* Innovacidn, creatividad y nuevas empresas de alta tecnologia, con énfasis en el
financiamiento y la mejora regulatoria para la micro y pequenas.

Objetivos estratégicos del PED:
PeO1: Generar condiciones de competitividad sistémica mediante el desarrollo de
infraestructura de clase mundial.

Pe0O6: Promover e incentivar una dindmica que prevea la formacién gerencial, el
asociacionismo, el conocimiento del mercado, la incubacién de empresas, la adaptacion
al cambio y la innovacion.

PeO7: Crear un sistema de financiamiento competitivo para acceso al crédito, a las
garantias y al capital.

Pe08: Mejorar el ambiente laboral y las condiciones de trabajo con el fin de hacer atractivo
al estado para mejor captacion de inversiones.
Sub-Programas / Prioridades:
1 Generacion de empleo digno
2 Trabajo y prevision social

Unidades Presupuestales Responsables:
30 SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
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Desarrollo Social

7. Educacion y deporte para una vida digna

Descripcion:

Comprende las acciones relacionadas con los servicios de educacion basica, media superior,
superior, especial, para adultos y de educacion fisica y deporte. Especial enfoque se le dara a la
educacién que se caracterice por ser integral y de calidad. El centro de estos esfuerzos estara en
la comunidad escolar, la educacién familiar y la participacion ciudadana. Esto se apoyard en una
gestién administrativa eficiente, que garantice la consolidacién de espacios dignos y seguros en
las escuelas y sus entornos e incorpore las tecnologias de la informacién y comunicacion a los
procesos educativos.

Politicas:
»  Cobertura universal de la salud, la educacion y la vivienda.

»  Fortalecimiento del capital humano como principal patrimonio de Jalisco, con especial

énfasis en la capacitacion y la educacion vinculada.

Objetivos estratégicos del PED:
PdO1: Mejorar las expectativas de futuro de todos los jaliscienses mediante una educacion
de calidad, que sea pertinente, relevante, eficaz, eficiente, equitativa y de impacto.

PdO2: Adecuar la gestion del sistema educativo al proceso de desarrollo democratico
acorde con el cambio social, econédmico y politico del pais, en un contexto globalizado.

PdO3: Proteger y mejorar la salud de la poblacién incrementando la calidad de servicios e
infraestructura fisica y recurso humano, con la participacion de todos los jaliscienses.

PdO8: Mejorar la salud fisica y mental de las personas y la familia a través del impulso a
la educacidn fisica, el deporte, la recreacion y la convivencia social.
Sub-Programas / Prioridades:
1 Mejora de la educacion basica
Mejora de la educacion media y media superior
Mejora de la educacion superior

2
3
4  Educacion a grupos especiales y con capacidades diferentes
5 Fomento a la educacion fisica y deporte

6

Educaciéon familiar

Unidades Presupuestales Responsables:
03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

09 SECRETARIA DE EDUCACION
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Desarrollo Social

8. Proteccion y Atencion Integral a la Salud

Descripcion:

Se describe como el resultado del compromiso entre sociedad y los tres 6rdenes y los tres niveles
de gobierno, para conducir y coordinar los esfuerzos destinados a prevenir, promover, proteger,
restaurar y mejorar la salud fisica y mental de toda la poblacién, con la plena participacion de
los jaliscienses, y asi, contribuir a reducir las desigualdades en salud y elevar el bienestar social.
Sus acciones se dirigen fundamentalmente a: (1) generar una cultura de la prevencién oportuna
de enfermedades y al fomento de la salud con la practica de estilos de vida mas equilibrados y
saludables; (2) evitar, reducir y controlar los riesgos sanitarios que amenazan a la poblacion; (3)
ofrecer servicios de salud a la persona con calidad y satisfaccién de usuarios y trabajadores del
sector; (4) proveer a todos los jaliscienses de un seguro médico, y (5) administrar con eficiencia y
transparencia los recursos publicos.

Politicas:
»  Cobertura universal de la salud, la educacion y la vivienda.

» Desarrollo humano equilibrado con especial énfasis en la reduccién de la desigualdad
y la pobreza extrema de grupos vulnerables, pueblos y comunidades indigenas.

Objetivos estratégicos del PED:
PdO3: Proteger y mejorar la salud de la poblacién incrementando la calidad de servicios e
infraestructura fisica y recurso humano, con la participacion de todos los jaliscienses.

PdO8: Mejorar la salud fisica y mental de las personas y la familia a través del impulso a
la educacion fisica, el deporte, la recreacion y la convivencia social.

PbO5: Asegurar la sustentabilidad financiera y optimizar el manejo de los recursos
publicos.

PbO6: Mantener las decisiones del Gobierno de Jalisco en un rumbo que garantice mejorar
la calidad de vida de las personas, de acuerdo con los planes y programas.

PbO7: Mejorar continuamente las instituciones, los sistemas y las acciones de gobierno
que aseguren el avance hacia mayores niveles de desarrollo estatal y bienestar de la
poblacidn, a través de la innovacion, de la implantacion sistematica de la calidad en la
gestién gubernamental y la aplicacion de las tecnologias de informacién y comunicacion.

PbO9: Asegurar la rendicién de cuentas en el uso de los recursos publicos.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Prevencion y promocién para una mejor salud

2 Control de riesgos sanitarios y promocion de la salud ambiental
3 Atencién médica curativa con calidad

4  Universalidad de la seguridad social en salud

5 Administracion eficiente de los servicios de salud

6 Calidad, seguridad e inocuidad alimentaria

Unidades Presupuestales Responsables:
11 SECRETARIA DE SALLUD
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Desarrollo Social

9. Desarrollo y Fomento a la Cultura

Jalisco cuenta con un importante legado de elementos patrimoniales; restaurarlos, protegerlos y
darlos a conocer refuerza nuestra identidad y nos proporciona una base firme para construir una
sociedad justa, equilibrada y productiva. Las manifestaciones culturales son parte fundamental
para el desarrollo pleno y armdénico en beneficio de las personas y las sociedades; apoyarlas y
difundirlas nos aseguran mejores ciudadanos y mayor calidad de vida. Los productos culturales de
los diferentes grupos humanos que pueblan nuestro estado son una expresién de sus costumbres
y modos de vida. Al fomentar y promocionar sus manifestaciones, fortalecemos a esos grupos y
aseguramos su permanencia y crecimiento.

Politicas:

Apoyo a migrantes y desarrollo de la comunidad de jaliscienses en el extranjero
“como la decimotercera regidon del Estado”, basado en principios de fraternidad,
raices familiares y culturales.

Desarrollo humano equilibrado con especial énfasis en la reduccion de la desigualdad
y la pobreza extrema de grupos vulnerables, pueblos y comunidades indigenas.

Disciplina en la captacion, administracion y aplicacion de las finanzas publicas, con
énfasis en la rendicion de cuentas, la fiscalizacion, la transparencia y la honestidad.

Fortalecimiento del capital humano como principal patrimonio de Jalisco, con especial
énfasis en la capacitacion y la educacion vinculada.

Gestion orientada a resultados, calidad y mejora contintia con especial énfasis en la
prevencion y la planeacion.

Modernizacion de la industria, comercio y servicios tradicionales con especial
énfasis en la promocidon del turismo y de los productos de Jalisco a nivel nacional e
internacional.

Objetivos estratégicos del PED:
PeO1: Generar condiciones de competitividad sistémica mediante el desarrollo de
infraestructura de clase mundial.

PdOG6: Preservar e impulsar las manifestaciones culturales, las tradiciones populares, el
patrimonio, el folclor y las artesanias de cada una de las regiones y municipios, a través
de la promocidn nacional e internacional.

PdO7: Incrementar el capital intelectual de Jalisco a través del fortalecimiento de
la investigacion cientifica y tecnoldgica, el desarrollo de una cultura innovadora y
emprendedora, especialmente en nifios, nifhas y jovenes.

Jueves 11 de diciembre de 2009. Nimero 9. Seccidn II



de Jalisco .

PERIODICO OFICIAL
PdO8: Mejorar la salud fisica y mental de las personas y la familia a través del impulso a
la educacion fisica, el deporte, la recreacidn y la convivencia social.
Sub-Programas / Prioridades:
1 Impulso al arte, la cultura y la apreciacion estética
2 Rescate y conservacion del patrimonio cultural de Jalisco
3 Promocidn del folclor, las artesanias y tradiciones populares
Unidades Presupuestales Responsables:
07 SECRETARIA DE PROMOCION ECONOMICA
10 SECRETARIA DE CULTURA
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Desarrollo Social

10. Desarrollo Humano Sustentable

Descripcion:

Eldesarrollo humano sustentable se entiende como laampliacion de las capacidadesy oportunidades
para las generaciones presentes y futuras. Coloca el foco de atencion en el incremento de las
capacidades humanas como educacion, salud y calidad de vida para mejorar las aptitudes de las
generaciones actuales y futuras. Lo anterior implica la satisfaccion de necesidades fundamentales
y ampliacion de oportunidades como valores centrales para que la persona goce de respeto por
si misma, conozca su potencial y tenga la sensacién de pertenecer a una comunidad. Las tres
capacidades esenciales del desarrollo consisten en que la gente viva una vida larga y saludable,
tenga conocimientos y acceso a recursos necesarios para un nivel de vida digna.

Politicas:
» Apoyo a migrantes y desarrollo de la comunidad de jaliscienses en el extranjero
“como la decimotercera regidon del Estado”, basado en principios de fraternidad,
raices familiares y culturales.

. Cobertura universal de la salud, la educacion y la vivienda.

» Desarrollo humano equilibrado con especial énfasis en la reduccién de la desigualdad
y la pobreza extrema de grupos vulnerables, pueblos y comunidades indigenas.

*  Fortalecimiento del capital humano como principal patrimonio de Jalisco, con especial
énfasis en la capacitacion y la educacion vinculada.

Objetivos estratégicos del PED:
PdO3: Proteger y mejorar la salud de la poblacién incrementando la calidad de servicios e
infraestructura fisica y recurso humano, con la participacion de todos los jaliscienses.

PdO4: Acercar las oportunidades de desarrollo integral a las personas, las familias y las
comunidades que viven en condiciones de vulnerabilidad y marginacion, con laintegracion,
participacion y compromiso de la sociedad.

PdOG6: Preservar e impulsar las manifestaciones culturales, las tradiciones populares, el
patrimonio, el folclor y las artesanias de cada una de las regiones y municipios, a través
de la promocidon nacional e internacional.

PdO8: Mejorar la salud fisica y mental de las personas y la familia a través del impulso a
la educacion fisica, el deporte, la recreacion y la convivencia social.

PrOG6: Fortalecer una convivencia social mdas sana y segura a través de la recuperacion
y creacion de espacios publicos seguros y la consolidacion de un sistema de proteccion
civil que proporcione condiciones de seguridad al patrimonio e integridad fisica de las
personas.
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Sub-Programas / Prioridades:

1
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Equidad de género

Vivienda digna

Promocién y fortalecimiento de la familia
Atencidn a grupos vulnerables
Comunidades y pueblos indigenas
Superacion de la pobreza

Atencion a migrantes

Infraestructura social

Seguridad alimentaria y nutricional

Impulso a las capacidades de la nifez y la juventud

Unidades Presupuestales Responsables:

03
05
06
17
29

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
UNIDAD DE DEPENDENCIAS AUXILIARES
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
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Desarrollo Social

11. Preservacion y Restauracion del Medio Ambiente

Descripcion:

Mediante la aplicacion de criterios de sustentabilidad, impulsar la conservacidn de la biodiversidad
en el estado y el aprovechamiento de los recursos naturales, promoviendo la cultura ambiental
entre los diferentes sectores de la sociedad que permita un desarrollo armdénico de las personas
y los ecosistemas, monitoreando, previniendo y controlando las emisiones contaminantes
a la atmdsfera. A través de la aplicacion de la normatividad ambiental, generar conciencia en
beneficio del uso de alternativas energéticas y tecnoldgicas, y fortalecer la aplicacién de politicas
de ordenamiento ecoldgico territorial y la evaluacion del impacto ambiental como instrumento de
planeacién y desarrollo sustentable en Jalisco.

Politicas:
» Desarrollo regional y equitativo con especial énfasis en lainfraestructura productividad
del campo y la sustentabilidad del medio ambiente.

» Uso y gestion sostenible del agua, con énfasis en el fomento a la cultura del
aprovechamiento racional y eficiencia de los servicios en zonas metropolitanas.

Objetivos estratégicos del PED:
PeO1: Generar condiciones de competitividad sistémica mediante el desarrollo de
infraestructura de clase mundial.

Pe0O3: Incrementar la oferta de productos y servicios con valor agregado y dar preferencia a
los mercados rentables a través de la promocion de Jalisco a nivel nacional e internacional
para propiciar la consolidacién y diversificacion de dichos mercados.

PdO5: Lograr el desarrollo sustentable a través de la prevencion y el combate a la
contaminacion ambiental, la promocion de la conservacion y el uso racional de los
recursos naturales.

PbO6: Mantener las decisiones del Gobierno de Jalisco en un rumbo que garantice mejorar
la calidad de vida de las personas, de acuerdo con los planes y programas.

PbO7: Mejorar continuamente las instituciones, los sistemas y las acciones de gobierno
que aseguren el avance hacia mayores niveles de desarrollo estatal y bienestar de la
poblacidn, a través de la innovacion, de la implantacion sistematica de la calidad en la
gestion gubernamental y la aplicacion de las tecnologias de informacidén y comunicacion.

Pb09: Asegurar la rendicién de cuentas en el uso de los recursos publicos
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Sub-Programas / Prioridades:
1 Preservacioén de los recursos naturales

2 Prevenir y controlar la contaminaciéon ambiental

3 Cultura ambiental, ordenamiento ecoldgico e inspeccidn y vigilancia

Unidades Presupuestales Responsables:
06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

28 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE
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Respeto y Justicia

12. Procuracion de Justicia

Descripcion:

La procuracion de justicia parte de la investigacion del delito y persecucion de delincuentes., Los
procesos deben tener seguimiento en los juzgados a fin de obtener sentencias condenatorias y la
reparacion del daho. Se busca, ante todo, la solucion de conflictos a través de medios alternos y
la atencién a la problematica que representa la violencia intrafamiliar. Se debe implementar un
sistema procesal acusatorio, buscando siempre la procuracion de justicia. Sus ambitos incluyen
lo laboral, el arbitraje médico y la justicia fiscal. Sus acciones estan encaminadas a mantener una
armonia y tranquilidad social, que contribuya en la poblacién a mejorar sus condiciones de vida y
un entorno propicio para su desarrollo.

Politicas:
*  Procuracion expedita de la justicia.

* Respeto y cultura generalizada de los derechos humanos.

Objetivos estratégicos del PED:
PeO8: Mejorar el ambiente laboral y las condiciones de trabajo con el fin de hacer atractivo
al estado para mejor captacion de inversiones.

PdO4: Acercar las oportunidades de desarrollo integral a las personas, las familias y las
comunidades que viven en condiciones de vulnerabilidad y marginacion, con laintegracion,
participacidon y compromiso de la sociedad.

PrO3: Contar con sistemas efectivos para la prevencion del delito, la readaptacién social y
el combate a la delincuencia.

PrO4: Mejorar la procuracion de justicia para hacerla accesible, profesional, con resultados
efectivos para la poblacidn y el respeto a los derechos humanos.

PrO5: Asegurar con la participacion de los poderes Legislativo y Judicial la legalidad de los
procesos juridicos en los que intervienen las personas, al brindarles defensoria y asesoria
en diversas ramas del derecho.

PbO2: Asegurar la transparencia en las acciones de gobierno.

PbO3: Garantizar la profesionalizacion, la responsabilidad, la eficacia, la eficiencia y la
honestidad en las acciones de los servidores publicos como factores estratégicos para el
cumplimiento de las metas del Plan Estatal de Desarrollo y de sus programas.

PbO4: Lograr la confianza y mejorar la percepcién ciudadana sobre la actuacion de la
funcién publica, privilegiando mas las acciones preventivas que las correctivas.
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PbO6: Mantener las decisiones del Gobierno de Jalisco en un rumbo que garantice mejorar
la calidad de vida de las personas, de acuerdo con los planes y programas.

PbO7: Mejorar continuamente las instituciones, los sistemas y las acciones de gobierno
que aseguren el avance hacia mayores niveles de desarrollo estatal y bienestar de la
poblacién, a través de la innovacion, de la implantacién sistematica de la calidad en la
gestion gubernamental y la aplicacion de las tecnologias de informacién y comunicacion.

Pb0O9: Asegurar la rendicién de cuentas en el uso de los recursos publicos
Sub-Programas / Prioridades:
1 Administracién, procuracion e imparticion de justicia
Justicia y equidad laboral
Arbitraje médico

2
3
4 Justicia fiscal
5 Juicios orales y medios alternativos
6

Combate a la violencia hacia la familia
Unidades Presupuestales Responsables:
11 SECRETARIA DE SALUD
15 PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
21 TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON
29 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
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13. Proteccion Civil
Descripcion.
El Gobierno del Estado trabajard de manera permanente en la generacion de una cultura de la
prevencion de los desastres, asi como en salvaguardar la vida de las personas y sus bienes,
procurando en todo momento la existencia del equipamiento fisico y estratégico que permita
afrontar cualquier evento destructivo de origen natural o generado por la actividad humana.

Politicas:
»  Gestion orientada a resultados, calidad y mejora continua con especial énfasis en la
prevencion y la planeacion.

» Coordinacion intra e interestatal y Fortalecimiento del Federalismo.

Objetivos estratégicos del PED:
PrOG6: Fortalecer una convivencia social mdas sana y segura a través de la recuperacion
y creacion de espacios publicos seguros y la consolidacion de un sistema de proteccion

civil que proporcione condiciones de seguridad al patrimonio e integridad fisica de las
personas.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Cultura de la prevencioén

Atencion a desastres

Fomento y difusién de la proteccion civil y la solidaridad ciudadana

2
3
4 Control fito-zoosanitario
5 Control forestal

6

Formacién de brigadistas

Unidades Presupuestales Responsables:
03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Jueves 11 de diciembre de 2009. Nimero 9. Seccidn II



de Jalisco .

PERIODICO OFICIAL

Respeto y Justicia

14. Seguridad publica

Descripcion:

El Gobierno de Jalisco buscarad establecer las condiciones para que la ciudadania goce de
tranquilidad y seguridad en su vida y sus bienes, para lo cual se buscara fortalecer la coordinacion
interinstitucional para un combate efectivo del delito y para brindar los mecanismos que incentiven
la participacion ciudadana, poniendo especial atencion en dar a las personas las herramientas
necesarias para prevenir el delito y las adicciones. Asimismo, como parte importante de la seguridad
publica, se brindaran las condiciones necesarias para que las personas que hayan cometido algun
delito, purguen su pena bajo efectivos esquemas de readaptacién social.

Politicas:

» Respeto y cultura generalizada de los derechos humanos.

» Seguridad publica eficaz y eficiente, con énfasis en el respeto a la dignidad humana.
Objetivos estratégicos del PED:

PrO3: Contar con sistemas efectivos para la prevencion del delito, la readaptacion social y
el combate a la delincuencia.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Combate a la delincuencia y coordinacion interinstitucional
2 Participacion ciudadana para la prevencion de delitos y adicciones
3 Readaptacion y reinsercion social
Unidades Presupuestales Responsables:
03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
23 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL
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15. Seguridad Juridica de Ciudadanos y Bienes

Descripcion:

El Gobierno de Jalisco ofrecerd a los ciudadanos y ciudadanas la seguridad y la certidumbre
juridica necesaria respecto a su persona y desde luego, sobre su patrimonio, con el fin de que ello
se convierta en un claro incentivo para el desarrollo econédmico y social de nuestra entidad. En
Gobierno del Estado también contribuird, en la medida de sus competencias, con el mejoramiento
de nuestro sistema judicial, procurando que la justicia sea un bien para toda la sociedad.

Politicas:
» Seguridad publica eficaz y eficiente, con énfasis en el respeto a la dignidad humana.

*  Procuraciéon expedita de la justicia.

* Respeto y cultura generalizada de los derechos humanos.

Objetivos estratégicos del PED:
PrO1: Mantener la gobernabilidad del Estado y la interlocucién de los Poderes Legislativo
y Judicial, los gobiernos municipales y los actores politicos y sociales, todo en un marco
de respeto a la ley, la promocién del bien comun, la justicia social y la participacion
ciudadana.

PrO5: Asegurar con la participacion de los poderes Legislativo y Judicial la legalidad de los
procesos juridicos en los que intervienen las personas, al brindarles defensoria y asesoria
en diversas ramas del derecho.

PbO4: Lograr la confianza y mejorar la percepcién ciudadana sobre la actuacion de la
funcién publica, privilegiando mas las acciones preventivas que las correctivas.

PbO7: Mejorar continuamente las instituciones, los sistemas y las acciones de gobierno
que aseguren el avance hacia mayores niveles de desarrollo estatal y bienestar de la
poblacidn, a través de la innovacion, de la implantacion sistematica de la calidad en la
gestion gubernamental y la aplicacion de las tecnologias de informacién y comunicacion.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Proteccion juridica

2 Regulacién y control a la propiedad
3 Registro Civil
4

Desarrollo del Poder Judicial del Estado

Unidades Presupuestales Responsables:
03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

20 PODER JUDICIAL

23 PROCURADURIA SOCIAL

26 PROCURADURIA SOCIAL

27 PROCURADURIA DE DESARROLLO URBANO
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16. Impulso al Desarrollo Democratico

Descripcion:

ElGobierno de Jalisco buscarafortalecer el sistema democratico que losjaliscienses han conquistado,
através del impulso a la participacion ciudadana, a la libre manifestacion de las ideas y al desarrollo
de las instituciones politicas del Estado, procurando de manera permanente la concertacion social
que permita establecer un gobierno incluyente que posibilite el pleno desarrollo de las personas.

Politicas:
» Coordinacion intra e interestatal y Fortalecimiento del Federalismo.

»  Participaciéon y “facultamiento” ciudadano, concertacién social y gobierno cercano.

Objetivos estratégicos del PED:
PrO5: Asegurar con la participacion de los poderes Legislativo y Judicial la legalidad de los
procesos juridicos en los que intervienen las personas, al brindarles defensoria y asesoria
en diversas ramas del derecho.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Impulso a los procesos democraticos y politicos de la sociedad

2 Concertacion politica intra e interestatal
3 Desarrollo del Poder Legislativo del Estado
4

Vinculacién social de profesionistas

Unidades Presupuestales Responsables:
01 PODER LEGISLATIVO

03 SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

25 INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
JALISCO
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Buen Gobierno

17. Fortalecimiento Institucional

Descripcion:

Desarrollar cursos de accion encaminados a fortalecer institucionalmente al Poder Ejecutivo
del estado con el propdsito de atender oportunamente las demandas ciudadanas. Ser eficaz y
eficiente en la gestion publica estatal, propiciar la cultura de la rendicion de cuentas y el acceso
a la informacion publica. Afianzar el federalismo, ser mas racionales en la administracion de la
hacienda publica, informar y comunicar a la sociedad jalisciense de las obras y acciones que realiza
el Ejecutivo, asi como lograr la absoluta confianza ciudadana en las instituciones y organizaciones
publicas jaliscienses.

Politicas:

» Coordinacion intra e interestatal y Fortalecimiento del Federalismo.

» Disciplina en la captacion, administracion y aplicaciéon de las finanzas publicas, con
énfasis en la rendicion de cuentas, la fiscalizacidn, la transparencia y la honestidad.

»  Gestion orientada a resultados, calidad y mejora contintiia con especial énfasis en la
prevencion y la planeacion.

* Participacion y “facultamiento” ciudadano, concertacidn social y gobierno cercano.

Objetivos estratégicos del PED:

PbO1: Incrementar la participaciéon ciudadana en la toma de decisiones, en la vigilancia
de la ejecucion y en la evaluacion de los planes, proyectos y resultados de la gestion
publica.

PbO2: Asegurar la transparencia en las acciones de gobierno.

PbO4: Lograr la confianza y mejorar la percepcién ciudadana sobre la actuacion de la
funcién publica, privilegiando mas las acciones preventivas que las correctivas.

PbO5: Asegurar la sustentabilidad financiera y optimizar el manejo de los recursos
publicos.

PbO6: Mantener las decisiones del Gobierno de Jalisco en un rumbo que garantice mejorar
la calidad de vida de las personas, de acuerdo con los planes y programas.

PbO7: Mejorar continuamente las instituciones, los sistemas y las acciones de gobierno
que aseguren el avance hacia mayores niveles de desarrollo estatal y bienestar de la
poblacién, a través de la innovacion, de la implantacién sistematica de la calidad en la
gestion gubernamental y la aplicacion de las tecnologias de informacién y comunicacion.

PbO8: Fortalecer la descentralizacion y desconcentracién de las regiones.

PbO9: Asegurar la rendicidn de cuentas en el uso de los recursos publicos
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Sub-Programas / Prioridades:

1
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Transparencia institucional

Planeacién y evaluacién para el desarrollo

Capacitacion y asesoria especializada a servidores publicos
Gobierno electronico

Calidad y mejora de los sistemas de gestion publica
Comunicacion social

Fortalecimiento del federalismo

Fortalecimiento de la hacienda publica estatal

Rendicion de cuentas

Informacidn para el desarrollo

Unidades Presupuestales Responsables:

02
03
04
05
06
07
08
09
10
13
14
15
16
17
18
19
23
24
26
28
29
30
31

DESPACHO DEL GOBERNADOR

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
SECRETARIA DE FINANZAS

SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
SECRETARIA DE PROMOCION ECONOMICA
SECRETARIA DE TURISMO

SECRETARIA DE EDUCACION

SECRETARIA DE CULTURA

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
CONTRALORIA DEL ESTADO

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
SECRETARIA DE PLANEACION

UNIDAD DE DEPENDENCIAS AUXILIARES
PARTICIPACIONES

DEUDA PUBLICA

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL
APORTACIONES A MUNICIPIOS
PROCURADURIA SOCIAL

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO
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Buen Gobierno

18. Derechos Humanos

Descripcion:

El Gobierno de Jalisco impulsara el respeto irrestricto al estado de derecho en todos los sectores de
la sociedad, particularmente en el desempefno de su propio ejercicio, y buscara generar politicas que
fomenten de manera generalizada una cultura de respeto a los derechos humanos, que favorezca el
desarrollo armdénico de nuestro sistema social.

Politicas:
* Respeto y cultura generalizada de los derechos humanos.

» Seguridad publica eficaz y eficiente, con énfasis en el respeto a la dignidad humana.

» Desarrollo humano equilibrado con especial énfasis en la reduccién de la desigualdad
y la pobreza extrema de grupos vulnerables, pueblos y comunidades indigenas.

Objetivos estratégicos del PED:
PrO4: Mejorar la procuracion de justicia para hacerla accesible, profesional, con resultados
efectivos para la poblacion y el respeto a los derechos humanos.

PrO3: Contar con sistemas efectivos para la prevencion del delito, la readaptacion social y

el combate a la delincuencia.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Impulso al estado de derecho y el respeto a las garantias individuales

2 Fomento a la cultura del respeto a los derechos humanos

Unidades Presupuestales Responsables:
22 COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
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Buen Gobierno

19. Participacion Ciudadana

Descripcion:

El Gobierno de Jalisco impulsara el desarrollo y consolidacion de una democracia participativa,
donde existan los canales de comunicaciéon y vinculacion entre la autoridad y los ciudadanos, no
s6lo con la finalidad de involucrar a la opinion publica en las decisiones gubernamentales, sino
ademas, hacer del ejercicio del gobierno una actividad corresponsable, donde la sociedad participe
en los procesos de cambio. Esto genera un circulo virtuoso en la gestion gubernamental.

Politicas:
*  Participacion y “facultamiento” ciudadano, concertacion social y gobierno cercano.

Objetivos estratégicos del PED:
PbO1: Incrementar la participaciéon ciudadana en la toma de decisiones, en la vigilancia
de la ejecucidon y en la evaluacion de los planes, proyectos y resultados de la gestion
publica.

PbO7: Mejorar continuamente las instituciones, los sistemas y las acciones de gobierno
que aseguren el avance hacia mayores niveles de desarrollo estatal y bienestar de la
poblacidn, a través de la innovacion, de la implantacion sistematica de la calidad en la
gestion gubernamental y la aplicacion de las tecnologias de informacidén y comunicacion.

PbO8: Fortalecer la descentralizacion y desconcentracidn de las regiones.
Pb0O9: Asegurar la rendicién de cuentas en el uso de los recursos publicos
Sub-Programas / Prioridades:
1 Comunicacién y participaciéon ciudadana
2 Democracia social en decisiones de gobierno
3 Participacion en los diferentes Consejos del Estado
4  Participacion social, comunitaria y en mecanismos de concertacion social
5 Formacion y capacitacion de liderazgos
Unidades Presupuestales Responsables:
17 UNIDAD DE DEPENDENCIAS AUXILIARES
29 SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO

32 CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO PARA EL DESARROLLO
Y LA COMPETITIVIDAD
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Desarrollo Social

20. Movilidad

Descripcion.

El Gobierno de Jalisco generard acciones y estrategias tendientes a garantizar el desplazamiento
de personas con mayor rapidez y frecuencia, frente a mayores distancias, con un profundo respeto
hacia el medio ambiente, dando preferencia al peatdn, ciclista, transporte publico y transporte
particular, para generar seguridad y comodidad. Se desarrollard la planeacion y el disefo de
las rutas del servicio de transporte publico, asi como acciones que promocionen el desarrollo y
ejecucion de la operacion, supervision y control del mismo; ademas de realizar estudios y analisis
para modificar y adecuar la infraestructura vial a las necesidades urbanas y rurales. Asimismo,
se trabajara en la instalacion y el mantenimiento de dispositivos de control de trafico, buscando
una senalizacion permanente y visible tanto horizontal como vertical, para agilizar la circulacion,
despertar la conciencia en la sociedad en la utilizacion de las vialidades y en el respeto a la
normatividad vigente.

Politicas:
* Desarrollo humano equilibrado con especial énfasis en la reduccién de la desigualdad
y la pobreza extrema de grupos vulnerables, pueblos y comunidades indigenas.

Objetivos estratégicos del PED:
PdO4: Acercar las oportunidades de desarrollo integral a las personas, las familias y las
comunidades que viven en condiciones de vulnerabilidad y marginacion, con laintegracion,
participacion y compromiso de la sociedad.

PdO5: Lograr el desarrollo sustentable a través de la prevencion y el combate a la
contaminacion ambiental, la promocion de la conservacién y el uso racional de los
recursos naturales.

PrO2: Garantizar la movilidad sustentable y la seguridad de personas, bienes y servicios
que circulan en los diferentes ambitos del territorio estatal, desde el peatdn y el ciclista,
hasta el transporte publico y los vehiculos particulares.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Movilidad urbana, accesos, agilizacion e infraestructura vial
Corredores, macrolibramientos y autopistas estatales
Sistemas de transporte rapido, efectivo, seguro e innovador
Fomento a la cultura vial y becas de transporte

2

3

4

5 Promocién de transportes alternativos mas saludables

6 Mejoramiento de los servicios de vialidad, transito y transporte
7

Vigilancia vial operativa
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8 Mejoramiento de sistemas “semaforizados” y sefialamientos viales
9 Rediseno institucional de las dependencias del transporte publico
10 Adecuacién del marco normativo en materia de movilidad urbana
Unidades Presupuestales Responsables:
05 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
11 SECRETARIA DE SALUD
12 SECRETARIA DE VIALIDAD Y TRANSPORTE
17 UNIDAD DE DEPENDENCIAS AUXILIARES
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Empleo y Crecimiento

21. Administracion y uso del agua

Descripcion:

Definicion y establecimiento de politicas y acciones que permitan el desarrollo sustentable del
recurso hidrdulico, mediante el manejo, conservacién y ampliacion de la infraestructura hidraulica
del Estado, asi como la administracion de las aguas de jurisdiccidn estatal delimitando sus usos mas
eficientes. Entre las lineas de accion estan el incrementar la capacidad de almacenamiento en presas,
bordos, lagunas, esteros y lagos, asi como promover la proteccion de las cuencas hidroldgicas para
la captacion del recurso, en coordinacion con los tres drdenes de gobierno, e impulsar politicas para
la prevencion de la contaminacion y el saneamiento de cuerpos de agua en el estado generando
una cultura ambiental que logre concienciar a los jaliscienses sobre el uso del agua.

Politicas:
» Desarrollo regional y equitativo con especial énfasis en lainfraestructura productividad
del campo y la sustentabilidad del medio ambiente.

» Uso y gestion sostenible del agua, con énfasis en el fomento a la cultura del
aprovechamiento racional y eficiencia de los servicios en zonas metropolitanas.

Objetivos estratégicos del PED:
PdO5: Lograr el desarrollo sustentable a través de la prevencion y el combate a la
contaminacion ambiental, la promocién de la conservacion y el uso racional de los
recursos naturales.

Sub-Programas / Prioridades:
1 Fuentes de abastecimiento y suministro de agua potable

2 Saneamiento de aguas de afluentes urbanos, industriales y rurales
3  Cultura y manejo 6ptimo del agua
4

Almacenamiento, conduccién y aprovechamiento del agua para fines agropecuarios
y acuicolas

Unidades Presupuestales Responsables:
05 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

06 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL
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Empleo y Crecimiento

22. Juegos Panamericanos

Descripcion:

Aplicacion de las nuevas politicas sociales, ambientales y de infraestructura en Guadalajara, como
proyecto piloto que sintetice la vision sexenal del desarrollo urbano. Revertir las condiciones
sociales y ambientales de las zonas de mayor marginaciéon y de mayor valor paisajistico, y construir
las instalaciones deportivas. Al recibir Guadalajara la sede para la organizaciéon de los XVI Juegos
Deportivos Panamericanos y los IV Parapanamericanos, los gobiernos federal, estatal y municipales
deberan cumplir con los compromisos adquiridos ante la Organizacién Deportiva Panamericana
(Odepa). Lo anterior nos obliga a implementar las siguientes lineas de acciéon: 1) La renovacion
y el desarrollo sustentable de la infraestructura urbana y el respeto a nuestro medio ambiente,
cuidando la imagen de la zona metropolitana; 2) La construccion, remodelacién y adecuacién de
las instalaciones deportivas y villa panamericana. Promocién, organizacion y operacion de los
servicios de hospedaje, alimentacion, transportacion, de salud, seguridad y del programa deportivo
durante los Juegos Panamericanos y Parapanamericanos, asi como de las actividades turisticas y
culturales.

Politicas:
»  Cobertura universal de la salud, la educacién y la vivienda.

*  Modernizacion de la industria, comercio y servicios tradicionales con especial
énfasis en la promocién del turismo y de los productos de Jalisco a nivel nacional e
internacional.

Objetivos estratégicos del PED:
PdO8: Mejorar la salud fisica y mental de las personas y la familia a través del impulso a
la educacion fisica, el deporte, la recreacidn y la convivencia social.

Sub-Programas / Prioridades:

1 Renovaciéon de imagen urbana y turistica

2 Rehabilitacion y ampliaciéon de instalaciones deportivas

3 Promocién y difusién deportiva, social y cultural

4  Atencion y seguimiento de los Juegos Panamericanos
Unidades Presupuestales Responsables:

05 SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

09 SECRETARIA DE EDUCACION

Jueves 11 de diciembre de 2009. Niumero 9. Seccidén II



o de Jalisco

PERIODICO OFICIAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2009

INGRESO 2009
CONCEPTO MONTO
(Cifras en pesos)

IMPUESTOS 2,003,773,000
DERECHOS 1,357,963,000
PRODUCTOS 554,004,000
APROVECHAMIENTOS 543,386,000

CAPTACION DIRECTA 4,459,126,000
PARTICIPACIONES FEDERALES 27,707,580,000

SUBTOTAL 32,166,706,000
FINANCIAMIENTO PROYECTO SANEAMIENTO AGUA ZCG 745,120,000
FINANCIAMIENTO PROYECTO ABASTECIMIENTO AGUA ZCG 1,545,695,000
FINANCIAMIENTO PARA DIVERSOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 5,500,000,000
APORTACION EXTRAORDINARIA FEDERAL PARA INFRAEST,DE 550,000,000
SISTEMAS DE AGUA
APORTACION FEDERAL FONDO METROPOLITANO 1,100,000,000
SALDO ESTIMADO EN CAJA 150,000,000
SUBTOTAL OTROS INGRESOS 9,590,815,000

SUBTOTAL 41,757,521,000
RAMO 33 SERVICIOS EDUCACION BASICA Y NORMAL 11,425,190,000
RAMO 33 SERVICIOS SALUD 2,647,141,000
0TROS FONDOS RAMO 33 4,593,606,000
FONDO DE FORTALECIMIENTO ESTATAL (FAFEF) 1,447,187,000
APORTACION FEDERAL PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD 269,555,000
PUBLICA

SUBTOTAL 20,382,679,000
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA (APORTACION FEDERAL) 2,859,825,000

TOTAL 65,000,025,000
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL

Los dias de publicacion son martes, jueves y sabado

o PARA CONVOCATORIAS, ESTADOS FINANCIEROS, BALANCES Y AVISOS

Que sean originales

Que estén legibles

Copia del R.F.C. de la empresa

Firmados (con nombre y rlbrica)

Pago con cheque a nombre de la Secretaria de Finanzas, que esté certificado

UThwbh =

» PARA EDICTOS
1. Que sean originales
2. Que el sello y el edicto estén legibles
3. Que estén sellados (que el sello no invada las letras del contenido del edicto)
4, Firmados (con nombre y rlbrica)

» PARA LOS DOS CASOS
Que no estén escritos por la parte de atras con ningln tipo de tinta ni lapiz.
Que la letra sea tamano normal.
Que los Balances o Estados Financieros, si son varios, vengan uno en cada hoja.
La informacion de preferencia debera venir en diskette, sin formato en el programa Word,
PageMaker o QuarXpress.

Por falta de alguno de los requisitos antes mencionados, no se aceptara ningin documento para su
publicacion.

PARA VENTA Y PUBLICACION

VENTA
1. Nimero del dia $15.00
2. NUmero atrasado $20.00
SUSCRIPCION
1. Por suscripcion anual $865.00
2. Publicaciones por cada palabra $1.50
3. Balances, estados financieros y demas publicaciones especiales, por cada pagina  $880.00
4. Minima fraccion de 1/4 de pagina en letra normal $220.00

Tarifas validas desde el dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2008.
Estas tarias varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de cada afo.

Atentamente
Direccion de Publicaciones

Av. Prolongacion Alcalde 1351, edificio “C”, primer piso, C.P. 44270, Tels. 3819 2720 y 3819 2719. Fax 3819 2722, Guadalajara, Jalisco
Punto de Venta y Contratacion
Av. Prolongacion Alcalde Nim. 1855, planta baja. Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua

Teléfono 3819 2300 Exts. 47306 y 47307. Fax 3819 2476

periodicooficial.jalisco.gob.mx
Quejas y sugerencias: publicaciones@jalisco.gob.mx
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