Convenio de colaboracion:

Centro Universitario Guadalajara
LAMAR

Objeto: convenio especifico de colaboracion para establecer las
bases de coordinacion en materia de practicas profesionales.

Vigencia: 02-Diciembre-2014/Indefinida
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NOVENA. E! presente convenio entrara en vigor a partir de su fecha de firma y tendra una
vigencia INDEFINIDA, pudiendo modificarse, adicionarse o darse por terminado anticipadamente
por mutuo acuerdo entre las partes, previo. aviso por escrito que hagan las partes, con treinta
dias de antscxpaolon sin perjuicio del cumplimiento de las actividades que se encuentren en
desarrollo.

DECIMA. La “EMPRESA", por recibir practicantes, no se compromete a contratar a los
alumnos que realicen las practicas en sus instalaciones. En caso de accidente, la empresa
debera informar a la “UNIVERSIDAD", a la carrera a la que pertenezca el alumno, para que
proceda conforme al procedimiento interno del seguro de gastos médicos con el que cuenta el
alumno. -

DECIMA PRIMERA. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos
contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que se realizaran todas las acciones
necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion sera resuelta por mutuo acuerdo.

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una de
sus clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe, o cualquier otro motivo
que vicie su consentimiento, lo firma por duplicado en la ciudad de Guadalajara Jalisco a los 02
dias del mes de Diciembre de 2014.
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IV. Que nombra al MAGISTRADO EVERARDO VARGAS JIMENEZ como su representante
institucional para todo lo relacionado al cabal cumplimiento del presente convenio.

V. Que cuenta con la autorizacion de la Empresa para la suscripcion del presente convenio, con
fecha 02 de Diciembre de 2014, ’ ’

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto del presente convenio es establecer las bases sobre las cuales, los
alumnos de las carreras que se imparten en la "UNIVERSIDAD", realizarén sus practicas
profesionales en la "EMPRESA" durante el periodo sefialado por la "UNIVERSIDAD" en
documento individual para cada alumno, debiendo ser dicho periodo autorizado por la

"EMPRESA".

SEGUNDA. lLas partes estan de acuerdo que con las practicas profesionales que
desarrollaran los alumnos, se pretende complementar su formacién profesional a traves de la
aplicacién en el sector productivo de los conocimientos adquiridos en el programa académico que
actualmente cursan.

TERCERA. Las partes acuerdan que para el adecuado desarrollo de las actividades a que se
refiere el presente convenio, se formara en un plazo no mayor de 15 dias a partir de la fecha de
la firma del presente convenio una Comisién Técnica integrada por los representantes de cada
una, cuyas atribuciones seran las siguientes:

L. Supervisar y evaluar la ejecucion del presente convenio.

i Proponer la modificacion, suspension o cancelacién del presente convenio.
. Hacer propuestas para el mejor desarrollo de las practicas profesionales.
IV.  Aquellas que se acuerden para la ejecucion del presente convenio.

" CUARTA. La "EMPRESA" para la ejecucion del presente, a través de su MAGISTRADO
PRESIDENTE, se compromete a:

l. Desarrollar dentro de sus instalaciones, PLATICAS DE INDUCCION para los alumnos que
comiencen a realizar sus practicas profesionales, en donde se les dé a conocer aquellos
aspectos que se consideren necesarios para el buen cumplimiento de las mismas.

. Permitir el acceso a sus instalaciones a los estudiantes que de conformidad con el
presente instrumento vayan a realizar sus practicas profesionales emitiendo una CARTA DE
ACEPTACION en donde informe a la "UNIVERSIDAD" la fecha en la que inicia el alumno sus
practicas profesionales.
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Wl Facilitar la supervision y evaluacion de las practicas mediante la revisiéon de los
REPORTES MENSUALES Y FINALES que los alumnos entregan a la universidad, debiendo
firmar y sellar por el departamento receptor de los mismos, asi como proporcionar la informacién
que sobre las mismas le requiera la "UNIVERSIDAD" a través del MAGISTRADO PRESIDENTE
de la "EMPRESA". ’ ' ‘
IV.  Asegurar que las practicas profesionales que realicen los alumnos de la
"UNIVERSIDAD" dentro de sus instalaciones sean de conformidad con su perfil profesional.

V. Notificar a los responsables de la "UNIVERSIDAD", las irregularidades que se

presenten con los estudiantes durante el desarrollo de las practicas profesionales. ‘

VI.  Garantizar un trato digno a los estudiantes que realicen sus practicas profesionales.

VIl.  Garantizar espacios de practica para 02 practicantes dentro de ella, de cada una de las
carreras anteriormente mencionadas de manera semestral.

QUINTA. La "UNIVERSIDAD" se compromete a:
L. Supervisar y evaluar el desarrollo de las practicas profesionales.
L Seleccionar a los alumnos, que de acuerdo con las actividades a desarrollar
determinadas en la SOLICITUD DE PRACTICANTES, sean afines a la carrera que cursan
para realizar sus practicas profesionales en la "EMPRESA".
I Expedir a los estudiantes una CARTA DE ASIGNACION, en la cual se especificara la
carrera, grado escolar, periodo de practicas profesionales y niimero de horas a cubrir por el
alumno. :

SEXTA. La "UNIVERSIDAD" se compromete ademas de hacer del conocimiento de los
estudiantes, que durante la realizacion de sus practicas profesionales se deberan sujetar a lo
siguiente:

I Observar, en lo conducente, las normas de la "EMPRESA",

(. Observar disciplina y buen desempefio de sus practicas.

. Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en sus préacticas.
V. Cuidar la imagen de la "UNIVERSIDAD", conduciéndose con respeto, honestidad,
honradez y profesionalismo durante la realizacion de sus practicas.

SEPTIMA. La "EMPRESA" y la "UNIVERSIDAD" acuerdan que en caso de que ésta Ultima
modifique su normatividad con relacién al desarrollo de las practicas profesionales, lo notificara a
la "EMPRESA", en forma inmediata y se realizaran las modificaciones que en su caso requiera el
presente instrumento. '

OCTAVA. Queda perfectamente entendido y asi lo admiten las partes que las relaciones
establecidas en éste convenio, no podran considerarse en forma alguna como constituyentes de
sociedad entre ellas, sino meramente como convenio de colaboracién, no asumiendo por lo tanto
la "UNIVERSIDAD" ninguna responsabilidad laboral, legal o fiscal proveniente de las obligaciones
que contraiga la "EMPRESA", consistentes en adeudos, dafios, perjuicios, celebracion de
contratos o cualquier otra causa analoga.
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NOVENA. El presente convenio entrara en vigor a partir de su fecha de firma y tendra una
vigencia INDEFINIDA, pudiendo modificarse, adicionarse o darse por terminado anticipadamente
por mutuo acuerdo entre las partes, previo. aviso por escrito que hagan las partes, con treinta
dias de anticipacion, sin perjuicio del cumplimiento de las actividades que se encuentren en
desarrollo. ~ ‘

DECIMA. La "EMPRESA", por recibir practicantes, no se compromete a contratar a los
alumnos que realicen las practicas en sus instalaciones. En caso de accidente, la empresa
debera informar a la “UNIVERSIDAD", a la carrera a la que pertenezca el alumno, para que
proceda conforme al procedimiento interno del seguro de gastos médicos con el que cuenta el
alumno. -

DECIMA PRIMERA. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos
contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que se realizaran todas las acciones
necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacién sera resuelta por mutuo acuerdo. ‘

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una de
sus clausulas e indicando que en su celebracién no existe dolo, mala fe, o cualquier otro motivo
que vicie su consentimiento, lo firma por duplicado en la ciudad de Guadalajara Jalisco a los 02
dias del mes de Diciembre de 2014.
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NIYERSIDAD" POR LA "EMPRESA"
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Lic. Maria Gri Rodriguez Tostado  MAGISTRADO EVE RD/ ARGAS JIMENEZ

Dra. Karla Flabiola Vega Ruiz
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UNIVERSIDAD

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE LAMAR MEXICANA A.C. PROPIETARIA DEL CENTRO UNIVERSITARIO
GUADALAJARA LAMAR EN LO SUCESIVO DENOMINADA LA "UNIVERSIDAD",
REPRESENTADA POR LA LIC. MARIA GRISELDA RODRIGUEZ TOSTADO Y EL LIC. ISBAK
ALFREDO JIMENEZ PEREZ; Y POR LA OTRA EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE
JALISCO EN LO SUCESIVO DENOMINADA LA "EMPRESA" REPRESENTADA POR EL
MAGISTRADO EVERARDO VARGAS JIMENEZ TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
DECLARA LA "UNIVERSIDAD™":

L Que es un organismo privado, legalmente constituido con personalidad juridica y
patrimonio propios, de conformidad con lo dispuesto en el Acta Notarial nimero 647del 1° de
Febrero de 1979, del Lic. Jesus Villalobos Pérez titular de la Notaria Plblica Numero 4 de
Zapopan y Zona Metropolitana de Guadalajara.

I Que la Lic. Maria Griselda Rodriguez Tostado y el Lic. Isbak Alfredo Jiménez Pérez
comparecen en su calidad de representantes de esta Universidad y cuentan con autorizacion
para la firma de este convenio.

DECLARA LA "EMPRESA™:

I. Que quienes comparecen a la firma del presente convenio cuentan con facultades para llevar a
cabo, de manera 6ptima, la realizacion del mismo.

II. Que tiene su domicilio en LOPEZ COTILLA No. 1527 COL. AMERICANA en
GUADALAJARA, JALISCO, con teléfono 30017100; y que se interesa en recibir estudiantes de
las carreras: Licenciatura en Derecho; para que realicen practicas en las diferentes areas del
negocio citado, segun sus requerimientos y de acuerdo a las posibilidades de Ia
"UNIVERSIDAD."

Ill. Que dentro de su objetivo se encuentra:
Resolver lag controvarsiszs cue g2 suscolian
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IV. Que nombra al MAGISTRADO EVERARDO VARGAS JIMENEZ como su representante
institucional para todo lo relacionado al cabal cumplimiento del presente convenio.

V. Que cuenta con la autorizacién de la Empresa para la suscripcion del presente convenio, con
fecha 02 de Diciembre de 2014.

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto del presente convenio es establecer las bases sobre las cuales, los
alumnos de las carreras que se imparten en la "UNIVERSIDAD", realizardn sus practicas
profesionales en la "EMPRESA" durante el periodo sefalado por la "UNIVERSIDAD" en
documento individual para cada alumno, debiendo ser dicho periodo autorizado par la
"EMPRESA".

SEGUNDA. Las partes estdn de acuerdo que con las practicas profesionales que
desarrollaran los alumnos, se pretende complementar su formacion profesional a través de la
aplicacion en el sector productivo de los conocimientos adquiridos en el programa académico que
actualmente cursan.

TERCERA. Las partes acuerdan que para el adecuado desarrollo de las actividades a que se
refiere el presente convenio, se formara en un plazo no mayor de 15 dias a partir de la fecha de
la firma del presente convenio una Comisién Técnica integrada por los representantes de cada
una, cuyas atribuciones seran las siguientes:

l. Supervisar y evaluar la ejecucion del presente convenio.

. Proponer la modificacién, suspension o cancelacion del presente convenio.
. Hacer propuestas para el mejor desarrollo de las practicas profesionales.
IV.  Agquellas que se acuerden para la ejecucion del presente convenio.

" CUARTA. La "EMPRESA" para la ejecucion del presente, a través de su MAGISTRADO
PRESIDENTE, se compromete a:

L. Desarrollar dentro de sus instalaciones, PLATICAS DE INDUCCION para los alumnos que
comiencen a realizar sus practicas profesionales, en donde se les dé a conocer aquellos
aspectos que se consideren necesarios para el buen cumplimiento de las mismas.

. Permitir el acceso a sus instalaciones a los estudiantes que de conformidad con el
presente instrumento vayan a realizar sus practicas profesionales emitiendo una CARTA DE
ACEPTACION en donde informe a la "UNIVERSIDAD" la fecha en la que inicia el alumno sus
practicas profesionales.
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Hi. Facilitar la supervision y evaluacion de las practicas mediante la revision de los
REPORTES MENSUALES Y FINALES que los alumnos entregan a la universidad, debiendo
firmar y sellar por el departamento receptor de los mismos, asi como proporcionar la informacién
que sobre las mismas le requiera la "UNIVERSIDAD" a través del MAGISTRADO PRESIDENTE
de la "EMPRESA".

IV. Asegurar que las préacticas profesionales que realicen los alumnos de la

"UNIVERSIDAD" dentro de sus instalaciones sean de conformidad con su perfil profesional.

V. Notificar a los responsables de la "UNIVERSIDAD", las irregularidades que se

presenten con los estudiantes durante el desarrollo de las practicas profesionales.

V1. Garantizar un trato digno a los estudiantes que realicen sus practicas profesionales.

VII. Garantizar espacios de practica para 02 practicantes dentro de ella, de cada una de las
carreras anteriormente mencionadas de manera semestral.

QUINTA. La "UNIVERSIDAD" se compromete a:
I Supervisar y evaluar el desarrollo de las practicas profesionales.
. Seleccionar a los alumnos, que de acuerdo con las actividades a desarrollar
determinadas en la SOLICITUD DE PRACTICANTES, sean afines a la carrera que cursan
para realizar sus practicas profesionales en la "EMPRESA".
HI. Expedir a los estudiantes una CARTA DE ASIGNACION, en la cual se especificara la
carrera, grado escolar, periodo de practicas profesionales y nimero de horas a cubrir por el
alumno. :

SEXTA. La "UNIVERSIDAD" se compromete ademas de hacer del conocimiento de los
estudiantes, que durante la realizacién de sus practicas profesionales se deberan sujetar a lo
siguiente:

[ Observar, en lo conducente, las normas de Ia "EMPRESA".

I. Observar disciplina y buen desemperio de sus practicas.

[l Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en sus practicas.
V. Cuidar la imagen de la "UNIVERSIDAD", conduciéndose con respeto, honestidad,
honradez y profesionalismo durante la realizacién de sus practicas.

SEPTIMA. La "EMPRESA" y la "UNIVERSIDAD" acuerdan que en caso de que ésta ultima
modifique su normatividad con relacién al desarrollo de las practicas profesionales, lo notificara a
la "EMPRESA", en forma inmediata y se realizaran las modificaciones que en su caso requiera el
presente instrumento. : ‘

OCTAVA. Queda perfectamente entendido y asi lo admiten las partes que las relaciones
establecidas en éste convenio, no podran considerarse en forma alguna como constituyentes de
sociedad entre ellas, sino meramente como convenio de colaboracion, no asumiendo por lo tanto
la "UNIVERSIDAD" ninguna responsabilidad laboral, legal o fiscal proveniente de las obligaciones
que contraiga la "EMPRESA", consistentes en adeudos, dafios, perjuicios, celebracion de
contratos o cualquier otra causa analoga.
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NOVENA. El presente convenio entrara en vigor a partir de su fecha de firma y tendra una
vigencia INDEFINIDA, pudiendo modificarse, adicionarse o darse por terminado anticipadamente
por mutuo acuerdo entre las partes, previo aviso por escrito que hagan las partes, con treinta
dias de anticipacion, sin perjuicio del cumplimiento de las actividades que se encuentren en
desarrollo.

DECIMA. La “EMPRESA", por recibir practicantes, no se compromete a contratar a los
alumnos que realicen las practicas en sus instalaciones. En caso de accidente, la empresa
debera informar a la “UNIVERSIDAD”, a la carrera a la que pertenezca el alumno, para que
proceda conforme al procedimiento interno del seguro de gastos médicos con el que cuenta el
alumno. -

DECIMA PRIMERA. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos
contraidos en él, son producto de su buena fe, por lo que se realizaran todas las acciones
necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su_
interpretacion sera resuelta por mutuo acuerdo.

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una de
sus clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe, o cualquier otro motivo
que vicie su consentimiento, lo firma por duplicado en la ciudad de Guadalajara Jalisco a los 02
dias del mes de Diciembre de 2014.

PORLA™

NIWERSIDAD" POR LA "EMPRESA"
g
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Lic. Ishak et | Dra. Karla FLbiola Vega Ruiz
Representante Testigo

R-2 RC-JV-04 4 de




