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l. JUSTIFICACION

De conformidad con lo sefialado en el articulo 29 de la Ley Organica del Tribunal Electoral del Estado de
Jalisco; y 52 del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco; el Instituto de
Investigaciones y Capacitacion Electoral es un dérgano interno del Tribunal Electoral del Estado y una
Institucién Publica de Educacién Superior, y tiene por objeto la investigacidon, formacion, capacitacién y
actualizacion de los servidores publicos en el ambito electoral, de los ciudadanos y de los miembros de
los partidos politicos.

Asimismo, en términos de lo dispuesto por el articulo 53 del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del
Estado de Jalisco; el Director del Instituto tiene la atribucién de elaborar el proyecto de programa general
de actividades.

Ahora bien, un plan de trabajo es un instrumento de planificacion, que ordena y sistematiza informacién
de modo que pueda tenerse una vision del trabajo a realizar, indicando objetivos, metas, actividades,
responsables y cronograma.

En razon de lo anterior, a efecto de otorgar claridad en los objetivos y metas que se pretenden obtener
en el Instituto, es necesario contar con un plan de trabajo que describa las actividades a realizar, permita
el seguimiento de las mismas y el cumplimiento de las metas.

Il. MISION

La misién del Instituto es desarrollar con calidad, actividades de investigacion, formacion, capacitacién y
actualizacion en materia electoral y otras, teniendo como fin la formacién integral de funcionarios
publicos, de profesionales vinculados con el Derecho Electoral y con aquellos que pretenden la generacion
de conocimiento en diversas areas del Derecho.

M. VISION

La vision del Instituto, es ser uno de los principales referentes de la formacion de profesionales e
investigadores en Derecho en el pais, donde se genere investigacion, se promueva la formacion,
capacitacion, actualizacion y divulgacion del conocimiento, asi como ser el punto de reunién de los mas
prestigiados académicos y académicas en las areas del Derecho.

IV. VALORES

Los valores que preservara el Instituto son: libertad, igualdad, ética, respeto, tolerancia, profesionalismo,
autenticidad, democracia y justicia.
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V. OBJETIVO GENERAL

Los objetivos del Instituto son la investigacion, formacion, capacitacién y actualizacién de los
servidores publicos en el ambito electoral, de los ciudadanos y de los miembros de los partidos
politicos.

VI. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Por lo que ve a la investigacion, el Instituto tiene como objetivo generar conocimiento a través de la
elaboracién de obras que contengan: a) articulos de investigacion o de reflexion con ideas u opiniones
a partir de una perspectiva analitica y critica sobre un tema en especifico; b) ensayos que contengan
el planteamiento original de un problema, el andlisis y la exposicion de argumentos que soportan las
ideas del autor; c) notas relevantes consistentes en una explicacion o comentarios acerca de un hecho,
criterio o decisién que tenga relevancia en el ambito electoral; y d) recensiones de libro que
contengan una opinion critica o interpretacidn personal sobre una obra determinada.

Respecto de la formacion, tal como se dijo con anterioridad, el Instituto es una Institucion de
Educacion Superior registrada ante la Secretaria de Educacion Pubica, por lo que sus programas tienen
validez oficial. Asi, desarrolla tres programas de posgrado: Especialidad en Derecho Electoral y
Aspectos Econdmicos de la Democracia, el cual tiene como objetivo profundizar y ampliar los
conocimientos y destrezas que requiere el ejercicio profesional, Maestria en Derecho Electoral,
enfocado a profundizar aspectos tedricos, metodoldgicos y tecnoldgicos en las dreas de derecho para
ponerlos en practica en el ambito profesional; y Doctorado en Derecho Electoral, dirigido a formar
investigadores capaces de generar conocimiento cientifico que contribuya al desarrollo democratico
del Estado.

Por lo que ve a la capacitacién y actualizacion, el Instituto tiene disefiados diversos cursos, seminarios,
diplomados en la materia de derecho electoral.

VIL. ESTRATEGIAS

Para el cumplimiento de sus objetivos de investigacién, el Instituto cuenta con la Revista Justicia y
Sufragio, que es de edicién semestral, a través de la cual se genera y difunden trabajos de académicos,
profesores, servidores publicos y estudiantes de toda la republica. Asimismo, se tiene pensado editar
un libro con trabajos de los alumnos por cada grupo de maestria y de doctorado.
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Por lo que ve a la formacidn, a finales del afio pasado se emitieron convocatorias para el calendario
20232 el cual inicia en el mes de marzo de 2023. Asimismo, fue celebrado convenio de colaboracion
interinstitucional en materia académica con el Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Baja
California. En ese sentido, se contara con grupos nuevos de maestria y de doctorado.

Toda vez que a finales de 2023 inicia el proceso electoral ordinario a nivel nacional y estatal, para
desahogar la jornada electoral en 2024, se tienen disefiados cursos para ofrecer a integrantes de
partidos politicos, en diversas materias de derecho electoral, principalmente procesales, por lo que se
espera tener diversas capacitaciones durante el afio.

VIIl.  RECURSOS

El Instituto cuenta con una estructura limitada, esto es, un Director, una Presidenta Académica, una
Secretaria Académica y de Titulacién y una Secretaria de Administracién y Servicios Escolares, asi como
dos asistentes, personal con la que en su mayoria desahogara todas las actividades programas.

Asimismo, el Instituto no cuenta con una amplia plantilla de profesores de la propia institucion, por lo
gue ha generado una plantilla de profesores visitantes integrada con funcionarias y funcionarios
publicos de los ambitos federal y local de la materia electoral y otras, académicas y académicos de
gran prestigio provenientes de diversas instituciones publicas y privadas; todo este profesorado que
cumple con todos y cada uno de los requisitos juridicos, académicos y profesionales para impartir
clases.

Asimismo, el Instituto cuenta con las instalaciones ubicadas dentro del Tribunal Electoral del Estado
de Jalisco para las clases presenciales, asi como con plataformas zoom y moodle para impartir las
clases en linea y a distancia.

Ahora bien, el Instituto es una institucion de educacién superior publica que no tiene un fin lucrativo,
por lo que sus cuotas de matriculas son de recuperacién y se utilizan para solventar la mayoria de los
gastos implicados en su plan de trabajo. Con base en el estimado de ingresos por concepto de cuotas,
el Instituto proyectd su presupuesto para el ejercicio fiscal de 2023, mismo que contempla el pago de
honorarios para los profesores que asi lo requieran; pago de los trabajos editoriales e impresion de
los libros y la revista Justicia y Sufragio; pago de insumos para eventos especiales como conferencias
y presentaciones; vidticos para tramites ante autoridades o atencidn a grupos foraneos; servicios de
papeleria, internet, seguridad y otros.

Sin embargo, es necesario ampliar la plantilla del Instituto a efecto de tener mayor solvencia dentro
del Instituto, con un perfil que pueda realizar trabajos de disefio de cursos y programas académicos
nuevos, disefio de clases en linea asincrénicas, disefio y elaboracion de presentaciones y demas
material de apoyo a clases, revision y ediciéon de textos, disefio y creacién de materiales
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promocionales, migracion de metodologias de la revista para certificarla académicamente, entre
otras.

IX. PROGRAMA DE FORMACION

Nombre del programa: PROGRAMA DE FORMACION — POSGRADOS DE DERECHO ELECTORAL

El Instituto de Investigaciones y Capacitacion Electoral, como Institucién Publica de Educacién Superior
registrada ante la SEP, tiene el objetivo de formar Especialistas, Maestros y Doctores en Derecho Electoral,
de alto nivel, en el Estado de Jalisco y demas entidades federativas del Pais, mediante el desarrollo de
posgrados en derecho electoral dirigidos a servidores publicos, militantes y simpatizantes de partidos y
agrupaciones politicas, abogados litigantes y ciudadania en general, preservando y fomentando los valores
de libertad, igualdad, ética, respeto, tolerancia, profesionalismo, autenticidad, democracia y justicia.

Objetivo del programa:

Desarrollo de posgrados oficiales siguientes:

1) Especialidad en Derecho Electoral y Aspectos Econdmicos de la Democracia, con el objetivo
profundizar en los conocimientos y destrezas en los aspectos econdmicos que impactan la
democracia y sus actores, (candidatos independientes, partidos y agrupaciones politicas,
institutos electorales y érganos jurisdiccionales electorales);

2) Maestria en Derecho Electoral con el objetivo de profundizar en los aspectos teodricos,
metodoldgicos y tecnoldgicos en materia electoral, para ponerlos en practica en el campo
profesional; y

3) Doctorado en Derecho Electoral, que tiene por objeto la formacién avanzada de investigadores
capaces de generar conocimientos cientificos y humanisticos que contribuyan al desarrollo
sustentable y democrético del Estado, aplicando el conocimiento de forma original e
innovadora.

Descripcién del programa:

Direccion, Presidencia Académica, Secretaria Académica y de Titulacion, y la Secretaria Administrativa y

Areas responsables: -
P de Servicios Escolares del IICE.

Consejo Académico, Comité de Administracion, todos del Instituto de Investigaciones y Capacitacion
Areas involucradas: Electoral del [ICE; asi como el Pleno, Presidencia, Comité de Compras, Direccién de Administracion, Organo
de Control Interno, Jefatura de Juridico, Jefatura de Comunicacion Social, Jefatura de Informatica del
Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.

Fecha de inicio: Enero 2023

Fecha de término: Diciembre 2023

4 DETALLE DE ACCIONES INICIO FIN UNIDAD META
DE MEDIDA
1 |Elaboracidn de texto de convocatorias Abril Mayo Propuesta 2
2 |Disefio de convocatorias Mayo Mayo Convocatoria 2
3 |Publicacién de convocatorias Mayo Agosto Publicacion 2
4 [Remisidn de convocatorias a correos institucionales Mayo Junio email 100%
5 |Disefio de plataforma de registro en linea para aspirantes Mayo Mayo Plataforma 2
6 |Asistencia de registro en linea de aspirantes Mayo Julio Asistencias 100%
7 |Desahogo de platicas informativas Junio Julio Sesiones 3
8 |Publicacién agenda entrevistas Julio Julio Publicacion 1
9 |Desahogo de entrevistas y cotejo de documentos Julio Julio I;?]rtrrT:eavtizt(:: 100%
10 [Emision de dictamen de admision Agosto Agosto Dictamen 2
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11 |[Publicacién de dictamen de admision Agosto Agosto Publicacion 2

12 |Notificacion individual de admisiones Agosto Agosto Email 100%
13 [Recepcidn y emisidn de recibos de pago de inscripcion Agosto Agosto Recibos 100%
14 |[Elaboracion de expedientes de alumnado Agosto Agosto Expediente 100%
15 |[Elaboracion directorios de grupos Agosto Agosto Directorio 2

16 |[Elaboracion de calendario de clases Mayo Junio Calendario 1

17 |Elaboracion de propuestas de profesores Mayo Junio Propuesta 1

18 |Aprobacion de propuestas de profesores Junio Junio Acuerdo en sesion 1

19 [Elaboracién y remision de invitacion a profesores Junio Julio Invitacién 100%
20 |Elaboracidn de expedientes de profesorado Enero Diciembre Expediente 100%
21 |(Gestion de elaboracion y revision de contratos de profesorado Enero Diciembre Contrato 100%
22 |(Gestion de pagos de profesorado y emisiéon de facturas Enero Diciembre Pago 100%
23 |Ajustes de calendarios de clases Enero Diciembre cAajll;itjairo 100%
24 (Generacion de sesion zoom para cada clase en linea Enero Diciembre Sesién zoom 100%
25 lc\llgzgiscacic’)n a profesor y alumnos de las ligas para las sesion zoom de las Enero Diciembre Email y mensaje 100%
% EL?EEZ;?:?;TQSY notificacion de oficio para apartado de salon para las clases Enero Diciembre Oficio 100%
27 [Remisidn de lecturas previas para las clases Enero Diciembre Email y mensaje | 100%
28 [Elaboracidn vy listas de asistencia de profesorado y alumnado Enero Diciembre | Lista de asistencia| 100%
29 |Elaboracidn y registro de cuestionarios de evaluacion de profesorado Enero Diciembre Cuestionario 100%
30 [Llenado de plataforma moodle con insumos de la clase Enero Diciembre Plataforma 100%
31 |[Desahogo y seguimiento de las clases Enero Diciembre Fotografia clase 100%
32 |Recepcion de trabajos para calificacién de las clases Enero Diciembre Email 100%
33 |Designacién de directores de tesis en doctorado para cada alumno Enero Diciembre |Acuerdo en sesion| 100%
34 i(;ovc;rsfiiigaacciig;, seguimiento y recepcion de bitacoras de avances de Enero Diciembre Bitdcora 100%
35 |Elaboracidn de actas de calificaciéon Enero Diciembre |Acta de calificacion| 100%
36 |Notificacion de calificaciones a alumnado Enero Diciembre Email 100%
37 [Elaboracion de controles académicos Enero Diciembre Control 100%
38 [Emision de constancias para profesorado Enero Diciembre Constancias 100%
39 Slealblfcrscién y notificacion de convocatorias a sesién del Comité Académico Enero Diciembre Conégszforia 100%
0 ggzg(i};a/:ézggfr:iizagzlgﬁée sesiones ordinarias y extraordinarias del Enero Diciembre Acta de sesidn 6

41 |[Envio por correo electréonico de recordatorios de pago de alumnado Enero Diciembre Email 100%
42 |Expedicion de recibos oficiales de pagos de alumnado Enero Diciembre Recibo 100%
43 |(Cotejo mensual estados de cuenta y verificacion de pagos de alumnado Enero Diciembre STl hIC 12

registro de pagos
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44 |Atencion de alumnado Enero Diciembre Asistencia 100%
45 |Expedicion de constancias parciales de estudios para alumnado Enero Diciembre Constancias 100%
6 Elabc‘)rfauon‘yl notificacion de convocatorias a sesion del Comité de Enero Diciernbre Acuse . 100%
IAdministracion del IICE convocatoria
Coordinacién y desahogo de sesiones mensuales del Comité de
47 |Administracion del [ICE para aprobacién de costos, pago de profesores, Enero Diciembre Acta de sesion 12
informe de ingresos mensuales, entre otras cosas.
48 |Expedicion de constancias de no adeudo econdmico Enero Diciembre Constancia 100%
49 |Expedicion de certificados globales de estudios para cada alumno Enero Diciembre Certificados 100%
50 |Notificacidon y entrega de certificados de estudios globales Enero Diciembre Registro en libro | 100%
51 .Recep.C|orT f:le solicitudes de titulacion e informacién de tema de Enero Diciembre Acuse 100%
investigacion
) L, . . o . - A dod
52 |Asignacion de tutores de trabajo de investigacion de maestria Enero Diciembre cger o” N 100%
asignacion
53 |Notificacion de asignaciones de tutores y directores de tesis Enero Diciembre Acuse en oficio 100%
54 [Recepcién de pagos de titulacién y elaboracion de recibos Enero Diciembre Recibo 100%
55 Rec-epC|or1 y r‘e’g|stro de trabajos y visto bueno del Director de Tesis o Tutor Enero Diciembre Formato VoBo 100%
de investigacion
A
56 |Designacion de lectores Enero Diciembre cuerdo en acta de 100%
sesion
58 |Remision de trabajos a lectores Enero Diciembre Email 100%
59 [Recepcidn y reenvio de observaciones de lectores a alumnos Enero Diciembre Email 100%
. . . A d tad
60 |[Designacion de jurados Enero Diciembre cuerdo en actade 100%
sesion
61 [Remisién de trabajos a jurados Enero Diciembre Email 100%
62 |Programacién y notificacion de fechas de exdmenes de grado Enero Diciembre Oficio 100%
63 |Desahogo de exdmenes de grado Enero Diciembre Foto 100%
64 |Elaboracidn de actas de grado Enero Diciembre Acta de grado 100%
65 [Elaboracion de grados Enero Diciembre Grado 100%
66 |Informe de egresados y titulados a la Secretaria de Educacién Publica local Enero Diciembre Oficio 100%
67 |Elaboracion estadisticas para SEP Enero Diciembre Acuse 1

PROGRAMA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION

Nombre del programa: PROGRAMA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION

Capacitar y actualizar a servidores publicos, militantes y simpatizantes de partidos y agrupaciones politicas,

Objetivo del programa: abogados litigantes y ciudadania en general, en las materias de derecho electoral, educacién civica y

demads materias relacionadas.

Descripcién del programa:

Desarrollo e imparticién de cursos, seminarios, diplomados y otras actividades académicas en las
modalidades educativas que resulten adecuadas para la capacitacion y actualizacién (interna para el
personal del TRIEJAL y externa para publico en general) en derecho electoral, cultura civico-politica y

democracia; asi como el desarrollo de Jornadas de Divulgacién.
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Areas responsables:

Direccion, Presidencia Académica, Secretaria Académica y de Titulacion, Secretaria Administrativa y de
Servicios Escolares, todos del Instituto de Investigaciones y Capacitacién Electoral.

Consejo Académico, Comité de Administracidon, todos del Instituto de Investigaciones y Capacitacion

Areas involucradas: Electoral del IICE; asi como el Pleno, Presidencia, Ponencias, Comité de Compras, Direccion de

Administracién, Organo de Control Interno, Jefatura de Juridico, Jefatura de Comunicacién Social, Jefatura
de Informatica del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.

Fecha de inicio: Enero 2023
Fecha de término: Diciembre 2023
4 DETALLE DE ACCIONES INICIO FINAL UNIDAD DE META
MEDIDA
CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION PRESENCIALES Y A DISTANCIA
Planeacion y disefio de cursos de capacitacién y actualizacién internas |
1 Enero Febrero Programas 100%
externas.
5 |Elaboracién de invitaciones dirigidas a partidos Mayo Diciembre Oficio 100%
3 |[Invitacién y designacion de profesores Mayo Mayo Oficio 100%
4 [Elaboracion listas de asistencia Mayo Noviembre Listas 100%
Modelo de
5 |Disefio de constancias Mayo Noviembre 1%
constancia
6 |Generacion de calendario de sesiones zoom Junio Diciembre | Calendario 100%
7 |Desarrollo de cursos de capacitacion y actualizacion del personal del TRIEJAL. Junio Noviembre | Expediente 100%
g |Desarrollo de cursos de capacitacion y actualizacion externa Mayo Noviembre | Expediente 100%
Acuse de
g |[Elaboraciony entrega de constancias alumnado Mayo Noviembre 100%
constancias
Acuse de
10 |Elaboracion y entrega de constancias profesorado Mayo Noviembre 100%
constancias
11 |Elaboracion de estadisticas Diciembre | Diciembre | Estadistica 1
Para el desarrollo de las clases de esta actividad es necesario contar con la colaboracion de personal
del TRIEJAL y académicos externos.
CURSOS DE CONFERENCIAS Y DIPLOMADOS PRESENCIALES Y A DISTANCIA
1 [|Planeacion de conferencias y diplomados a distancia Junio Diciembre | Programas 100%
9 [Invitacion y designacion de profesores Junio Diciembre Oficio 100%
3 [Generacion de calendario de sesiones zoom Junio Diciembre | Calendario 100%
4 |Elaboracion de disefio de promocién del curso a distancia Junio Junio Convocatoria 1
5 [Remisién de convocatoria al curso a distancia Junio Diciembre Email 100%
g |Disefio e implementacion de registro a distancia Junio Diciembre Registro 100%
Desarrollo y administracién de sesiones de cursos de capacitacién v
7 Junio Diciembre | Fotografias 100%
actualizacion externa
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Modelo de
g |Disefio de constancias Junio Junio 1
constancia
g |[Elaboraciény entrega de constancias alumnado Junio Diciembre Acuse 100%
10 |Elaboraciény entrega de constancias profesorado Junio Diciembre Acuse 100%
11 |Elaboracién de estadisticas Diciembre | Diciembre | Estadisticas 1
Para el desarrollo de las clases de esta actividad es necesario contar con la colaboracion de personal
del TRIEJAL y académicos externos.
CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION EN LINEA
Programa
1 [Planeacién de cursos, seminarios y diplomados en linea Julio Diciembre 100%
general
7 |Disefio de cursos en linea Julio Diciembre | Programa 1 xcurso
3 |Elaboracion de contenidos para plataforma Julio Diciembre | Contenidos 100%
4 [Cargade contenidos en plataforma Julio Diciembre Moodle 100%
5 |Elaboracion de disefio de promocion del curso en linea Julio Diciembre |Convocatoria 1
6 [Remision de convocatoria al curso en linea Septiembre | Diciembre Acuses 100%
7 [Disefio e implementacion de registro en linea Septiembre | Diciembre | Plataforma 1
g |Desarrolloy administracion de cursos de capacitacion y actualizacién externa | Noviembre | Diciembre |Cursomoodle 1
g |Disefio de constancias Julio Diciembre Modelo 1
10 |Elaboraciony entrega de constancias alumnado Diciembre | Diciembre Acuses 100%
11 |Elaboracion de estadisticas Diciembre | Diciembre | Estadisticas 1
Para el desarrollo de las clases de esta actividad es necesario contratar a una persona con el perfil
adecuado para el disefio de contenidos, asi como la colaboracién de personal del TRIEJAL y
académicos externos.

XI. PROGRAMA DE INVESTIGACION

Nombre del programa:

PROGRAMA DE INVESTIGACION

Objetivo del programa:

Generacion de conocimiento cientifico original e innovador en ciencias sociales y humanidades sobre
temas relacionados con la democracia, la educacién civica y la cultura juridico-politica con un enfoque
electoral.

Descripcion del programa:

Desarrollo de estudios e investigaciones que fortalezcan el conocimiento en materia electoral, en sus areas
tedricas y contenciosas, educacion civica y la cultura democratica, con alumnos, profesores huéspedes y
visitantes.

Difusién de los estudios y trabajos de investigacidn a través de la revista semestral especializada “Justicia
y Sufragio” y de publicaciones (libros) coordinadas por el IICE.

Desarrollo de Jornadas Didacticas de Derecho Electoral, de la cultura civico-politica y fomento a los valores
democraticos en todos los sectores sociales.

Administracion de la biblioteca publica “Prisciliano Sanchez” donde se puede consultar diversos titulos de
las materias relacionadas.

Areas responsables:

Presidencia, Direccién, Presidencia Académica, Secretaria Académica y de Titulacion, y la Secretaria
Administrativa y de Servicios Escolares del IICE.

Areas involucradas:

Direccion, Presidencia Académica, Secretaria Académica y de Titulacién, la Secretaria Administrativa y de
Control Escolar, Consejo Académico, Comité de Administracién, todos del Instituto de Investigaciones y
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Sufragio.

Capacitacion Electoral; el Pleno, Presidencia, Comité de Compras, Direccién de Administracién, y el Organo
de Control Interno del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco; y Dictaminadores de la revista Justicia y

Fecha de inicio:

Enero 2023

Fecha de término:

Diciembre 2023

# DETALLE DE ACCIONES INICIO FINAL UNIDAD DE MEDIDA | META
REVISTA JUSTICIA'Y SUGFRAGIO
Invitacion a profesorado, alumnado y académicos para la participacion en la
1 Enero Diciembre |Modelo de invitacion| 3
revista Justicia y Sufragio.
2 [Recepcion de trabajos para publicar en la revista Justicia y Sufragio. Enero Diciembre | Acuses de recibido | 100%
3 [Revision y seleccion de trabajos a publicar en la revista Justicia y Sufragio. Enero Diciembre Archivos 100%
4 |Trabajo editorial de la revista Justicia y Sufragio. Enero Diciembre Archivos 100%
5 |Dictaminacion de textos Enero Diciembre Dictamen 100%
6 |Diagramacion de la revista Justicia y Sufragio Enero Diciembre PDF 2
PDF con
7 [Revision del disefio y diagrama de la revista Justicia y Sufragio Enero Diciembre 2
observaciones
g |licitacién y contratacion de trabajos de impresion y empastado Mayo Junio Contrato 1
Fotografias del
g |Presentacion de la revista Justicia y Sufragio. Agosto Agosto 1
evento
10 |Distribucion de la revista Justicia y Sufragio Enero Diciembre Email y oficios 100%
Publicacion en
11 |Publicacion de la revista Justicia y Sufragio en la pagina oficial Agosto Agosto 2
pdagina
[Tramite de renovacion del certificado de uso exclusivo de la revista Justicia Certificado
12 Septiembre | Septiembre 2
Sufragio ante INDAUTOR. renovacién
Tramite de renovacién de certificado de licitud de contenido de la revista
13 Enero Diciembre | Certificado licitud 2
Justicia y Sufragio ante SEGOB
BIBLIOTECA “PRISCILIANO SANCHEZ”
1 [|Administracion de la biblioteca publica “Prisciliano Sanchez”. Enero Diciembre | Libro de registros 1
2 |Atencién de usuarios de la biblioteca publica “Prisciliano Sdnchez”. Enero Diciembre | Libro de registros 1
Gestion para el incremento del acervo editorial de la biblioteca publica Email y Oficios
3 Enero Diciembre 2
“Prisciliano Sanchez”. solicitud
Recepcion y clasificacion de nuevo material editorial de la biblioteca publica
4 Enero Diciembre Catélogo 1
“Prisciliano Sanchez”.
ELABORACION DE LIBROS
1 [Elaboracién dictamen necesidad de elaboracion de obra Mayo Diciembre Dictamen 3
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Diseflo de invitacién a alumnos y académicos a participar en publicacion de
2 Mayo Diciembre |Modelo de invitacion| 3
libro
Entrega de invitacién a alumnos y académicos a participar en publicacion de|
3 Mayo Diciembre | Acuse email y oficio | 100%
libro
4 [Recepcion de trabajos Mayo Diciembre Acuse 100%
5 [Revision de trabajos Mayo Diciembre Archivos 100%
6 |Edicion de trabajos Mayo Agosto Archivos 100%
7 |Dictaminacion de textos Enero Diciembre Dictamen 100%
g |Diagramacion de trabajos Agosto Septiembre Archivos 100%
g [Revision de PDF Septiembre | Septiembre Archivos 100%
10 |Licitaciony contratacion de trabajos de impresion Septiembre | Octubre Contrato 2
11 |Presentacion de libro. Noviembre | Diciembre Fotografias 100%
Acuse de email y
12 |Distribucion de libro Diciembre | Diciembre 100%
oficios
Publicacién en
13 |Publicacién de libro en la pagina oficial Diciembre | Diciembre 2
pagina
14 [Tramite INDAUTOR. Noviembre | Diciembre Constancia 2
15 |[Trémite SEGOB Noviembre | Diciembre Constancia 2
JORNADAS DE DIVULGACION
1 [Disefio de coloquio anual de alumnos y profesores Junio Julio Programa general 1
7 |Disefio de invitacién a coloquio para alumnos y profesores Junio Julio Modelo invitacion 2
3 |[Entrega de invitaciones Junio Julio Acuse 100%
4 [Elaboracion de programa Septiembre | Septiembre Programa 1
5 [Notificacion de programa Septiembre | Octubre Acuses 100%
Desarrollo de Jornadas Didacticas de Derecho Electoral, a través de
Coloquio de
6 |conferencias y coloquios donde se expongan los estudios e investigaciones|  Octubre Octubre 1
posgrados
realizadas en los posgrados de Maestria y Doctorado.
7 |Disefio de constancias de participacion Septiembre | Septiembre Modelo 1
g |Elaboracion de estadisticas Diciembre | Diciembre Estadistica 1
XIL. CONCLUSIONES

La labor que realiza en Instituto de Investigaciones y Capacitacion Electoral del Tribunal Electoral del
Estado de Jalisco es de mucho valor, no solo para el Tribunal, sino para el Estado de Jalisco y el Pais.

Ser una institucion publica de educacion superior proporciona un gran potencial para el desarrollo de
multiples programas académicos, de investigacion y generacion de conocimiento en la ciencia del
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derecho, a beneficio de las instituciones y la ciudadania en general; y el instituto trabaja
eficientemente conforme a los recursos humanos y econdmicos con los que cuenta.

Sin embargo, es indispensable seguir contando con el apoyo institucional del Tribunal a efecto de
incrementar su personal y consecuentemente sus capacidades para ampliar el catdlogo de servicios
donde incluso se implementen programas a en linea utilizando mayores herramientas tecnolégicas.

Xlll.  MARCO JURIDICO

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley General de Educacion Superior

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco

Ley de Educacion Superior del Estado de Jalisco

Ley Organica del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco

Reglamento interno del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco

Reglamento Interno del Instituto de Investigaciones y Capacitacion Electoral

Reglamento de Posgrados del Instituto de Investigaciones y Capacitacion Electoral
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