DEL ESTADO DE JALISCO

ACUERDO DEL PLENO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE JALISCO,
MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN LOS INCISOS B) Y D) CONTENIDOS EN LOS
LINEAMIENTOS QUE REGULAN LA JORNADA DE TRABAJO DEL PERSONAL
JURISDICCIONAL Y ADMINISTRATIVO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE
JALISCO, APROBADOS EN EL ACUERDO DE FECHA 13 DE NOVIEMBRE DE 2018

ANTECEDENTES

1. El 7 de julio de 2014, el Congreso del Estado de Jalisco aprobé el decreto 24904/LX/14
mediante el cual se reformaron diversos articulos y se adicioné el capitulo Il al titulo Sexto
denominado “Del Tribunal Electoral del Estado” de la Constitucién Politica del Estado de

Jalisco.

El decreto fue promulgado el 8 de julio del mismo afio, por el entonces titular del Ejecutivo
del Estado, y publicado en la misma fecha, en el Peridédico Oficial “El Estado de Jalisco™

2. El 8 de julio de 2014, se publicé en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco” el decreto
numero 24906/LX/142, mediante el cual se expidi6 la Ley Organica del Tribunal Electoral del
Estado de Jalisco.

3. El 17 de diciembre de 2014, el Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco celebré
sesion en la que expidié el Reglamento Interno de este organismo constitucional auténomo,
mismo que se publicd en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el 20 del mismo mes y

ano®.

VEI decreto puede wsuallzarse en el enlace mgwente

https://congresoweb.congresoijal.qgob.mx/Servicios/sistemas/SIP/decretossip/decretos/Decretos%20L X/De
creto%2024906.pdf

* La publicacion se puede consultar en el enlace siguiente:
https://apiperiodico.jalisco.gob.mx/api/newspaper/getAsset?qg=
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4. El 13 de noviembre de 2018, el Pleno de este organismo constitucional auténomo emitio
el acuerdo mediante el cual se aprobaron los Lineamientos que Regulan la Jornada de
Trabajo del Personal Jurisdiccional y Administrativo del Tribunal Electoral del Estado de

Jalisco.

5. El 9 de abril de 2025, previa convocatoria, en sesion celebrada por la Camara de
Senadores, se designd a las ciudadanas Marcela Zarate Llamas y Brenda Judith Serafin
Morfin, y al ciudadano Manuel Rodriguez Murillo como personas magistradas del Tribunal
Electoral del Estado de Jalisco, por un periodo de siete afios, quienes rindieron la protesta

de ley correspondiente.

6. El 14 de abril de 2025, en sesidn solemne, las personas magistradas designaron como
presidente del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, al magistrado Manuel Rodriguez

Murillo, quien ostentara dicha representacion hasta el mes de octubre del afio en curso.

7. El 17 de abril de 2025, el Pleno de este érgano jurisdiccional designé como Secretario
General de Acuerdos del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, al ciudadano Diego
Alberto Hernandez Vazquez -con efectos a partir del 18 del mismo mes y afio- quien rindié

la protesta de ley correspondiente.

8. El 21 de mayo de 2025, en sesién plenaria celebrada por este érgano constitucional
auténomo, se emiti6 el acuerdo mediante el cual se modifico la estructura del Organo
Interno de Control del Tribunal Electoral, creandose e integrandose a las dos existentes, la
autoridad encargada de la auditoria, promocion, evaluacién, fortalecimiento y control
interno.

CONSIDERANDO

l. El articulo 1186, fraccién 1V, incisos b), ¢) punto 5° e inciso ) de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, sefala que, en ejercicio de la funcion electoral, a cargo de

las autoridades electorales, seran principios rectores los de certeza, imparciW.
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independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad; que las autoridades que tengan
a su cargo la organizacién de las elecciones y las jurisdiccionales que resuelvan las
controversias en la materia, gocen de autonomia en su funcionamiento e independencia en
sus decisiones; ademas que, las autoridades electorales jurisdiccionales se integraran por
un numero impar de magistraturas, quienes seran electos por las dos terceras partes de los
miembros presentes de la Camara de Senadores, previa convocatoria publica, en los
términos que determine la ley; y que se establezca un sistema de medios de impugnacion
para que todos los actos y resoluciones electorales se sujeten invariablemente al principio

de legalidad.

II. Por su parte, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en el articulo
105, punto 1, sefiala que las autoridades jurisdiccionales locales son los organos
jurisdiccionales especializados en materia electoral de cada entidad federativa, que gozaran
de autonomia técnica y de gestion en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones. Deberan cumplir sus funciones bajo los principios de certeza, imparcialidad,

objetividad, legalidad y probidad.

lll. El articulo 106 de la misma ley, dispone que las autoridades electorales jurisdiccionales
en las entidades federativas se compondran de tres o cinco magistradas y magistrados,
segun corresponda, observando el principio de paridad, alternando el género mayoritario,
actuaran en forma colegiada y permaneceran en su encargo durante siete anos, de
conformidad con lo que establezca la Constitucion de cada estado y de la Ciudad de
México. Que las personas magistradas electorales seran electas en forma escalonada por
las dos terceras partes de los miembros presentes de la Camara de Senadores. Que seran
los responsables de resolver los medios de impugnacion interpuestos en contra de todos

los actos y resoluciones electorales locales, en términos de las leyes locales.

IV. En términos de lo dispuesto por los articulos 68, 70 y 71 de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco; 1, 2 y 13 de la Ley Organica del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco,

el Tribunal Electoral es un organismo publico auténomo, con personalidad jurigy
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patrimonio propios, con autonomia técnica y de gestion en su funcionamiento e
independiente en sus decisiones, y que se rige bajo los principios de certeza, imparcialidad,
objetividad, legalidad y probidad. Tendra a su cargo la funcién jurisdiccional local en materia
electoral y de participacién ciudadana. Sera competente para resolver toda controversia
que se suscite con motivo de los procesos electorales para la renovaciéon de poderes,
estableciendo las reglas de substanciacion y resoluciéon de cada uno de los medios de
impugnacion. Se integrara por tres personas magistradas, de entre las cuales sera electa,

por ellas mismas, su presidencia.

V. Ahora bien, como ha quedado puntualizado, el Tribunal Electoral del Estado de Jalisco
es, por disposicion constitucional, el organismo publico auténomo que tiene a su cargo la
funcion jurisdiccional local en materia electoral y de participacion ciudadana, que cuenta
con personalidad juridica y patrimonio propios, con autonomia técnica y de gestion en su
funcionamiento e independiente en sus decisiones, y que se rige bajo los principios de

certeza, imparcialidad, objetividad, legalidad y probidad.

VI. El articulo 13, fraccion VIl de la Ley Organica del Tribunal Electoral del Estado de
Jalisco, sefiala que el Pleno del Tribunal tiene la atribucion de expedir los acuerdos

generales para el mejor funcionamiento del Tribunal.

VII. Como se establecié en el antecedente 4, el Pleno de este organismo constitucional
auténomo emitié el acuerdo mediante el cual se aprobaron los Lineamientos que Regulan la
Jornada de Trabajo del Personal Jurisdiccional y Administrativo del Tribunal Electoral del

Estado de Jalisco.

Los Lineamientos citados son del tenor siguiente:

“a) El horario de labores que aplicaré para la plantilla de personal jurisdiccional y administrativo de este

organismo electoral, de conformidad a lo establecido en los considerandos del presente acuerdo;

empezaré a correr a partir de las 9:00 nueve horas concluyendo la jornada laboral a las 1 5:00 #
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horas, registrando su entrada y salida mediante el control de dispositivo electrénico que se encuentra
habilitado para tal efecto.

b) Deberan registrar entrada y salida, mediante el control de dispositivo electronico, el personal que
integra la plantilla permanente y eventual de este Organo Jurisdiccional, con excepcion de:
Magistrados, Secretario General de Acuerdos, Director de Administracién, Director del Instituto de
Investigacion y Capacitacion Electoral, el Secretario Técnico, Secretarios Relatores, Jefes de
Departamento, Secretario Académico y Secretario Administrativo del Instituto de Investigaciones y
Capacitacién Electoral, Jefes de Oficina, Titular del Organo Interno de Control y Operadores

Administrativos.

c¢) El personal que integra las plantillas permanente y en su caso eventual obligado al registro de
entradas y salidas en términos del inciso b) de estos lineamientos de este Organo Jurisdiccional,
deberé firmar semanalmente los registros de asistencia que para el efecto pondra a disposicion el
Departamento de Recursos Humanos y Servicios Generales, ademés presentara documento que
justifique retardos, inasistencias o incapacidades a referido Departamento, el cual se le tendra por
recibido y formara parte de su expediente personal, tomandose en consideracion para regular su

horario de entrada y salida.

d) El personal sujeto a registro mediante el control de dispositivo electrénico, tendra una tolerancia en
el registro de su entrada de 10 diez minutos y 30 minutos para registrar su salida al término de la
jornada laboral, ningin servidor publico sujeto al registro de su asistencia podra permanecer en las
instalaciones del Tribunal después del horario de trabajo que se establece en el inciso a) de los
Lineamientos, sino por causa justificada o mediante oficio de instruccion en el que se especifique la
razén de su actividad fuera del horario ordinario, que seréa expedido por el superior jerarquico o jefe

inmediato.

e) Para el supuesto de que se acumulen tres retardos dentro de un periodo de 30 treinta dias, dara
lugar al descuento salarial via némina, correspondiente a un dia de salario, por considerarse como
incumplimiento a sus funciones laborales, lo cual dependiendo de la gravedad de las consecuencias,
podré dar lugar a la suspension o cese en las funciones del servidor publico de que se trate, mediante
el levantamiento del acta administrativa y la instauracion y desahogo del procedimiento administrativo
de responsabilidad laboral, en el que se respete la garantia de audiencia al trabajador.

Asi mismo debera justificar ante el Departamento de Recursos Humanos y Servicios Generales, la
falta de registro de entrada o salida, en su caso, as/ como el registro de entrada despues /!
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tolerancia establecida en el parrafo anterior, que por razones propias de su actividad a desempefiar,

hubieran ocasionado el desahogo de alguna diligencia de caracter jurisdiccional o administrativa.”

VIII. Establecido lo anterior y tomando en consideracion que para el mejor funcionamiento y
organizacion de las actividades que se desarrollan en las ponencias que integran cada una
de las magistraturas y de la Secretaria General de Acuerdos de este 6rgano jurisdiccional,
se han designado personas servidoras publicas que estaran encargadas de coordinar el
trabajo que realiza el personal adscrito a cada una de estas éreas, es por lo que, resulta
necesario adicionar a quienes ostentan la plaza de “Coordinacién administrativa”, al grupo

de personal que se encuentra exento de registrar salida y entrada en el sistema electronico.

En ese mismo orden de ideas, se propone adicionar al grupo de personas funcionarias
publicas exentas de registrar su entrada a laborar en el sistema electronico, a las personas

titulares de las autoridades que integran la estructura del Organo Interno de Control.

Por lo tanto, se propone reformar el inciso b) de los Lineamientos que Regulan la Jornada
de Trabajo del Personal Jurisdiccional y Administrativo del Tribunal Electoral del Estado de

Jalisco

Asi mismo, como consecuencia de los diferentes factores que inciden y dificultan el transito
y movilidad en la Zona Metropolitana de Guadalajara, en donde se encuentra la sede de
este organo jurisdiccional; se propone reformar el inciso d), de los Lineamientos en
cuestion, para efecto de ampliar de diez a quince minutos el tiempo de tolerancia para el
registro de la entrada a laborar, con lo que se flexibiliza y mejora dicha condicion de trabajo
en beneficio de las personas servidoras publicas de este Tribunal que tienen la obligacion

de realizar el registro de su entrada a laborar.

De igual forma, se propone suprimir la parte en la que se establece que las personas

servidoras publicas cuentan con 30 minutos para registrar su salida al término de la jornada

laboral, ya que dicha porcién normativa resulta contraria a lo dispuesto en la segunda parte

del inciso en_gomento, en la que se establece que ningln servidor publico sujeto al registro
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de su asistencia podra permanecer en las instalaciones del Tribunal después del horario de

trabajo que se establece en el inciso a) de los Lineamientos.

IX. Establecido lo anterior, es que se propone a este Pleno reformar los incisos b) y d) de
los Lineamientos que Regulan la Jornada de Trabajo del Personal Jurisdiccional y
Administrativo del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco, contenidos en el acuerdo de

fecha 13 de noviembre de 2018; para quedar redactados en los términos siguientes:

b) Deberan registrar entrada y salida, mediante el control de dispositivo
electrénico, el personal que integra la plantilla permanente y eventual de este
Organo Jurisdiccional, con excepcién de: Magistrados, Secretario General de
Acuerdos, Director de Administracién, Director del Instituto de Investigacion y
Capacitacion Electoral, el Secretario Técnico, Secretarios Relatores, Jefes de
Departamento, Secretario Académico y Secretario Administrativo del Instituto de
Investigaciones y Capacitacion Electoral, Jefes de Oficina, Titular y autoridades
del Organo Interno de Control, Coordinadores Administrativos y Operadores

Administrativos.

d) El personal sujeto a registro mediante el control de dispositivo electrénico,
tendra una tolerancia en el registro de su entrada de 15 minutos. Ningun
servidor publico sujeto al registro de su asistencia podra permanecer en las
instalaciones del Tribunal después del horario de trabajo que se establece en el
inciso a) de los Lineamientos, sino por causa justificada o mediante oficio de
instruccién en el que se especifique la razén de su actividad fuera del horario
ordinario, que sera expedido por el superior jerarquico o jefe inmediato.

Transitorio

Unico. La reforma a los incisos b) y d) de los Lineamientos que Regulan la
Jornada de Trabajo del Personal Jurisdiccional y Administrativo del Tribunal
Electoral del Estado de Jalisco, contenidos en el acuerdo de fecha 13 dﬁ/
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noviembre de 2018, entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el

Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.

X. Por conducto de la Unidad de Transparencia y Proteccién de Datos Personales, con el
apoyo de las areas correspondientes, debera de publicarse el presente acuerdo en la
pagina oficial de internet de este drgano jurisdiccional y en las redes sociales oficiales, lo
anterior de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8°, parrafo 1, inciso e); 24, parrafo
1, fraccion X; 25, parrafo 1, fraccién VI; 119, parrafo 1, fraccion Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; y
135, fraccion V del Reglamento Interior del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.

XI. Por conducto de la Direccién General de Administracion debera de comunicarse al
personal que conforma la plantilla de este 6rgano jurisdiccional, el contenido del presente
acuerdo para su debida observancia, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 76, fraccion IX del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Jalisco.

Por lo anteriormente fundado y motivado, este Pleno del Tribunal Electoral del Estado de

Jalisco emite los siguientes puntos de

ACUERDO
Primero. Se aprueba la reforma de los incisos b) y d) de los Lineamientos que Regulan la
Jornada de Trabajo del Personal Jurisdiccional y Administrativo del Tribunal Electoral del

Estado de Jalisco, en términos del considerando IX.

Segundo. Por conducto de la Direccion General de Administracion debera de comunicarse

al personal que conforma la plantilla de este érgano jurisdiccional, el contenido del pres

Z

acuerdo para su debida observancia.
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Tercero. Publiquese el presente acuerdo en la pagina oficial de internet de este érgano

jurisdiccional y en las redes sociales oficiales.
Cumplase.

Asi lo acordaron y aprobaron, por unanimidad, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el 3

de julio de 2025, el magistrado presidenig y las magistradas integrantes del Pleno del

Tribunal Electoral del Estado de Jaljsg#0, quienes lo firman al margen y al calce, ante el

Secretario General de Acuerdos

el :
Rodriguez Murillo

agistrado Presidente “’p

ela Zarate Llamas B a ith Berafin Morfin
Magistrada agistrada

¥

Diego Alberto Hernandez Vazquez
Secretario General de Acuerdos
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